
โครงสรางการแบงสวนราชการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5
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คณะกรรมการ ติดตามตรวจสอบ 

ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของ

เขตพื้นที่การศึกษา (ก.ต.ป.น.)

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา

หนวยตรวจสอบภายใน

- งานสารบรรณ
- งานชวยอํานวยการ

- งานจัดระบบบริหาร
- งานอาคารสถานท่ี

- งานประสานงาน
- งานประชาสัมพันธ

- งานยานพาหนะ
- งานสวัสดิการและ

สวัสดิภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

- งานอ่ืน ๆ ที่ผูบังคับบัญชา

มอบหมาย

- จัดทํานโยบายและแผนพัฒนา
การศึกษา

- วิเคราะหการจัดต้ังงบประมาณ
- ตรวจสอบ ติดตาม ประเมิน 

และรายงานผลการใชจาย
งบประมาณ

- การวิเคราะห และจัดทําขอมูล
เก่ียวกับการจัดต้ัง ยุบ รวม 

เลิก และ โอนสถานศึกษา
- ปฏิบัติงานรวมกับหรือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือ

ท่ีไดรับมอบหมาย

- สงเสริมการจัดการศึกษา
ทางไกล

- พัฒนางานระบบขอมูล
สารสนเทศ เอกสารบริหาร 

และการจัดการศึกษา
- งานระบบคอมพิวเตอร และ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร

- ดําเนินงานบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ

- งานบริหารการเงิน
- งานบริหารงานบัญชี

- งานบริหารงานพัสดุ
- งานบริหารงาน

สินทรัพย
- ใหคําปรึกษาสถานศึกษา

เกี่ยวกับการดําเนินงาน

บริหารการเงิน งานบัญชี 

งานพัสดุและงานบริหาร

สินทรัพย

กลุมอํานวยการ กลุมนโยบายและแผน กลุมเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสือ่สาร

กลุมบริหารการเงนิ

และสินทรัพย

- วางแผนอัตรากําลัง

และกําหนดตําแหนง

- งานสรรหา บรรจุและ

แตงตั้ง ยายโอน

- งานประเมินผล

การปฏิบัติงาน 

งานบําเหน็จ 

ความชอบ และ

ทะเบียนประวัติ

- งานเลขานุการ

อ.ก.ค.ศ. 

เขตพ้ืนที่การศึกษา

กลุมบริหาร

งานบุคคล

- งานฝกอบรมการพัฒนากอนแตงต้ัง
- งานฝกอบรมพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพ

- การปฏิบัติงาน
- งานพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา
ใหเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ

- งานยกยองเชิดชูเกียรติขาราชการครู
- และบุคลากรทางการศึกษา

- งานลาศึกษาตอ ฝกอบรม หรือปฏิบัติการ
วิจัยภายในประเทศ หรือตางประเทศ

- งานพัฒนาระบบเครือขาย
การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

กลุมพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา

- งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน หลักสูตรการศึกษาระดับกอน

ประถมศึกษา และหลักสูตรการศึกษาพิเศษ
- งานวัดและประเมินผลการศึกษา

- งานสงเสริมพัฒนาการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

- งานสงเสริมพัฒนาส่ือ 
นวัฒกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา

- งานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลระบบ
บริหารและจัดการศึกษา

- งานเลขาคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.)

กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล

การจัดการศึกษา

- งานศาสตรพระราชา
- งานการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและ    

การศึกษาตามอัธยาศัย
- งานการศึกษาของบุคคล ครอบครัว 

องคกรชุมชน อปท. และสถาบันสังคมอ่ืน
- งานแนะแนว สุขภาพ อนามัย กีฬา และ

นันทนาการ ลูกเสือ ยุวกาชาด เนตรนารี 
- งานคุมครองนักเรียน และปองกันยาเสพติด

- งานวิเทศสัมพันธ
- งานสงเสริมศาสนาและวัฒนธรรม

- งานสิ่งแวดลอม และภูมิปญญาทองถ่ิน
- งานสรางความเขมแข็งของชุมชน

กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา

โรงเรียนในสังกัดจํานวน 

208 แหง 

คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน

- งานตรวจสอบการเงิน บัญชี และสินทรัพย

- งานระบบดูแลทรัพยสิน

- งานประเมินความเส่ียง

- งานตรวจสอบภายใน

- งานสนับสนุนหนวยงานอ่ืน

- งานพัฒนาวินัย และรักษาวินัย

- งานสืบสวนเร่ืองรองเรียน

- งานสืบสวนวินัย และพิจรณาวินัย

- งานอุทธรณและพิจารณาอุทธรณ

- งานรองทุกขและพิจารณารองทุกข

- งานรับผิดทางละเมิด

- งานคดีปกครอง

กลุมกฎหมายและคดี
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