
เอกสารสําหรับครูศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ประสบการณในการสอนจะตองเปนประสบการณหลังจากเรียนจบปริญญาตรีแลวเทานั้น 

 
เอกสารในการอนุมัติใหไปสอนในโรงเรียน 
1.  บันทึกการขออนุญาตหัวหนาหนวยงานตนสังกัดไปปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน (ครูผูดูแลเด็กท่ีจะไปสอนตอง  
     ทําบันทึกขออนุญาตถึงหัวหนาหนวยงานที่ตนสังกัดอยู) 
2.  หนังสืออนญุาตท่ีออกจากหนวยงานทีต่นสังกัดอยู (คําส่ังอนุญาต หรือ หนังสืออนุญาต) 
3.  หนังสือสงตัวครูผูดูแลเดก็เล็กเขาสูโรงเรียน (หนวยงานตนสังกัดทําหนังสือสงตัวครูผูดูแลเด็กถึง  
     ผูอํานวยการโรงเรียน) 
4.  หนังสือจาก ผูอํานวยการโรงเรียนตอบรับการสงตัวครูผูดูแลเด็กเขาปฏิบัติการสอนถึงหนวยงานตนสังกัด 
5.  คําส่ังแตงต้ังมอบหมายหนาท่ีปฏิบัติการสอน (ผูอํานวยการโรงเรียนออกคําส่ังเพือ่มอบหมายหนาท่ีปฏิบัติการ   
     สอนใหครูผูดูแล เด็ก) 
6.  คําส่ังแตงต้ังคณะผูประเมินการปฏิบัติการสอน ซ่ึงประกอบดวย ผูอํานวยการโรงเรียนจํานวน 1 คน ,ครูผูสอน 
     จํานวน 2 คน โดย ผูอํานวยการโรงเรียนจะตองออกคําส่ังแตงต้ังกอนหรือระหวางการปฏิบัติการสอน และ   
     ตองแนบสําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพของคณะผูประเมินดวย 
7.  แบบประเมินการสอนในระยะเวลา 1 ป เชน ต้ังแตวนัท่ี 1 มกราคม 2554 ถึง 31 ธันวาคม 2554 เปนตน 
     โดยมีช่ัวโมงปฏิบัติการสอนไมนอยกวา 210 ช่ัวโมงใน 1 ป และไมนอยกวา 7 ช่ัวโมงใน 1 สัปดาห  
8.  หนังสือสงตัวกลับหนวยงานตนสังกัดเม่ือเสร็จส้ินหนาท่ีปฏิบัติการสอนท่ีกําหนด (ผูอํานวยการโรงเรียนทํา 
     หนังสือสงตัวครูผูดูแลเดก็กลับคืนสูหนวยงานตนสังกัด) 
9.  ตารางสอน หรือ ตารางกจิกรรม ในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน 
10.สัญญาจางครูผูดูแลเด็ก (อายุสัญญาตองครอบคลุมระยะเวลาท่ีปฏิบัติการสอนในโรงเรียน) 
11.หนังสือขออนุญาตสอนโดยไมมีใบอนญุาตประกอบวิชาชีพท่ีออกจากโรงเรียน ตองทําในกรณท่ีีไปสอนกอนท่ีจะ 
     ไดรับใบอนญุาตปฏบัิติการสอน  
 
 
ประสบการณตองเปนประสบการณสอนจริงในฐานะครูผูดูแลเด็ก มิใช ไปสอนในฐานะ “นักศึกษาฝกสอน” 


