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รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

โรงเรียน 

ราชินีบน 

แยกสะพานแดง                                     แยกสะพานเกษะโกมล       แยกราชวัตร            ถนนพระราม  ๕ 

แยกเกียกกายแยกบางกระบอื แยกศรียานถนนสามเสน  แยกสี่เสาเทเวศน 

ศรช.วัดราชา               

ธิวาสวิหาร  

ศรช.ป.พัน ๑ รอ.  

ศรช.พล ๑

รอ.  

 
ศรช.วดัสคุัน

ศรช. ม.พัน ๔ รอ.

 

ศรช.ม.พัน ๓ รอ.

 

ศรช.กรมการ 

ทหารส่ือสาร  

ศรช.  

มทบ๑๑

ศรช.ปตอ. 

 

ศรช.ทหาร 

รักษาวัง  

 

สน.ดุสิต 

สุพรีม คอม

เพล็กซ 
 

ตลาดศรียาน 

ท่ีต้ังสถานศึกษา 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต 

กศน.เขต

ดุสิต 
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รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอมูลจํานวนประชากร  พ้ืนท่ี  และความหนาแนนของประชากรในพ้ืนท่ีเขตดุสิต ท้ัง  ๔๔  ชุมชน   
 

ลําดับ ชื่อชุมชน 
ประเภท

ชุมชน 

กรรมสิทธิ์

ท่ีดิน 

พ้ืนท่ี 

(ไร) 

จํานวน

หลังคา

เรือน 

ตรอก/ซอย 

ถนน 

แขวงถนนนครไชยศรี 

๑ บานพักองคการทอผา เมือง กรมธนารกัษ ๘ ๙๔ 
ซอยชางกลขสทบ. 

ถนนทหาร 

๒ ทหารมาลาดตระเวนที่๑ เมือง กองทัพบก ๓ ๗๐ ถนนทหาร 

๓ เขียวไขกา 
แออัด/ 

บุกรกุ 

สาธารณะ/ 

สวนบุคคล 
๓ ๔๖ 

ซอยเขียวไขกา 

ถนนสามเสน 

๔ ศรียานซอย ๓ แออัด ทรัพยสินฯ ๑๐ ๑๓๐ 
ตรอกตลาดศรียาน 

ถนนนครไชยศรี 

๕ ซอยราชพสัดุ เมือง ราชพัสดุ ๑๐ ๑๔๓ 
ซอยราชพสัดุ 

ถนนสามเสน 

๖ ซอยสีคาม เมือง 
เอกชน/ 

ทรัพยสินฯ 
๑ ๑๕๕ 

ซอยสีคาม 

ถนนนครไชยศรี 

๗ มาหน่ึง เมือง กองทัพบก ๖๙ ๒๐๐ ถนนทหาร 

๘ ซอยระนองกลาง แออัด ราชพัสดุ ๗ ๑๒๒ 
ซอยระนองกลาง 

ถนนพระราม ๕ 

๙ วัดสวัสดิวารีสมีาราม เมือง 
ทรัพยสินฯ/ 

กรมศาสนา 
๒ ๑๑๒ 

ซอยวัดสวัสดิวาร-ี 

สีมารามถนนพิชัย 

๑๐ ทหารรักษาวัง เมือง กองทัพบก ๓๐ ๑๘๙ ถนนทหาร 

๑๑ สรรพาวุธนิเวศน เมือง กองทัพบก ๕ ๒๕๑ ถนนทหาร 

๑๒ ปนหน่ึง เมือง กองทัพบก ๕ ๒๕๓ ถนนทหาร 

๑๓ ยานเกราะ เมือง กองทัพบก ๑๗๘.๙๙ ๒๙๐ ถนนสามเสน 

๑๔ ตรอกตนโพธ์ิ แออัด ทรัพยสินฯ ๑.๕๒ ๑๐๐ 
เชิงสะพานเทพหสัดิน

ถนนพิชัย 

๑๕ พล ปตอ.พื้นที่เกียกกาย เมือง กองทัพบก ๑๑๔ ๕๐๐ ถนนทหาร เขตดุสิต 

๑๖ แฟลตพิชัย เมือง กทม. ๑.๕๒ ๑๐๐ ซอยชางกล ขสทบ. 

๑๗ ม. พัน ๓ รอ. เมือง กองทัพบก ๑๗ ๒๔๐ ถนนทหาร 

๑๘ ถนนนครไชยศรี แออัด 
เอกชน/ 

ทรัพยสินฯ 
๑๐ ๘๐ ถนนนครไชยศรี 



๖ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ลําดับ ชื่อชุมชน 
ประเภท

ชุมชน 

กรรมสิทธิ์

ท่ีดิน 

พ้ืนท่ี 

(ไร) 

จํานวน

หลังคา

เรือน 

ตรอก/ซอย 

ถนน 

๑๙ วัดประชาระบือธรรม ๑ เมือง 
กรมการ

ศาสนา 
๒๓ ๑๐๖ 

ซอยวัดประชาระบือ

ธรรม  ถนนพระราม ๕ 

๒๐ วัดประชาระบือธรรม ๒ แออัด เอกชน ๒๒ ๒๒๒ 
ซอยวัดประชาระบือ-

ธรรม  ถนนพระราม ๕ 

๒๑ วัดประชาระบือธรรม ๓ เมือง เอกชน ๗ ๑๒๗ 
ซอยวัดประชาระบือ

ธรรม  ถนนพระราม ๕ 

๒๒ วัดประชาระบือธรรม ๔ เมือง เอกชน ๗ ๙๗ 
ซอยวัดประชาระบือ

ธรรม  ถนนพระราม ๕ 

๒๓ พระยาประสิทธ์ิ เมือง 
เอกชน/

ทรัพยสิน 
๘ ๑๐๑ 

ซอยพระยาประสทิธ์ิ 

ถนนองครักษ 

๒๔ บานพักองคการทอผา เมือง กรมธนารกัษ ๘ ๙๔ 
ซอยชางกล ขสทบ. 

ถนนทหาร 

๒๕ พัฒนาสินทรัพย เมือง ทรัพยสินฯ ๓ ๗๐ 

ซอยสินทรัพย 

ถนนพระราม ๕ 

เขตดุสิต 

๒๕ บางกระบอื ๑๔ เมือง 
กรมการ

ศาสนา 
๑๔.๘๒ ๑๒๒ 

ซอยองครักษ 

ถนนสามเสนเขตดุสิต 

๒๖ สะพานเกษะโกมล เมือง กองทัพบก ๔.๓๐ ๑๗๘ 
หนวย มทบ.๑๑ถนน

อํานวยสงคราม 

๒๗ ซอยเสรมิสุข เมือง ทรัพยสินฯ ๗ ๑๓๒ 
ถนนพระราม ๕ 

เขตดุสิต กทม. 

๒๘ ซอยสันติสุข เมือง ทรัพยสินฯ ๗ ๗๙ 
ถนนทหาร 

เขตดุสิต กทม. 

๒๙ วัดนอยนพคุณ เมือง 
กรมการ

ศาสนา 
๑๖ ๑๑๔ 

ถนนพระราม ๕ 

เขตดุสิต กทม. 

๓๐ ซอยมิตรอนันต เมือง ทรัพยสินฯ ๕ ๑๔๐ 
ซอยมิตรอนันต 

ถนนนครไชยศรี 

       



๗ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ลําดับ ชื่อชุมชน 
ประเภท

ชุมชน 

กรรมสิทธิ์

ท่ีดิน 

พ้ืนท่ี 

(ไร) 

จํานวน

หลังคา

เรือน 

ตรอก/ซอย 

ถนน 

แขวงสีแ่ยกมหานาค 

๓๑ ริมทางรถไฟสายแปดริ้ว แออัด การรถไฟ ๓๐ ๓๑๕ 
ถนนหลานหลวง 

สี่แยกมหานาค 

๓๒ วัดญวน – คลองลําปก 
แออัด/ 

บุกรกุ 
ที่บุกรุก ๒ ๙๐ 

ซอยชุมชนวัดญวน 

ถนนหลานหลวง 

๓๓ บานมนังคสิลา แออัด กรมธนารกัษ ๓๐ ๓๑๕ 
ตลาดหลังบานมนัง               

คสิลา ถนนหลานหลวง 

แขวงวชิรพยาบาล 

๓๔ ทานํ้าสามเสน แออัด ทรัพยสินฯ ๑๒ ๓๕๐ 
ซอยหลงัวัดประสาท

บุญญาวาสถนนดาวขาง 

๓๕ ราชผาทับทิมรวมใจ 
แออัด/ 

บุกรกุ 

กรมการ

ศาสนา 
๒ ๙๐ 

ใตสะพานกรุงธน 

ถนนราชวิถี 

๓๖ วัดเทวราชกุญชร แออัด 
กรมการ

ศาสนา 
๑ ๘๘ ถนนศรีอยุธยา 

๓๗ ชาววัดราชา แออัด 
กรมการ

ศาสนา 
๖ ๗๙ 

ซอยสามเสน ๙ 

ถนนสามเสน 

๓๘ ทาวาสุกร ี เมือง 
เขต

พระราชฐาน 
๔๐ ๒๑๘ ถนนสามเสน เขตดุสิต 

แขวงดุสิต 

๓๙ สวนออย เมือง ทรัพยสินฯ ๑๐ ๓๓๒ ถนนสามเสน 

๔๐ ซอยโซดา แออัด ทรัพยสินฯ ๘ ๑๓๔ ถนนสุโขทัย 

๔๑ วัดโบสถสามเสน เมือง 
กรมการ

ศาสนา 
๖ ๔๒ 

ซอยวัดโบสถ 

ถนนสามเสน 

แขวงสวนจิตรลดา 

๔๒ ขางวัดสุคันธาราม แออัด 
ทรัพยสินฯ/ 

กรมการศาสนา 
๑๕ ๑๗๐ 

สุคันธารามซอย ๗ 

ถนนสุคันธาราม 

๔๓ ถนนสุคันธาราม แออัด 
ทรัพยสินฯ/ 

กรมการศาสนา 
๙ ๓๑๐ ถนนสุคันธาราม 

๔๔ สุโขทัย ๙ (๑) แออัด ทรัพยสินฯ ๓ ๑๖๕ ซอยสุโขทัย 

 



๘ 
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ตารางสรุปจํานวนชุมชนท้ัง ๕ แขวง ในพ้ืนท่ีเขตดุสิต  กรุงเทพมหานคร 

 

แขวง 

 

 

จํานวนชุมชนในแขวง (ชุมชน) 

ดุสิต ๓ 

วชิรพยาบาล ๕ 

สวนจิตรลดา ๓ 

สี่แยกมหานาค ๓ 

ถนนนครไชยศรี ๓๐ 

รวม ๔๔ 
 

 

 

 

  จากกราฟแสดงการเปรียบเทียบจํานวนชุมชนในพื้นที่เขตดุสิต จะเห็นวาประชากรสวนใหญ

อาศัยอยูในเขตพื้นที่แขวงถนนนครไชยศรีมากที่สุด  เน่ืองจากมีจํานวนชุมชนถึง ๓๐ ชุมชน  ซึ่งสวนหน่ึงเปน

พื้นที่ชุมชนในหนวยทหาร ไดแก  ชุมชนปนใหญตอสูอากาศยานเกียกกาย  ชุมชนยานเกราะ  ชุมชนทหารรักษา

วัง  ชุมชนสรรพาวุธนิเวศน  ชุมชนปน ๑  เปนตน  สภาพชุมชนเปนหนวยงานราชการ (หนวยทหาร)  ที่พัก

สวัสดิการสําหรับครอบครัวทหาร  อาชีพสวนใหญของประชาชนในพื้นที่คือรับราชการทหาร  โดยมีพื้นที่อีกสวน

หน่ึงเปนชุมชนของประชาชนทั่วไป  ไดแก ชุมชนบางกระบือ ๑๔   ชุมชนวัดประชาระบือธรรม ๑ - ๔  ชุมชน

ตลาดศรียาน  ชุมชนราชพัสดุ ชุมชนซอยสันติสุข เปนตนสภาพชุมชนบริเวณน้ีเปนยานตลาดการคาขนาดยอม  

บริษัทหางราน  กิจการสวนใหญจะต้ังอยูบริเวณพื้นที่แขวงถนนนครไชยศรี ไดแก บริษัทบุญรอดบริเวอรี่จํากัด 

บริษัทนอมจิตต แมนูแฟกเจอรริ่ง บริษัทสยามแมคโคร จํากัด (สาขาสามเสน) สถานประกอบการประเภทตัดเย็บ

เสื้อผา  โรงพิมพ  โรงเลื่อย  อุตสาหกรรมปาไม  เครื่องยนต ตลาดบางกระบือ ตลาดศรียาน เปนตน    

ดุสิต วชิรพยาบาล สวนจิตรลดา ส่ีแยกมหานาค ถนนนครไชยศรี

จํานวนชุมชน 3 5 3 3 30

0

10

20

30

40

จํานวนชุมชน

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบชุมชนแตละแขวงในพ้ืนท่ีเขตดุสิต   กรุงเทพมหานคร 
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  พื้นที่บริเวณแขวงดุสิตมีประชากรอาศัยอยูนอยมาก เน่ืองจากพื้นที่บริเวณน้ีสวนใหญเปนพื้นที่

เขตพระราชฐานที่สําคัญหลายแหลง  เชน  พระราชวังดุสิต พระที่น่ังอนันตสมาคม พระบรมรูปทรงมา  พระที่น่ัง

อัมพรสถาน  พระตําหนักสวนกุหลาบ สวนสัตวดุสิต  สลับกับหนวยงานราชการที่สําคัญหลายแหง เชน ทําเนียบ

รัฐบาล รัฐสภา โรงเรียน วัด เปนตน บริเวณแขวงดุสิต จึงเปนพื้นที่ที่มีการจัดต้ังเปนชุมชนนอยกวาแขวงอื่น ๆ   ในพื้นที่

เขตดุสิต  เชนเดียวกับแขวงสวนจิตรลดาพื้นที่บริเวณน้ีสวนใหญต้ังอยูในเขตพระราชฐาน  พระตําหนักสวน

จิตรลดารโหฐาน   ศูนยศิลปาชีพสวนจิตรลดา  และสถานที่สําคัญอีกหลายแหง  เชน  ราชตฤณมัยสมาคม 

(สนามมานางเลิ้ง)  วัดเบญจมบพิตรดุสิตวนาราม  

  ประชากร ทั้ง  ๒ แขวงน้ี สวนใหญมีอาชีพรับราชการ  รานคาขนาดยอม ในสวนของแขวงสี่

แยกมหานาค  และแขวงวชิรพยาบาล  พื้นที่สวนใหญเปนที่ทําการหนวยงานราชการที่สําคัญ ๆ  เชน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตเทเวศร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตพระนคร  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตและมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  โรงพยาบาลวชิรพยาบาล  หอสมุดแหงชาติ  

เปนตน ดวยเหตุน้ีพื้นที่เขตดุสิตจึงเปนพื้นที่ที่รวมเอาแหลงเรียนรูที่มีคุณคาทั้งดานประวัติศาสตร  สังคม  

การเมือง  การปกครอง  ความรูดานวิชาการตาง ๆ  มากมายซึ่งเหมาะแกการแสวงหาความรู  และพัฒนาใหเปน

เมืองแหงการเรียนรูไดตลอดชีวิต 
 

 ทําเนียบผูบริหาร 

 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง 
ระยะเวลา 

ท่ีดํารงตําแหนง 

๑. นางขนิษฐา  สุริยพร ผูบริหารสถานศึกษา ป พ.ศ. ๒๕๔๐ – ๒๕๔๖ 

๒. นางสาวสุกัญญา  ทรัพยมณี ผูบริหารสถานศึกษา ป พ.ศ. ๒๕๔๖ – กันยายน ๒๕๕๒  

๓. นางพรสวัสด์ิ      เถ่ือนมูลละ ผูบริหารสถานศึกษา ๑ – ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๒ 

๔. นางสาวสุกัญญา  ทรัพยมณี ผูบริหารสถานศึกษา พฤศจิกายน ๒๕๕๒ - ปจจุบัน 
 

 งบประมาณ 

 เงินงบประมาณ  จํานวน  ๗,๗๙๗,๕๘๗.๔๘.- บาท 

 เงินนอกงบประมาณ จํานวน  -   บาท 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

การใชจายงบประมาณ 

ท่ี 
แผนงานโครงการ/ 

นโยบาย จุดเนน 
จัดสรร เบิกจาย จาย% คงเหลือ 

๑ งบบริหาร ๑๓,๐๐๐.- ๑๓,๐๐๐.- ๑๐๐ - 

๒ คาเชาสํานักงาน ๒๔๐,๐๐๐.- ๒๔๐,๐๐๐.- ๑๐๐ - 

๓ งบเงินอุดหนุน(คาจัดการเรียน 

การสอน) 

๑,๐๘๓,๓๔๘.- ๑,๐๘๓,๓๔๓.๙๘.- ๑๐๐ ๔.๐๒.- 

๔ หนังสือเรียน ๘๗๖,๒๔๐.- ๘๗๖,๒๔๐.- ๑๐๐ - 

๕ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน ๗๒๑,๐๕๙.- ๗๒๑,๐๕๙.- ๑๐๐ - 

๖ กิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ ๕,๕๐๐.- ๕,๕๐๐.- ๑๐๐ - 

๗ ศูนยฝกอาชีพชุมชน ๒,๘๕๓,๘๐๐.- ๒,๘๕๓,๘๐๐.- ๑๐๐ - 

๘ ศูนยฝกอาชีพ กศน.แขวง ๕๕,๐๐๐.- ๕๕,๐๐๐.- ๑๐๐ - 

๙ กิจกรรมพัฒนาสังคมและ

ชุมชน 

๖๗,๖๐๐.- ๖๗,๖๐๐.- ๑๐๐ - 

๑๐ คาสาธารณูปโภค ๓๒,๒๙๐.๔๘.- ๓๒,๒๙๐.๔๘.- ๑๐๐ - 

๑๑ ทักษะชีวิต ๘,๘๐๐.- ๘,๘๐๐.- ๑๐๐ - 

๑๒ เศรษฐกจิพอเพียง ๒๑,๖๐๐.- ๒๑,๖๐๐.- ๑๐๐ - 

๑๓ โครงการเทียบโอนความรู ๑๒๑,๔๐๐.- ๑๒๑,๔๐๐.- ๑๐๐ - 

๑๔ หองสมุดชุมชน ๖๐,๐๐๐.- ๕๙,๙๙๙.๙๙- ๑๐๐ ๐.๕๐.- 

๑๕ หนังสือพิมพ กศน.แขวง ๑๓,๐๕๐ ๑๓,๐๐๐.- ๙๙.๖๒ ๕๐.- 

๑๖ งบรายจายอื่น โครงการบาน

หนังสืออัจฉริยะ 

๒๓๖,๙๐๐.- ๒๓๖,๙๐๐.- ๑๐๐ - 

๑๗ โครงการตามพระราชดําริ  

(สายใยรกั) 

๕๑๕,๐๐๐.- ๕๑๕,๐๐๐.- ๑๐๐ - 

๑๘ อาชีพโรงเรียนพระดาบส ๘๗๓,๐๐๐.- ๘๗๓,๐๐๐.- ๑๐๐ - 

รวม ๗,๗๙๗,๕๘๗.๔๘.- ๗,๗๙๗,๕๓๒.๙๖.- ๑๐๐ ๕๔.๕๒.- 

 

 

 

 

 



๑๑ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

 จํานวนผูเรียน ผูรับบริการ และจํานวนผูสอน (ปปจจุบัน) 

 

หลักสูตร/ประเภท 
จํานวนผูเรียน 

รวม จํานวนผูสอน 
ชาย หญิง 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     

- ระดับประถมศึกษา ๓๔ ๔ ๓๘  

- ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ๑,๓๕๑ ๖๐ ๑,๔๑๑  

- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ๑,๘๖๒ ๖๓ ๑,๙๒๕  

รวมจํานวน ๓,๒๔๗ ๑๒๗ ๓,๓๗๔  

การศึกษาตอเน่ือง     

การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ     

๑. การปลูกพืชผกัเกษตรอินทรียฯ ๕๐ ชม. จํานวน ๒ กลุม ๔๔ - ๔๔  

๒. การเพาะเห็ดนางฟา ๕๐ ชม. จํานวน ๔ กลุม  ๘๒ - ๘๒  

๓. ชางตัดผมชาย ๔๐ ชม. จํานวน ๓ กลุม ๘๒ - ๘๒  

๔. ชางทาสี ๔๐ ชม. จํานวน ๑ กลุม ๒๐ - ๒๐  

๕. ชางตัดผมชาย ๓๐ ชม. จํานวน ๑ กลุม ๒๑ - ๒๑  

๖. ชางซอมมอเตอรไซค ๔๐ ชม. จํานวน ๒ กลุม ๔๕ - ๔๕  

๗. อาหารและขนม ๔๐ ชม. จํานวน ๑ กลุม ๘ ๑๓ ๒๑  

๘. อาหารไทยและขนมหวาน ๕๐ ชม. จํานวน ๑ กลุม ๔ ๑๖ ๒๐  

๙. ศิลปะประดิษฐ ๔๐ ชม. จํานวน ๑ กลุม ๕ ๑๕ ๒๐  

๑๐. การจัดสวนหยอม ๔๐ ชม. จํานวน ๑ กลุม ๑๑ ๑๓ ๒๔  

๑๑. การจัดดอกไม ๓๐ ชม. จํานวน ๒ กลุม ๒๓ ๒๕ ๔๘  

๑๒. การทําเดคูพาจ ๕๐ ชม. จํานวน ๑ กลุม ๒๓ - ๒๓  

๑๓. การทําเดคูพาจ ๓๐ ชม. จํานวน ๒ กลุม - ๔๐ ๔๐  

๑๔. การออกแบบเบื้องตน ๓๐ ชม. จํานวน ๒ กลุม - ๔๐ ๔๐  

๑๕. ศิลปะประดิษฐจากผา ๓๐ ชม. จํานวน ๔ กลุม - ๘๐ ๘๐  

๑๖. ศิลปะประดิษฐ จํานวน ๓ กลุม 

      - เสื้อปะลายตุกตาญี่ปุน 

      - พวงกุญแจญี่ปุน 

      - กระเชาผาตุกตาแฟนซ ี

- ๖๐ ๖๐  

 

 

 



๑๒ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

หลักสูตร/ประเภท 
จํานวนผูเรียน 

รวม จํานวนผูสอน 
ชาย หญิง 

๑๗. ภาษาอังกฤษเพื่อการบรกิาร ๓๐ ชม. จํานวน ๘ กลุม ๑๒๔ ๕๘ ๑๘๒  

๑๘. ภาษาอังกฤษเพื่อการบรกิาร ๔๐ ชม. จํานวน ๙ กลุม ๒๒๖ - ๒๒๖  

๑๙. คอมพิวเตอรเบื้องตน ๓๐ ชม. จํานวน ๕ กลุม ๑๐๙ - ๑๐๙  

๒๐. คอมพิวเตอรเบื้องตน ๓๐ ชม. จํานวน ๒ กลุม ๑๐๙ - ๑๐๙  

๒๑. ทักษะการเลนแบดมินตัน ๓๐ ชม. จํานวน ๑ กลุม ๕ ๑๗ ๒๒  

๒๒. การเลนกีตาร ๓๐ ชม. จํานวน ๑ กลุม ๑๓ ๑๐ ๒๓  

๒๓. โครงการ ตลาดนัดอาชีพ กศน.แขวงรวมพลัง 

สรางสรรคการเรียนรู สรางความปรองดอง สมานฉันท  

คืนความสุขใหประชาชนพื้นที่เขตดุสิต 

     - สุพรีมคอมเพล็ซวันที่ ๑๒ – ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๗   

     - วัดจันทรสโมสร วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๗ 

 

 

 

๓๓๖ 

๒๘๙ 

 

 

 

๓๒๗ 

๑๕๘ 

 

 

 

๖๖๓ 

๔๔๗ 

 

รวม ๑,๕๗๙ ๘๗๒ ๒,๔๕๑  

การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต     

๑. โครงการอบรมอาสายุวกาชาด ดานการปฐมพยาบาล 

ระหวางวันที่ ๔ – ๖ ตุลาคม ๒๕๕๖  

ณ ศรช.ทหารรักษาวัง เขตดุสิต กรงุเทพมหานคร 

๔๐ ๓ ๔๓ 

 

๒. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม “บมเพาะตนกลา 

พัฒนาคน พัฒนาใจ สูนักศึกษา กศน. ฉลอง ๑๐๐ ป พระ

ชันษา สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสงัฆราช สกลมหา

สังฆปรินายก ระหวางวันที่ ๑๑ – ๑๓ ตุลาคม ๒๕๕๖ ณ 

วัดนามะตูม อ.พนัสนิคม จ.ชลบรุ ี

๑๒๐ ๗๖ ๑๙๖ 

 

๓. โครงการ “สานรัก สรางรอยย้ิม พัฒนาจิตใจ หวงใย

ผูสงูอายุ” วันที่ ๗ มกราคม ๒๕๕๗  

ณ วัดตางๆ จังหวัดสุพรรณบุร ี

๒๐ ๓๕ ๕๕ 

 

๔. โครงการเสรมิสรางทกัษะชีวิต ใหปลอดภัยจากยาเสพ

ติด สําหรบันักศึกษา กศน.เขตดุสิต วันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๕๗ 

ณ ศรช.พัน.ร.มทบ๑๑ เขตดุสิต กทม. 

๑๑๕ ๕ ๑๒๐ 

 

๕. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม “ศาสตรและศิลป

แหงธรรมะ” เพิ่มทกัษะการดําเนินชีวิต สําหรบันักศึกษา 

กศน.เขตดุสิต ระหวางวันที่ ๑๔ – ๑๖ มีนาคม 

ณ สํานักปฏิบัติธรรมอารยาภิวัฒน จ.สพุรรณบุร ี

๑๔๑ ๓๒ ๑๗๓ 

 



๑๓ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

หลักสูตร/ประเภท 
จํานวนผูเรียน 

รวม จํานวนผูสอน 
ชาย หญิง 

๖. โครงการอบรมอาสาพฒันาประชาธิปไตยใหหางไกลยา

เสพติดดวยสติที่มั่นคงดํารงความเปนไทย ใสใจความ

พอเพียงระหวางวันที่ ๙ – ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๕๗ 

ณ คายลูกเสือศรีกะอางคแคมป จงัหวัดนครนายก 

๘๓ ๓๗ ๑๒๐  

๗. โครงการเรียนรูนอกสถานที่ดานวิทยาศาสตร ประวิติ

ศาสตร ของนักศึกษา กศน.เขตดุสิต 

วันที่ ๒๘ มิถุนายน และวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 

ณ Museamsiamกทม. 

๒๔๘ ๒ ๒๕๐  

๘. โครงการ งานชุมนุมลกูเสือ กศน.ครัง้ที่ ๒ 

ระหวางวันที่ ๑๘ – ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗  

ณ คายลูกเสือวชิราวุธ จ.ชลบุร ี

๖๔ ๖ ๗๐  

๙. โครงการ การแขงขันกีฬา กศน.เขตดุสิตเกมส 

ระหวางวันที่ ๑๖ – ๑๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ 

ณสนามกีฬากรมการทหารสือ่สาร เขตดุสิต 

กรุงเทพมหานคร 

๔๘๕ ๖๒ ๕๔๗  

๑๐. การแขงขัน "มหกรรมกีฬา กศน.เกมส ครัง้ที่ ๔"

ระหวางวันที่ ๕-๗ กันยายน ๒๕๕๗ 

ณสนามกีฬาราชนาวีสัตหบี จังหวัดชลบรุ ี

๕๓ - ๕๓  

๑๑. โครงการคุณธรรม จริยธรรม “ศาสตรและศิลปแหง

ธรรมะ” เพิ่มทักษะการดําเนินชีวิต สําหรบันักศึกษา 

กศน. ระหวางวันที่ ๕ – ๗ กันยายน ๒๕๕๗ 

ณ สํานักปฏิบัติธรรมเขาพลอย อ.สัตหบี จ.ชลบุร ี

๒๑๗ ๓ ๒๒๐  

๑๒. โครงการคุณธรรม จริยธรรม “ศาสตรและศิลปแหง

ธรรมะ” เพิ่มทักษะการดําเนินชีวิต สําหรบันักศึกษา 

กศน. ระหวางวันที่ ๒๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๗ 

ณ สํานักปฏิบัติธรรมพุทธสาวิกา อ.บานบงึ จ.ชลบุร ี

๙๐ ๑๑ ๑๐๑  

รวมจํานวน ๑,๖๗๖ ๒๗๒ ๑,๙๔๘  

 

 

 

 



๑๔ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

หลักสูตร/ประเภท 
จํานวนผูเรียน 

รวม จํานวนผูสอน 
ชาย หญิง 

การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน     

๑. รวมกิจกรรมประชุมประจําป ชมรมผูสูงอายุสุคันธาราม 

วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ ณ วัดสุคันธาราม เขตดุสิต กทม. 
๒๔ ๓๑ ๕๕  

๒. รวมกิจกรรมตักบาตรเทโวโรหณะ วันออกพรรษา 

วันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๖ ณ วัดสุคันธาราม เขตดุสิต กทม. 
๔๘ ๓๓ ๘๑  

๓. รวมกิจกรรมสุดยอดการเรียนภาษาและคิดวิเคราะห 

วันที่ ๓๐ – ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ ณ โรงแรมเซ็นทรา แกรนด 
๑๑ ๑๓ ๒๔  

๔. รวมกิจกรรมพิธีทอดกฐินสามัคคี ประจําป ๒๕๕๖ 

วันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ ณ วัดสุคันธาราม เขตดุสิต 
๗๘ ๓๕ ๑๑๓  

๕. รวมประชุมประชาคมผูสูงอายุเขตดุสิต 

วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ ณ วัดประชาระบอืธรรม 
๑๙ ๑๒ ๓๑  

๖. รวมกิจกรรมว่ิง standard chartered 

วันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ ณ หนาวัดตรีทศเทพวรวิหาร 
๑๐๙ ๑๖ ๑๒๕  

๗. รวมกิจกรรมประชุมประชาคมผูสงูอายุเขตดุสิต 

วันที่ ๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ ณ ศรช.วัดสุคันธาราม 
๒๒ ๒๐ ๔๒  

๘. รวมงานเลื่อนพัดยศสมศักด์ิ เจาอาวาสวัดสุคันธาราม 

ณ วัดสุคันธาราม เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร                       

วันที่ ๕  ธันวาคม  ๒๕๕๖ 

๔๒ ๓๑ ๗๓  

๙. รวมพิธีจุดเทียนชัยถวายพระพร ในวันพอแหงชาติ 

รวมกับชุมชนในพื้นทีเ่ขตดุสิต   
๕๘ ๗๕ ๑๓๓  

๑๐. รวมงาน ๘ ป สายใยรักแหงครอบครัว 

วันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๖ ณ เมืองทองธานี จ.นนทบุร ี
๓๒ ๒๕ ๕๗  

๑๑. รวมงานสวดพระอภิธรรมศพ อดีพเจาอาวาสวัดสุคัน

ธาราม พระครปูลัดดิลกวัฒน วันที่ ๑๕ – ๒๑ ธันวาคม 

๒๕๕๖ ณ วัดสุคันธาราม เขตดุสิต กทม. 

๙๒ ๗๒ ๑๖๔  

๑๒. รวมอวยพรปใหมและรับพรจากเจาอาวาสวัดตางๆ 

และผูสูงอายุ เครือขาย กศน.เขตดุสิต 

วันที่ ๒๕ – ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๖ 

๒๔ ๑๐ ๓๔  

๑๓. ทําบุญครบ ๕๐ วัน อดีตเจาอาวาสวัดสุคันธาราม 

วันที่ ๙ – ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ ณ วัดสุคันธาราม 

 

๓๒ ๑๗ ๔๙  



๑๕ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

หลักสูตร/ประเภท 
จํานวนผูเรียน 

รวม จํานวนผูสอน 
ชาย หญิง 

๑๔. รวมประชุมเตรียมจัดงานลกูเสือ กศน. ครั้งที่ ๒ 

วันที่ ๑๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ ณ หองประชุมสํานักงาน กศน. 
๑๘ ๖ ๒๔  

๑๕. รวมงานวันมาฆบูชา วันที่ ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ 

ณ วัดสุคันธาราม กทม. 
๑๓ ๘ ๒๑  

๑๖. รวมงานการแขงขันสุดยอด กศน. ครั้งที่ ๒ 

ณ เดอะมอลลบางกะป กทม. 
๙ ๑๒ ๒๑  

๑๗. ทําบุญครบ ๑๐๐ วัน อดีตเจาอาวาสวัดสุคันธาราม 

วันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๕๗ ณ วัดสุคันธาราม กทม. 
๓๙ ๑๕ ๕๔  

๑๘. รวมงานวันสถาปนากองพลที่ ๑ รักษาพระองค 

วันที่ ๒ เมษายน ๒๕๕๗ ณ กองพลที่ ๑ รักษาพระองค 
๑ ๒ ๓  

๑๙. รวมงานมหกรรมเฉลมิพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวฯ “เอกองคอัครศิลปน” วันที่ ๒ – ๓ เมษายน 

๒๕๕๗ ณ วัดเบญจมบพิตรดุสิตวราราม เขตดุสิต กทม. 

๕๗ ๔ ๖๑  

๒๐. รวมทําบญุ รดนํ้าขอพรผูใหญ เน่ืองในวันสงกรานต 

วันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๕๗ ณ กระทรวงศึกษาธิการ 
๖ ๓ ๙  

๒๑. รวมกิจกรรมวันสงกรานต รดนํ้าขอพรผูสงูอายุ 

วันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๕๗ ณ วัดสุคันธาราม กทม. 
๒๘ ๑๔ ๔๒  

๒๒. รวมงานวันวิสาขบูชา วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๕๗ 

ณ วัดสุคันธาราม กทม. 
๒๔ ๒๑ ๔๕  

๒๓. รวมงานวันสถาปนาลูกเสือแหงชาติ 

วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ ณ สนามกีฬาแหงชาติ กทม. 
๑๑๓ ๑ ๑๑๔  

๒๔. รวมพิธีถวายเทียนพรรษา เน่ืองในวันเขาพรรษา 

วันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๕๗ ณ วัดสุคันธาราม กทม. 
๓๑ ๓๒ ๒๓  

๒๕. รวมงานรวมพลงัมวลชน เน่ืองในวันอาสาหบูชา  

วันเขาพรรษา วันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๗ ณ วัดใหมทอง

เสนเขตดุสิต กทม. 

๑๑๗ ๗ ๑๒๔  

๒๖. รวมงาน “มหกรรมสรางความปรองดอง สมานฉันท  

คืนความสุขใหคนในชาติ” ระหวางวันที่ ๒๓ – ๒๗ กรกฎาคม 

๒๕๕๗ ณ สนามหลวง กทม.  

 

๕๓ 

 

๕๙ 

 

๑๑๒ 

 

๒๗. รวมงาน กศน.สญัจร วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๗ 

ณ ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษารังสิต จ.ปทุมธานี 
๓๓ - ๓๓ 

 



๑๖ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

หลักสูตร/ประเภท 
จํานวนผูเรียน 

รวม จํานวนผูสอน 
ชาย หญิง 

๒๘. รวมชมพิพิธภัณฑพระที่น่ังวิมานเมฆ และหมูตําหนัก 

พรอมชมนิทรรศการเฉลมิ ๘๒ พรรษา มหาราชินี และฉลอง 

๒๙ ปพิพิธภัณฑพระที่น่ังวิมานเมฆ เขตดุสิต กทม.  

วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๕๗ 

   

 

๓๐. รวมงานเทศนมหาชาติ ประจําป ๒๕๕๗ 

วันที่ ๓๐ – ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๗ ณ วัดสุคันธาราม กทม. 
๒๑ ๒๐ ๔๑ 

 

รวมจํานวน ๑,๑๖๘ ๖๐๙ ๑,๗๗๗  

การจัดกระบวนการเรียนรูตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
   

 

โครงการจัดกระบวนการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง “เดินตาม

รอยพอ อยูอยางพอเพียง”  

  - ระยะที่ ๑ วันที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๕๗ ณ หองประชุม    

วัดสุคันธาราม กทม. 

  - ระยะที่ ๒ วันที่ ๘ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ ณ ศูนยฝกและ

พัฒนาอาชีพเกษตรกรรมวัดญาณสังวรารามวรมหาวิหาร  

จ.ชลบรุ ี

๒๘ 

 

๒๓ 

๒๖ 

 

๓๕ 

๕๔ 

 

๕๘ 

 

รวมจํานวน ๕๑ ๖๑ ๑๑๒  

การจัดกิจกรรมผูสูงอาย ุ     

๑. โครงการสานรัก สรางรอยย้ิม พัฒนาจิตใจ หวงใย

ผูสงูอายุวันที่ ๗ มกราคม ๒๕๕๗ ณ จังหวัดสุพรรณบรุ ี
๒๘ ๒๗ ๕๕ 

 

รวมจํานวน ๒๘ ๒๗ ๕๕  

การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย     

๑. โครงการสงเสรมิการเรียนรู “วันเด็กแหงชาติ ประจําป 

๒๕๕๗”วันที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๕๗ 

     - หองสมุดชุมชนสวนสัตวดุสิตกศน.แขวงดุสิต 

     - กศน.แขวงสวนจิตรลดา และ กศน.แขวงทัง้ ๓ แขวง 

๒๑๑ ๑๘๙ ๔๐๐ 

 

รวมจํานวน ๒๐๓ ๑๙๗ ๔๐๐  

 

 

 

 



๑๗ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

หลักสูตร/ประเภท 
จํานวนผูเรียน 

รวม จํานวนผูสอน 
ชาย ชาย 

โครงการตามพระราชดําริ(โครงการสายใยรักแหงครอบครัว)      

๑.  กิจกรรมชวงปดภาคเรียนของสมาชิกผูใชบริการ

หองสมุดทปีงกรรัศมีโชติ 

วิชาภาษาอังกฤษ ภาษาไทย วิชาคณิตศาสตรวิชาศิลปะ

ประดิษฐระหวางวันที่๑ – ๒๒ตุลาคม ๒๕๕๖ 

๔๐ ๔๔ ๘๔  

๒. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับสมาชิก

ผูใชบริการหองสมุดทปีงกรรัศมีโชติ ระหวางวันที่ ๒๓ – 

๒๕ ตุลาคม ๒๕๕๖ ณสํานักปฏิบัติธรรมแสงธรรมสองชีวิต 

จ.นครราชสีมา 

๔๙ ๕๑ ๑๐๐  

๓. กิจกรรมชวงปดภาคเรียนเดือนเมษายน ๒๕๕๗ 

 วันที่ ๑-๒๔ เมษายน ๒๕๕๗ ณ  หองสมุดทปีงกรรัศมโีชติ 

พื้นที่โครงการในพระองค ๙๐๔ 

๔๑ ๔๓ ๘๔  

๔. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูนอกสถานที่ดานวิทยาศาสตร

ประวัติศาสตรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ของผูใชบริการ

หองสมุดทปีงกรรัศมีโชติ ระหวางวันที่ ๓ – ๕ พฤษภาคม 

๒๕๕๗ ณ คายลูกเสือวาสนาดีรีสอรท จ.ราชบรุ ี

๕๙ ๖๒ ๑๒๑  

๕. โครงการเสรมิสรางความอบอุนใหกบัครอบครัวตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงสําหรบัครอบครัวขาราช

บริวารพื้นที่ควบคุมโครงการในพระองค๙๐๔ระหวางวันที่ 

๒๐ – ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๗ ณ ศูนยเรียนรูเศรษฐกจิ

พอเพียงชางหัวมัน จ. เพชรบรุ ี

๑๖ ๓๐ ๔๖  

๖. กิจกรรมแสดงออกถึงความจงรกัภักดี 

    - รวมทําความสะอาดสถานที่ วันที่ ๑๓ กรกฎาคม 

๒๕๕๗ ณ วัดราชาธิวาส กทม. 

    - ทําบุญตักบาตรและจุดเทียนชัยถวายพระพร เน่ืองใน

วันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 

วันที่ ๒๖ – ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๗ ณ พื้นที่ควบคุมฯ ๙๐๔ 

 

๓๐ 

 

๑๑ 

 

๑๙ 

 

๔ 

 

๔๙ 

 

๑๕ 

 

๗. ฝกอบรมหลกัสูตรระยะสั้น “อาหารวาง” จํานวน ๕ วัน 

วันละ ๕  ชม. ระหวางวันที่ ๒๓ – ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 

ณ อาคารเอนกประสงค พื้นที่ควบคุมในพระองค ๙๐๔ 

๑๖๘ ๑๙๑ ๓๕๙  

รวมจํานวน ๔๑๔ ๔๔๔ ๘๕๘  
 



๑๘ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

จํานวนบุคลากร(ปปจจุบัน) 
 

ประเภท/ตําแหนง 
จํานวน 

ตํ่ากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวมจํานวน 

ขาราชการครู - - ๒ - ๒ 

บุคลากรทางการศึกษา - - - - - 

พนักงานราชการ - ๓ ๑ - ๔ 

ครูศูนยการเรียนชุมชน - ๒ ๒ - ๔ 

อัตราจาง ๑ - - - ๑ 

ครูประจํากลุม (จัดการเรียนการสอน)   ๒๒ ๓  ๒๕ 

รวมจํานวน ๑ ๒๗ ๘ - ๓๖ 
 

ขอมูลขาราชการ จํานวน ๒ คน 

ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา หนาท่ีรับผิดชอบ 

ระยะเวลา

การ

ปฏิบัติงาน 

๑. นางสาวสุกัญญาทรัพยมณี ผูบริหาร

สถานศึกษา 

- บธ.ม. (การบญัชี) 

- ประกาศนียบัตรบรหิาร

การศึกษา 

- คม. (การบรหิารการ 

ศึกษา) 

ผูอํานวยการศูนย

การศึกษานอก

ระบบและ

การศึกษาตาม

อัธยาศัยเขตดุสิต 

๑ พฤศจิกายน 

๒๕๕๒  

ถึง ปจจุบัน 

๒. นางสาวนันทยา  มากเจริญ 

 

 

 

ครู คศ.๑ -บธ.บ. (การบรหิารงาน

บุคคล) 

-ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 

-กศ.ม (การบริหาร

การศึกษา) 

กลุมจัดการศึกษา

นอกระบบและ

การศึกษาตาม

อัธยาศัย 

ต.ค. ๒๕๕๔ 

ถึง ปจจุบัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอมูลพนักงานราชการ  จํานวน  ๕  คน 
 

ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา 
หนาท่ี

รับผิดชอบ 

ระยะเวลาการ

ปฏิบัติงาน 

๑. นายเอกพล    ศรีลิ้มต๋ี 

ครู ศรช. 

ครู กศน.ตําบล/ 

สวนจิตรลดา 

- วท.บ 

(วิทยาศาสตรการ

กีฬา) 

ม.ตน และ 

ม.ปลาย 

๑ ก.พ. ๒๕๕๔ 

ถึง  ปจจุบัน 

๒. นายวงศธวัช    ช่ืนชม 
ครู กศน.ตําบล/

แขวงวชิรพยาบาล 

- พุทธศาสตร 

มหาบัณฑิต 

(รัฐประศาสน

ศาสตร) 

ม.ตน และม.

ปลาย 

๑เม.ย. ๒๕๕๖ 

ถึงปจจุบัน 

๓. 
นายวาทญาณสิทธ์ิ   

นาคดนตรี 

ครู กศน.ตําบล/

แขวงสี่แยกมหา

นาค 

- บธ.บ.(การตลาด) 
ม.ตน  และ         

ม.ปลาย 

๑๖ ส.ค. ๕๖ ถึง

ปจจุบัน 

๔ นางพรพนา  ซูกองปาน 

ครู กศน.ตําบล/

แขวงถนนนคร-  

ไชยศรี 

- วท.บ 

(เกษตรศาสตร) 

ม.ตน และ 

ม.ปลาย 
๑๔ มี.ค.๕๗ 

๕ -วาง- 
ครู กศน.ตําบล/

แขวงดุสิต 
   

 

ขอมูลครูศูนยการเรียนชุมชน  จํานวน  ๔  คน 

ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา 
หนาท่ี

รับผิดชอบ 

ระยะเวลาการ

ปฏิบัติงาน 

๑. นายกรวิชญ   เมืองแกว 
ครูศูนยการเรียน

ชุมชน 
- ค.บ. (คหกรรมศาสตร) 

ผูไมรูหนังสือ 

ม.ตน และ 

ม.ปลาย 

๒๔ ก.พ. 

๒๕๕๕ 

ถึง  ปจจุบัน 

๒ นางสาวจุฑามาศ  ผลาพร 
ครูศูนยการเรียน

ชุมชน 

- ศศ.บ. (การจัดการ

การพํฒนาสังคม 

ม.ตน และ 

ม.ปลาย 
๑๖ ก.ค. ๕๗ 

๓ นายจักรพงษ  ทํามา 
ครูศูนยการเรียน

ชุมชน 

- พธ.ม.(รัฐประศาสน

ศาสตร) 

ม.ตน และ 

ม.ปลาย 
๑๖ ก.ค. ๕๗ 

๔ นายจํารัส สวาสโพธ์ิกลาง 
ครูศูนยการเรียน

ชุมชน 

- พธ.ม.(รัฐประศาสน

ศาสตร) 

ม.ตน และ 

ม.ปลาย 
๑๖ ก.ค. ๕๗ 

 

 



๒๐ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอมูลเจาหนาท่ี  จํานวน  ๑ คน 

ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา หนาท่ีรับผิดชอบ 
ระยะเวลาการ

ปฏิบัติงาน 

๑. นายสราวุธ    อานนทวัฒนา เจาหนาที่ทําความ

สะอาด 

- ม. ปลาย -เจาหนาที ่

ทําความสะอาด 

๑พ.ย. ๒๕๕๔ 

ถึง  ปจจุบัน 

 

ครูประจํากลุม  จํานวน  ๒๔  ราย(รับผิดชอบเฉพาะภาคเรียน เน่ืองจากสถานศึกษาจัดใหจัดการเรียนการสอน

ไดเฉพาะวิชาที่ถนัด)  

  ๑. นางสาวมุกดา  ธารากิจ  วุฒิการศึกษา BS.E  ปริญญาตรีทางการศึกษารับผิดชอบจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนสาระความรูพื้นฐาน รายวิชาภาษาอังกฤษ(ขาราชการเกษียณ มาชวยปฏิบัติ งานดาน

การสอน) 

  ๒. ร.อ.คมธัช  กิจนาวา  วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี รัฐประศาสนศาสตรรับผิดชอบจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนสาระการพัฒนาสังคมและชุมชน  

  ๓. นายพันศักด์ิ  รูยืนยงค  วุฒิการศึกษาปริญญาโทรัฐศาสตร  รับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนสาระการพัฒนาสังคมและชุมชน  สาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะ

การเรียนรู 

  ๔. นายจํารัส  สวาสโพธ์ิกลาง  วุฒิการศึกษาปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรรับผิดชอบจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนสาระการพัฒนาสังคมและชุมชนสาระความรูพื้นฐาน  สาระการประกอบอาชีพ ,สาระ

ทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

  ๕. นางสาวจันทนิภา  ราชเจริญ  วุฒิการศึกษา ปริญญาตรีการบัญชี  รับผิดชอบจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนสาระการพัฒนาสังคมและชุมชนสาระความรูพื้นฐาน  สาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะ

การดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

  ๖. นางสาวธันยพร  จันทนบุปผา  วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  นิติศาสตร  รับผิดชอบจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนสาระการพัฒนาสังคมและชุมชนสาระความรูพื้นฐาน  สาระการประกอบอาชีพ ,สาระ

ทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

  ๗. นายนฤสรณ  เผาตะใจ  วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี รัฐศาสตรรับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนสาระการพัฒนาสังคมและชุมชน สาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะ

การเรียนรู 

  ๘. นายอนุสรณ  แสนทวีสุข   วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี วิชาเอกสังคมศึกษา รับผิดชอบจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนสาระการพัฒนาสังคมและชุมชน สาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต 

และสาระทักษะการเรียนรู 



๒๑ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

  ๙. นางสาวจุฑามาศ  ผลาพร  วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี วิชาเอกการจัดการพัฒนาสังคม  

รับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการพัฒนาสังคมและชุมชน สาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะ

การดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

  ๑๐. ร.อ.สุพงษ  อัตนวินิช  วุฒิการศึกษาวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต วิชาเอกวิศวกรรมเครื่องกล 

รับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระความรูพื้นฐาน รายวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

  ๑๑. พ.ต.เทพฤทธ์ิ    รัฐฤทธ์ิธํารง   วุฒิการศึกษาปริญญาโท การปกครองรับผิดชอบการสอนสาระ

การพัฒนาสังคมและชุมชน และสาระทักษะการดําเนินชีวิต 

๑๒. จ.ส.อ.ศิริศักด์ิ  ธูปศิริ  ปริญญาตรี รัฐศาสตรรับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระ 

การพัฒนาสังคมและชุมชน สาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

       ๑๓. นายเตชิณณคีรี  เปรี่ยมจันทร  วุฒิการศึกษาปริญญาตรี  นิติศาสตร  รับผิดชอบจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนสาระการพัฒนาสังคมและชุมชน สาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และ

สาระทักษะการเรียนรู 

   ๑๔. นายสุภชัย  เกตุดี  วุฒิการศึกษาปริญญาตรี วิชาเอกระบบสารสนเทศ  รับผิดชอบจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนสาระความรูพื้นฐาน รายวิชาวิทยาศาสตร, คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร 

   ๑๕. นางสาวประนัดดา  ปะนัดตัง  วุฒิการศึกษา บริหารธุรกิจบัณฑิต  วิชาเอกการจัดการทั่วไป  

รับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะ

การเรียนรู 

   ๑๖. นางสาวจินตนา  อินทสระ วุฒิการศึกษา บริหารธุรกิจบัณฑิต  วิชาเอกการการบัญชี  รับผิดชอบ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

   ๑๗. นางสาวณัฎฐนิชา  แสงคง  วุฒิการศึกษา บริหารธุรกิจบัณฑิต  วิชาเอกการการบัญชี  

รับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะ

การเรียนรู 

   ๑๘. นางสาวนภาวัลย  ฟนพรม  วุฒิการศึกษา บริหารธุรกิจบัณฑิต  วิชาเอกการจัดการทั่วไป  

รับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะ

การเรียนรู 

   ๑๙. นายศุภกิตต์ิ  รุงโรจน  รับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการประกอบอาชีพ ,

สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

   ๒๐. นางสาวรภัสสรณ  นราวิจิตธนันต  วุฒิการศึกษาบริหารธุรกิจบัณฑิต  (คอมพิวเตอรธุรกิจ) 

รับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะ

การเรียนรู 

   ๒๑. นายจักรพงษ  ทํามา  วุฒิการศึกษา  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต รับผิดชอบจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนสาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 



๒๒ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

   ๒๒. รอยเอกอภิวัฒน  ศรนอย  วุฒิการศึกษาปริญญาโท  วิชาเอกวิทยาศาสตรการกีฬา  

รับผิดชอบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระความรูพื้นฐาน รายวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรสาระการ

ประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

   ๒๓. รอยเอกจัตุรัส  ปญญารัตน  วุฒิการศึกษา  ปริญญาตรี  วิศวกรรมคอมพิวเตอร  รับผิดชอบ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการประกอบอาชีพ ,สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

   ๒๔. รอยตรีธนพล  วรฐิติอนันต  วุฒิการศึกษา  ปริญญาตรี  วิศวกรรมเครื่องกล  รับผิดชอบจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนสาระความรูพื้นฐาน รายวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรสาระการประกอบอาชีพ ,

สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 

   ๒๕. รอยตรีอัครพัฒน  งูทิพย  วุฒิการศึกษา  ปริญญาตรี  เทคโนโลยีสารสนเทศ  รับผิดชอบจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนสาระความรูพื้นฐาน รายวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรสาระการประกอบอาชีพ ,

สาระทักษะการดําเนินชีวิต และสาระทักษะการเรียนรู 
 

ทําเนียบคณะกรรมการสถานศึกษา 

   ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต  คณะกรรมการสถานศึกษา  รวม

ทั้งสิ้น  จํานวน  ๙  คน ดังน้ี 

๑. นายประสิทธ์ิ  บุญทรง  ประธานผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษา 

๒. พระมหาสมนึก    สถาพรเศรณี กรรมการดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

๓. นายวินัย   โภคทรัพย กรรมการดานพัฒนาสังคม และชุมชน 

๔. รอยเอกอภิวัฒน  ศรนอย  กรรมการดานการเมืองการปกครอง 

๕. รอยเอกคมธัช  กิจนาวา  กรรมการดานความมั่นคง 

๖. นางสิรริัตน   เกษประทุม กรรมการดานวิทยาศาสตร 

๗. นางวรรณี   ปริดิพันธ กรรมการดานสาธารณสุข 

๘. นางสาวมุกดา  ธารากิจ  กรรมการดานภูมปิญญาทองถ่ิน 

๙. นางสาวสุกัญญา  ทรัพยมณี กรรมการและเลขานุการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

 แหลงเรียนรูและภาคีเครือขาย 

กศน.แขวง  จํานวน  ๕  แขวง 

 

ศูนยการเรียนชุมชนจํานวน  ๑๐  ศูนย 

ศูนยการเรียนชุมชน  

ป.พัน.๑รอ. 

ก อ ง พั น ท ห า ร ป น ใ ห ญ ที่  ๑  รั ก ษ า

พระองคถ.ประดิพัทธ เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 

พันตรีเทพฤทธ์ิ  รัฐฤทธ์ิธํารง 

รอยโทสุพงษอัตนวานิช 

ศูนยการเรียนชุมชน  

พล.๑ รอ. 

กองพลที่ ๑ รักษาพระองค   

ถนนพิษณุโลก  เขตดุสิตกรุงเทพฯ 
รอยเอกอภิวัฒน   ศรนอย 

ศูนยการเรียนชุมชน

กรมการทหารสื่อสาร 

กรมการทหารสื่อสาร  ถนนพระราม๕  

เขตดุสิต กรงุเทพฯ 
รอยเอกจัตุรัสปญญารัตน 

ศูนยการเรียนชุมชน  

ม.พัน.๓ รอ. 

กองพันทหารมาที่ ๓ รักษาพระองค ถนน

ทหาร เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 
นายจักรพงษ     ทํามา 

ศูนยการเรียนชุมชน  

ม.พัน.๔ รอ. 

กองพันทหารมาที่ ๔ รักษาพระองค ถนน

ทหาร เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 
รอยเอกคมธัช  กิจนาวา 

ศูนยการเรียนชุมชน 

วัดราชาธิวาสวิหาร 

วัดราชาธิวาสวิหาร  ถนนสามเสน   

เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 
นายวงศธวัช   ช่ืนชม 

ศูนยการเรียนชุมชน 

กองพล ปตอ. 

กองพลทหารปนใหญตอสูอากาศยาน  

ถนนทหาร  เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 
นายวาทญาณสิทธ์ิ   นาคดนตรี 

 

ชื่อ กศน. แขวง 

 

ท่ีต้ัง 

 

ผูรับผิดชอบ 

กศน.แขวงสวนจิตรลดา 

อาคารเอนกประสงคศูนยการเรียนชุมชน

วัดสุ คันธาร าม   ซอยสุ คันธาราม  ๗      

ถนนสุคันธาราม  เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 

นายเอกพล   ศรีลิ้มต๋ี 

นายกรวิชญ  เมืองแกว 

กศน.แขวงถนนนครไชยศรี 
กรมการทหารสื่อสาร  ถนนพระราม๕  

เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 

นายจํารสั  สวาสโพธ์ิกลาง 

นางพรพนา  ซูกองปาน 

กศน.แขวงวชิรพยาบาล 
หองสมุดมูลนิธิพระดาบส  ทาวาสุกรีเขต

ดุสิต  กรุงเทพฯ 

นายวงศธวัช  ช่ืนชม 

 

กศน.แขวงดุสิต 
กองพลที่ ๑ รักษาพระองค   

ถนนพิษณุโลก  กรุงเทพฯ 
วาง 

กศน.แขวงสี่แยกมหานาค 
วัดญวณ – คลองลํ าปก  แขวงสี่แยก-               

มหานาค เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 
นายวาทญาณสิทธ์ิ  นาคดนตรี 

 

ชื่อ ศูนยการเรียนชุมชน 

 

ท่ีต้ัง 

 

ผูรับผิดชอบ 



๒๔ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

 

ชื่อ ศูนยการเรียนชุมชน 

 

ท่ีต้ัง 

 

ผูรับผิดชอบ 

ศูนยการเรียนชุมชน 

วัดสุคันธาราม 

อาคารเอนกประสงคศูนยการเรียนชุมชน

วัดสุคันธาราม  ซอยสุคันธาราม ๗  

ถนนสุคันธาราม  เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 

นายกรวิชญ  เมืองแกว 

ศูนยการเรียนชุมชน มทบ.

๑๑  เขตดุสิต กทม. 

กองพันทหารราบที่ ๑ มณฑลทหารบก 

ที่ ๑๑  
หนวยฯ 

ศูนยการเรียนชุมชนมูลนิธิ

พระดาบส 

โรงเรียนพระดาบส แขวงวชิรพยาบาล 

เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร  
นายวงศธวัช   ช่ืนชม 

ศูนยการเรียนชุมชน 

วัดญวน – คลองลําปก 

วัดญวน – คลองลําปก  แขวงสีแยกมหา

นาค เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร  
นายวาทญาณสิทธ์ิ   นาคดนตรี 

 

แหลงเรียนรูอ่ืน ๆ  จํานวน ๔๑  แหง 
 

 

ท่ี 

 

แหลงเรียนรู 

 

ประเภทแหลงเรียนรู 

 

ท่ีต้ัง 

๑. หอสมุดแหงชาติ 
สืบคนขอมูลดานสื่อเอกสาร 

ผลงานทางวิชาการ 
ถ.สามเสน  แขวงวชิรพยาบาล 

๒. หองสมุดเพื่อการเรียนรูดุสิต สืบคนขอมูลดานสื่อเอกสาร 
แยกเกียกกาย  ถนนทหาร 

แขวงถนนนครไชยศรี 

๓. หองสมุดทีปงกรรัศมีโชติ 
สืบคนขอมูลดานสื่อเอกสาร 

อานหนังสือ 

แฟลต ๑๓  ถนนราชวิถี 

โรงเรียนอนุบาลทีปงกรรัศมีโชติ 

๔. 
หองสมุดชุมชนชินโสภณพนิช 

สืบคนขอมูลดานสื่อเอกสาร 

หนังสือพิมพสมัยกอน 

๒๙๙ ถนนราชสีมา 

เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

๕. 
หองสมุดชุมชนสวนสัตวดุสิต 

สืบคนขอมูลดานสื่อเอกสาร 

ชีวิตพืช และสัตว 

๗๑  ถนนพระราม ๕ เขตดุสิต 

กรุงเทพมหานคร 

๖. ศูนยการเรียนรูวังจันทรเกษม 
สืบคนขอมูลดานสื่อเอกสาร/                     

สื่ออิเล็กทรอนิกส 
กระทรวงศึกษาธิการ 

๗. พระที่น่ังวิมานเมฆ โบราณสถาน ๑๖  ถนนราชวิถี แขวงดุสิต 

๘. พระที่น่ังอภิเษกดุสิต โบราณสถาน ถนนอูทองใน  แขวงดุสิต 

๙. พระที่น่ังอนันตสมาคม โบราณสถาน ถนนอูทองใน  แขวงดุสิต 

๑๐. พระที่น่ังอัมพรสถาน โบราณสถาน ถนนนครราชสีมา แขวงดุสิต 

๑๑. 
พระที่น่ังนงคราญ 

วังสวนสุนันทา 
โบราณสถาน ถนนนครราชสีมา แขวงดุสิต 



๒๕ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

 

ท่ี 

 

แหลงเรียนรู 

 

ประเภทแหลงเรียนรู 

 

ท่ีต้ัง 

๑๒. พระตําหนักจิตรลดารโหฐาน 

โบราณสถาน แหลงเรียนรู  

ตามแนวของปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพียง 

ถนนพระราม ๕ แขวงสวนจิตรลดา 

เขตดุสิต 

๑๓. พระตําหนักสวนหงส โบราณสถานโบราณวัตถุ ถนนราชวิถี แขวงดุสิตเขตดุสิต 

๑๔. พระตําหนักสี่ฤดู โบราณสถาน 
ถนนราชวิถี  แขวงดุสิต 

เขตดุสิต  กทม.   

๑๕. พระตําหนักวังสวนกหุลาบ โบราณสถาน ถนนนครราชสีมา  แขวงดุสิต 

๑๖. วังสวนสุนันทา โบราณสถาน ๓๒๓ ถนนศรีอยุธยา แขวงดุสิต 

๑๗. วังจันทรเกษม โบราณสถาน 
ถนนราชดําเนินนอก แขวงดุสิต 

เขตดุสิต กทม.  

๑๘. วังปารสุกวัน โบราณสถาน ถนนศรีอยุธยา  แขวงดุสิต 

๑๙. วังกรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักด์ิ โบราณสถาน แขวงสวนจิตรลดา 

๒๐. วังกรมหลวงลพบุรรีาเมศร โบราณสถาน ถนนพิษณุโลก  แขวงดุสิต 
๒๑. วังกรมหลวงราชบรุีดิเรกฤทธ์ิ โบราณสถาน ถนนสามเสน แขวงวชิรพยาบาล 

๒๒. พระบรมรูปทรงมา โบราณสถาน ถนนราชดําเนินนอก แขวงดุสิต 

๒๓. ทําเนียบรัฐบาล สถานที่ราชการ ถนนพิษณุโลก แขวงดุสิต 

๒๔. รัฐสภา สถานที่ราชการ ถนนอูทองใน  แขวงดุสิต 

๒๕. ราชตฤณมัยสมาคม 

สนามกีฬา/ 

สนามกอลฟ   

และสนามแขงมา 

ถนนพิษณุโลก  แขวงดุสิต 

๒๖. ศูนยศิลปาชีพสวนจิตรลดา 
แหลงเรียนรูโครงการ 

ตามพระราชดําร ิ
ถนนพระราม ๕ แขวงสวนจิตรลดา 

๒๗. พิพิธภัณฑเรือหลวง(ทาวาสุกรี) โบราณสถาน ถนนสามเสน แขวงวชิรพยาบาล 

๒๘. พิพิธภัณฑหนังสอืพิมพไทย โบราณสถาน ถนนราชสีมา  แขวงดุสิต 

๒๙. บานพิษณุโลก โบราณสถาน ถนนพิษณุโลก แขวงมหานาค 

๓๐. บานมนังคศิลา โบราณสถาน ถนนพิษณุโลก แขวงมหานาค 

๓๑. สะพานมัฆวานรงัสรรค โบราณสถาน ถนนราชดําเนินนอก แขวงดุสิต 

๓๓. 
สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ

เกียกกาย 
สถานที่ออกําลังกาย ถนนทหาร แขวงนครไชยศร ี

๓๔. ศูนยศรีทวีรัก 
แหลงเรียนรูดานอาชีพ 

กิจกรรมผูสูงอายุ 
ถนนราชสีมา  เขวงดุสิต 



๒๖ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

 

ท่ี 

 

แหลงเรียนรู 

 

ประเภทแหลงเรียนรู 

 

ท่ีต้ัง 

๓๕. ศูนยเยาวชนสวนออย ศูนยออกกําลงักาย ถนนสุโขทัย แขวงวชิรพยาบาล 

๓๖. วัดเบญจมบพิตรดุสิตวนาราม ศาสนาและศิลปะ 
ถนนพระราม ๕ แขวงสวนจิตรฯ 

เขตดุสิต 

๓๗. วัดราชธิวาสราชวรวิหาร 
โบราณสถานดานศาสนา 

และศิลปะ 
ถนนสามเสน แขวงวชิรพยาบาล 

๓๘. วัดสุคันธาราม ศาสนาและศิลปะ ถนนสุคันธาราม แขวงสวนจิตรฯ 

๓๙. วัดจันทรสโมสร ศาสนาและศิลปะ ถนนสามเสน แขวงนครไชยศรี 
 

๔๐. วัดประชาระบือธรรม ศาสนาและศิลปะ ถนนพระราม๕ แขวงนครไชยศรี 

๔๑. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ดานอาหารและโภชนาการ ถนนราชวิถี แขวงวชิรพยาบาล 
 

ภูมิปญญาทองถ่ินจํานวน  ๓  คน 

ภูมิปญญาทองถ่ิน 
ความสามารถและ

ประสบการณ 
ท่ีอยู 

นายฟน หิรัญชัย  

อายุ ๕๕ ป 

การทําบานกงเตก ๔๒๘/๑๔๘พิษณุโลก  ซอย ๑ แขวงสี่

แยกมหานาค  เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 

นายเรืองสวัสด์ิ   เจียรวัฒนะ 

อายุ ๕๒ ป 

การทํารูปภาพประดับพลอย ๖๖ ซอยสีคราม แขวงถนนนครไชยศรี 

เขตดุสิต กรงุเทพฯ 

นางปราณี  วาสภักดี 

อายุ  ๔๓  ป 

ศิลปะประดิษฐ  

การทําพวงมะโหตร 

๙๙  ซ.วัดประชาระบือธรรม                

แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต 

กรุงเทพฯ 
 

 

 

 

 

 

 

 



๒๗ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ภาคีเครือขายจํานวน  ๑๑  แหง 
 

ชื่อภาคีเครือขาย 

 

ท่ีต้ัง 

กองพันทหารปนใหญที่ ๑ รักษาพระองค เลขที่  ๔  ถนนประดิพัทธ แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 

กองพลที่ ๑ รักษาพระองค   ถนนพิษณุโลก  แขวงดุสิต   เขตดุสิตกรุงเทพฯ 

กรมการทหารสื่อสาร ถนนพระราม๕  แขวงถนนนครไชยศรี  เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

กองพันทหารมาที่ ๓ รักษาพระองค ถนนทหาร  แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิตกรงุเทพฯ 

กองพันทหารราบที่ ๓  กรมทหารราบที่ ๑  

มหาดเล็กรักษาพระองค   
ถนนพระราม ๕  แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 

กองพลทหารปนใหญตอสูอากาศยาน   สี่แยกเกียกกาย  ถนนทหาร  เขตดุสิต  กรงุเทพฯ 

กองพันทหารมาที่ ๔ รักษาพระองค   ถนนสามเสน  แขวงถนนนครไชยศรีเขตดุสิต กรุงเทพฯ 

วัดสุคันธาราม ถนนสุคันธาราม  เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 

วัดราชาธิวาสวิหาร ถนนสามเสน  แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรงุเทพฯ 

พื้นที่ควบคุมโครงการในพระองค ๙๐๔ แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

ศูนยศรีทวีรัก แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพฯ 
 

 เกียรติยศ ช่ือเสียง ผลงาน/และโครงการ/กิจกรรม ดีเดนของสถานศึกษา 

   ๑. ป ๒๕๕๓  นางสาวสุกัญญา  ทรัพยมณี ผูอํานวยการ กศน.เขตดุสิต  ไดรับรางวัลคนดี

ศักด์ิศรีแหง สป. ประจําป ๒๕๕๓ จากกระทรวงศึกษาธิการ 

   ๒.ป ๒๕๕๓ ไดรับรางวัลศูนยการเรียนชุมชนดีเดน (ศรช.วัดสุคันธาราม) ประจําป ๒๕๕๓  

จากสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

   ๓ .ป ๒๕๕๔  ไดรับรางวัลครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนดีเดน ประจําป  ๒๕๕๓(นาย

เอกชัย  แสนตรี)  จากสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๔.ป ๒๕๕๔  ไดรับรางวัลอาสาสมัคร กศน.ดีเดน  ประจําป  ๒๕๕๓(นางสาวอัมพร  

เศรษฐบุตร)จากสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

  ๕. ป  ๒๕๕๔    ไดรับรางวัลครูสอนดีและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาระดับสํานักงานเขต 

ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๔ ของสํานักงานสงเสริมสังคมแหงการเรียนรูและคุณภาพเยาวชน(สสค.) เมื่อวันที่ ๓ 

สิงหาคม ๒๕๕๔  (นายเอกชัย  แสนตรี) 

๖. ป  ๒๕๕๔  ไดรับรางวัลเครือขายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ดีเดน   

ประจําป  ๒๕๕๔ ระดับภาคกรุงเทพมหานคร (กองพันทหารปนใหญที่ ๑  รักษาพระองค)และ รางวัลเครือขาย

ดีเดน ประเภทหนวยงานทหาร ระดับ ๒ ของประเทศ 



๒๘ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

  ๗. ป  ๒๕๕๕ไดรับรางวัลหนวยงานดีเดน ดานสงเสริมกิจกรรมตามพระราชดําริ ดีเดน  ระดับ 

๒  ของประเทศ 

  ๘. ป ๒๕๕๖   บุคลากรสถานศึกษาไดรับรางวัลดานการสงเสริมโครงการพระราชดําริดีเดน 

ของ กรุงเทพมหานคร  
 

ผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกที่ผานมา 

 ๑.ผลการประเมินคุณภาพภายใน 

 ๑) ผลการประเมินคุณภาพภายใน โดยภาพรวมของสถานศึกษา 

  (๑) ผลการประเมินตนเอง 

มาตรฐาน คานํ้าหนัก 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเรียน/ผูรับบริการ ๓๕ ๒๘.๕๓ ดี 

มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการศึกษา/การใหบริการ ๒๕ ๒๐.๙๗ ดี 

มาตรฐานที่ ๓ การบริหารการศึกษา ๑๐ ๘.๙๕ ดี 

มาตรฐานที่ ๔ การประกันคุณภาพการศึกษา ๑๐ ๘.๘๓ ดี 

มาตรฐานที่ ๕ อัตลักษณของสถานศึกษา ๑๐ ๘.๕๔ ดี 

มาตรฐานที่ ๖ มาตรการสงเสริม ๑๐ ๘.๒๗ ดี 

รวมคะแนนโดยภาพรวมของสถานศึกษา ๑๐๐ ๘๔.๐๙ ดี 
 

  (๒) การประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด 

มาตรฐาน คานํ้าหนัก 

ผลการประเมินคุณภาพ

สถานศึกษาโดยตนสังกัด 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเรียน/ผูรับบริการ ๓๕ ๒๘.๗๐ ดี 

มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการศึกษา/การใหบริการ ๒๕ ๒๑.๔๒ ดี 

มาตรฐานที่ ๓ การบริหารการศึกษา ๑๐ ๑๐.๐๐ ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๔ การประกันคุณภาพการศึกษา ๑๐ ๑๐.๐๐ ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๕ อัตลักษณของสถานศึกษา ๑๐ ๑๐.๐๐ ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๖ มาตรการสงเสริม ๑๐ ๑๐.๐๐ ดีมาก 

รวมคะแนนโดยภาพรวมของสถานศึกษา ๑๐๐ ๙๐.๑๒ ดีมาก 
 

 

 

 

 

 



๒๙ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

 ๒) ผลการประเมินคุณภาพภายในตามรายมาตรฐาน 

 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก

(คะแนน) 

ผลการประเมิน

ตนเอง 

ผลการประเมินคุณภาพ

สถานศึกษาโดยตนสังกัด 

คะแนน

ท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 
คะแนนท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน/ผูรับบริการ ๓๕ ๒๘.๕๓ ดี ๒๘.๗๐ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๑ ผูเรียนมีสุขภาพกายและ 

สุขภาพจิตที่ดี                                                                  
๓ ๒.๘๗ ดีมาก ๒.๗๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๒ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค 
๓ ๒.๘๙ ดีมาก ๒.๙๗ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๓ ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยาง

ตอเน่ือง 
๓ ๒.๖๗ ดี ๒.๘๕ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๔ ผูเรียน คิดเปนทําเปน ๓ ๒.๖๓ ดี ๒.๘๕ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๕  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน 

การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๑๐ ๖.๒๕ พอใช ๖.๒๕ พอใช 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๖ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ 

ผูเรียนการศึกษาตอเน่ือง 
๕ ๔.๕๒ ดีมาก ๔.๕๕ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑. ๗  ผูเรียนมีงานทําหรือมีรายไดเสริม  

มีทักษะในการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอื่น 

ไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 

๕ ๔.๐๑ ดี ๓.๙๑ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๘ ความพึงพอใจตอการใหบริการ 

การศึกษาตามอัธยาศัย 
๓ ๒.๖๙ ดี ๒.๖๒ ดี 

มาตรฐานท่ี ๒ คุณภาพการจัดการศึกษา/การ 

ใหบริการ 
๒๕ ๒๐.๙๗ ดี ๒๑.๔๒ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๑ คุณภาพของหลักสูตร ๔ ๓.๒๗ ดี ๔.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๒  คุณภาพของครู  ๔ ๓.๑๕ ดี ๓.๐๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๓  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของ 

ครู และผูสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
๔ ๓.๒๕ ดี ๓.๒๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๔ คุณภาพผูสอน/วิทยากรการศึกษา 

ตอเน่ือง 
๓ ๒.๗๐ ดีมาก ๒.๒๕ ดี 

 

 

 

 

 



๓๐ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก

(คะแนน) 

ผลการประเมิน

ตนเอง 

ผลการประเมินคุณภาพ

สถานศึกษาโดยตนสังกัด 

คะแนน

ท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 
คะแนนท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๕ คุณภาพสื่อที่เอื้อตอการเรียนรูของ 

ผูเรียนและผูรับบริการ 
๓ ๒.๕๕ ดี ๒.๓๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๖ คุณภาพการจัดการศึกษาตาม 

อัธยาศัย 
๔ ๓.๖๔ ดีมาก ๓.๕๒ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๗ การสรางสังคมแหงการเรียนรู ๓ ๒.๔๑ ดี ๓.๐๐ ดีมาก 

มาตรฐานท่ี ๓ การบริหารการศึกษา  ๑๐ ๘.๙๕ ดี ๑๐.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๑ คุณภาพของการบริหาร 

สถานศึกษา 
๒ ๑.๘๑ ดีมาก ๒.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๒ ระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร 

จัดการ 
๒ ๑.๗๙ ดี ๒.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๓ ผลการบริหารความเสี่ยง ๒ ๑.๘๑ ดีมาก ๒.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่๓.๔ ผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหาร 

สถานศึกษา 
๒ ๑.๘๓ ดีมาก ๒.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๕ ผลการปฏิบัติตามบทบาทของ 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
๒ ๑.๗๑ ดี ๒.๐๐ ดีมาก 

มาตรฐานท่ี ๔ การประกันคุณภาพการศึกษา ๑๐ ๘.๘๓ ดี ๑๐.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี ๔.๑ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ๕ ๔.๑๒ ดี ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๔.๒ การประเมินคุณภาพสถานศึกษา 

โดยตนสังกัด 
๕ ๔.๗๑ ดีมาก ๕.๐๐ ดีมาก 

มาตรฐานท่ี ๕ อัตลักษณของสถานศึกษา ๑๐ ๘.๕๔ ดี ๑๐.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๕.๑ ผลการพัฒนาใหบรรลุเปาหมาย 

ตามปรัชญา พันธกิจ และวัตถุประสงคการจัดต้ัง 

สถานศึกษา 

๕ ๔.๒๗ ดี ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๕.๒ ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดน 

ที่สะทอนเอกลักษณของสถานศึกษา 
๕ ๔.๒๗ ดี ๕.๐๐ ดีมาก 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๑ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก

(คะแนน) 

ผลการประเมิน

ตนเอง 

ผลการประเมินคุณภาพ

สถานศึกษาโดยตนสังกัด 

คะแนน

ท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 
คะแนนท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๖ มาตรการสงเสริม ๑๐ ๘.๒๗ ดี ๑๐.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๖.๑ ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษา 

เพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐานและพัฒนาสู 

ความย่ังยืน เพื่อใหสอดคลองกับนโยบายทางศึกษา 

ของกระทรวงศึกษาธิการ 

๕ ๔.๒๐ ดี ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๖.๒ ผลที่เกิดจากการสงเสริมการจัด 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใน 

ชุมชน 

๕ ๔.๐๗ ดี ๕.๐๐ ดีมาก 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๘๔.๐๙ ดี ๙๐.๑๒ ดีมาก 
  

 หมายเหตุ  กรณีที่สถานศึกษาใดที่ยังไมมีผลคะแนนการประเมินสถานศึกษาโดยตนสังกัด ที่ตรงกับ

มาตรฐาน และตัวบงช้ีดังกลาว ใหเวนไว  และใสเพียงคะแนนผลการประเมินตนเอง 

 
 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

ขอเสนอแนะจากการประเมินตนเอง 
ขอเสนอแนะจากการประเมินสถานศึกษาโดย 

ตนสังกัด 

๑. สถานศึกษาและครูควรพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูของ

ผูเรียนใหมีคะแนนสูงข้ึนโดยเฉพาะในหมวดวิชาคณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตรโดยการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญซึง่จะตอง

พัฒนาสิ่งดังตอไปน้ีกอนคือพัฒนาความสามารถในการจัดการ

เรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญการใชสื่อเทคโนโลยีประกอบการ

สอนการฝกปฏิบัติการคนควาหาความรูการรายงานมีการบันทึก

หลังการสอนมีการวิจัยเพื่อนาผลมาพัฒนาผูเรียนโดยนําผลการ

นิเทศของผูบริหารมาปรับปรุงการสอน แผนการสอนอยางตอเน่ือง

และมีการประเมินหลักสูตรอยางตอเน่ือง เพื่อนําผลการประเมนิมา

ปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับชุมชนและการเปลี่ยนแปลงทาง

สังคมอยูเสมอ 

๑. สถานศึกษาและครูควรพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนรูของผู เรียนใหมีคะแนนสูงข้ึน

โดย เฉพาะ ในหมวดวิชาคณิตศาสตร และ

วิทยาศาสตรโดยการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน

เปนสําคัญ 

๒.  จัดกิจกรรม/โครงการที่สงเสริมใหผูเรียนเปนผูมีความใฝรูและ

เรียนรูอยางตอเน่ือง โดยมีการออกแบบกิจกรรม ใบงาน ใหผูเรียน 

รูจักวิธีการแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆที่หลากหลายทั้งที่ 

๒.  จัดกิจกรรม/โครงการที่สงเสริมใหผูเรียนเปน

ผูมีความใฝรูและเรียนรูอยางตอเน่ือง 

 



๓๒ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอเสนอแนะจากการประเมินตนเอง 
ขอเสนอแนะจากการประเมินสถานศึกษาโดย 

ตนสังกัด 

อยูในพื้นที่และนอกพื้นที่ และมีการติดตามผลการประเมินเพื่อ

นํามาปรับปรุงพัฒนาใหผูเรียนมีความสามารถในการแสวงหา

ความรู 

 

๓.  สถานศึกษาภาคีเครือขายทุกสวนรวมกันสงเสริมพัฒนาแหลง

เรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินที่กระจายอยูตามชุมชนตางๆใหมีคุณภาพ

สูงข้ึนและเอื้อตอการเรียนรูเชนทํารายละเอียดองคประกอบองค

ความรูประเด็นการศึกษารูปแบบการนําเสนอและมีการยกยองเชิด

ชูเกียรติภูมิปญญาทองถ่ินในรูปแบบที่สามารถทําได 

๓.  สถานศึกษาภาคีเครือขายทุกสวนรวมกัน

สงเสริมพัฒนาแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินที่

กระจายอยูตามชุมชนตางๆใหมีคุณภาพสูงข้ึน

และเอื้อตอการเรียนรู 

๔.  สถานศึกษาภาคีเครือขายทุกสวนควรดํารงรักษาการมีสวนรวม

ในการใหคําปรึกษาและพิจารณาในขอเสนอแนะวางแผนการ

ดําเนินงานของสถานศึกษามีสวนรวมปฏิบัติงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมติดตามและเสนอแนะและรวมประเมินผลการ

ดําเนินงานเปนการรวมรับผิดชอบที่มีระบบในเปาหมายการ

ประกันคุณภาพภายในของการจัดการศึกษาอยางตอเน่ืองตอไป 

๔.  สถานศึกษาภาคีเครือขายทุกสวนควรดํารง

รักษาการมีสวนรวมในการใหคําปรึกษาและ

พิจารณาในขอเสนอแนะวางแผนการดําเนินงาน

ของสถาน ศึกษามีส วนรวมปฏิบั ติงานตาม

แผนงาน/โคร งการ /กิ จกรรม ติดตามและ

เสนอแนะและรวมประเมินผลการดําเนินงาน 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

   สถานศึกษายังไมเคยไดรับการประเมินจากภายนอก 

   สถานศึกษาไดรับการประเมินคุณภาพภายนอก ระหวางวันที่ ๘ – ๑๐ มิถุนายน พ.ศ.

๒๕๕๓  โดยสถานศึกษาไดคะแนนจากการประเมินภายนอก รวม  ๓.๑๖  คะแนน อยูในระดับคุณภาพ ดี  ซึ่ง

สถานศึกษา 

   ไมไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษา 

   ไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

  ๑) สถานศึกษาควรกําหนดตัวบงช้ีความสําเร็จตามเปาหมายเชิงคุณภาพใหชัดเจนเปนรูปธรรม 

นําผลการประเมินและขอเสนอแนะไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหครอบคลุมและ

ตอเน่ือง   

๒) สถานศึกษาควรมีการประเมินผลหลักสูตรทั้งหลักสูตรการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานนอก 

ระบบและการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพและทักษะชีวิตหลังการใชอยางสม่ําเสมอนําผลการประเมินไป 

ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรใหสมบูรณ 



๓๓ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

  ๓) สถานศึกษาควรพัฒนาครูใหมีความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่

หลากหลายโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  พัฒนาครูใหมีคุณวุฒิทางดานการศึกษาครบทุกคน 

  ๔) ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาใหมีทักษะกระบวนการคิดอยางเปนระบบครบถวน  ใหมีความ

สนใจใฝรู  ใฝเรียน และพัฒนาตนเองอยูเสมอ  ใหมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน  โดยเฉพาะการทดสอบ

ระดับชาติ  ควรมีกิจกรรมพัฒนาทักษะรายวิชาดวยการสอนซอมเสริม  การทําโครงงาน  และการคนควาจาก

แหลงเรียนรูที่หลากหลาย 

  ๕) สถานศึกษาควรพัฒนาการบริหารจัดการหรือกระบวนการประกันคุณภาพภายในใหเปน

ระบบครบวงจร PDCA โดยเฉพาะข้ันตอนการนําผลการประเมินการดําเนินงานตามแผนทุกงานไปใชเปนขอมูล

ปรับปรุงและพัฒนาแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําปในปตอไปอยางตอเน่ือง 

 

ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 

สถานศึกษาเปนที่ทําการของศูนยเทียบระดับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ของกรุงเทพมหานครเปนศูนยที่ทําหนาที่ใหบริการเทียบระดับและเทียบโอนเพื่อยกระดับการศึกษาของ

ประชากรวัยแรงงานที่ไมมีเวลาเขาเรียนตามระบบของการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

นอกจากน้ีคณะกรรมการศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิตยังเปนผูทรงคุณวุฒิของ

ศูนยเทียบระดับดังกลาว  ดังน้ัน ทางสถานศึกษาควรประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบและเขามาใชบริการ

ไดมากข้ึน 

 

 

**************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๔ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

บทที่ ๒ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

  สถานศึกษาไดกําหนดทิศทางการดําเนินงานไวในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติ

การประจําป โดยไดดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําป และมีผลการดําเนินการ ดังน้ี 
 

ทิศทางการดําเนินงานของสถานศึกษา 

  ปรัชญา 

  “เขมแข็งทีมงาน  ประสานชุมชน  พัฒนาคน  สูความพอเพียง” 
 

วิสัยทัศน  

“ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต เปนสถานศึกษาที่จัดการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยดวยหลักสูตรและวิธีการที่หลากหลายใหแกประชาชนในพื้นที่อยางทั่วถึงมี

คุณภาพไดมาตรฐานบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
 

  อัตลักษณ 

  “มีความรับผิดชอบ” 
 

  เอกลักษณ 

  “มีคุณธรรม เลิศล้ําความพอเพียง” 
 

พันธกิจ 

 ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต  มีพันธกิจในการจัดการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน  การศึกษาตอเน่ือง  การศึกษาตามอัธยาศัย  มุงใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต  โดยสรางสังคมใหเปน

สังคมแหงการเรียนรู  เนนยกระดับการศึกษาของประชากรวัยแรงงาน ซึ่งเปนทรัพยากรบุคคลที่เปนปจจัยสําคัญ

ในการพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนา  รวมถึงประชาชนชาวไทยทุกระดับสามารถใหพัฒนาตนเอง  ยกระดับ

อาชีพ  ภูมิปญญาไทย  สงเสริมสนับสนุนการศึกษาข้ันพื้นฐาน  การศึกษาตอเน่ือง  และการศึกษาตามอัธยาศัย 

โดยเปดโอกาสใหมีวิธีการเรียนรูที่หลากหลายเพื่อตอบสนองความตองการของผูเรียน  และรวมมือกับภาคี

เครือขายในการจัดการศึกษา มุงการบริการที่รวดเร็ว เปยมคุณภาพ โดยคํานึงถึงมาตรฐานและสามารถ

ตรวจสอบได เพื่อรองรับการประกันคุณภาพ  และประสิทธิภาพในการสรางองคความรูใหมใหแกประชาชน เพื่อ

นําไปสูความสามารถในการพึ่งตนเองอยางแทจริงประกอบดวย 

๑. จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหมีคุณภาพ 

  ๑.๑  การสงเสริมการรูหนังสือ (กลุมผูไมรูหนังสือ) 

๑.๒  การจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๑.๓  การประเมินเทียบระดับการศึกษา 



๓๕ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

๑.๔  การจัดการศึกษาตอเน่ือง(พัฒนาอาชีพ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต และการพัฒนา

สังคมและชุมชน) 

๑.๕  การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย  

๑.๖  โครงการพิเศษตามพระราชดําริ 

๒. จัดและสงเสริมการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทํา และพัฒนาสมรรถนะของประชาชน ชุมชน

ดานอาชีพ 

   ๓. สงเสริมและสนับสนุนใหภาคีเครือขายรวมจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

   ๔. สงเสริมการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชใหเกิดประสิทธิภาพ 

๕. พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการใหสามารถดําเนินงานการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาเพื่อการมีงานทํา 
  

เปาประสงค และตัวชี้วัดความสําเร็จ 

 

เปาประสงค ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

๑. ประชาชนไดรับโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบ

ของการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

ที่มีคุณภาพอยางทั่วถึงและเปนธรรม 

๑.จํานวนผูเรียน/ผูรับบริการ ของการจัดการศึกษานอก

ระบบในทุกรูปแบบ 

๒.รอยละของผูเรียน/ผูรับบริการ มีความพึงพอใจตอการ

จัดการศึกษานอกระบบทุกรูปแบบในระดับดี 

๒. ประชากรวัยแรงงานมีสมรรถนะในการประกอบ

อาชีพ สามารถประกอบอาชีพเพื่อการมีงานทํา ที่

สรางรายไดใหกับตนเองและครอบครัวไดอยางย่ังยืน  

ครอบคลุมทุกชุมชน 

๑.จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารับการศึกษาอาชีพ เพื่อการ

มีงานทํา 

๒. จํานวนชุมชนที่จัดการศึกษาอาชีพ เพื่อการมีงานทํา 

๓. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายมีความพึงพอใจ

ในระดับดี 

๓. ภาคีเครือขายรวมกันจัดการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย 

๑. จํานวนหนวยงาน ภาคีเครือขายรวมกันจัดการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพิ่มข้ึน 

๔. สถานศึกษานําเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่ อสารมาใช ในการ เพิ่ มประสิท ธิภาพการจั ด

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

อยางทั่วถึง  

๑.จํานวนผูเรียน/ผูรับบริการ ดานเทคโนโลยี สารสนเทศ

และการสื่อสารที่ผานการประเมิน 

๒. รอยละของผูเรียน/ผูรับบริการ มีความพึงพอใจใน

ระดับดี 

๕.สถาน ศึกษามี ก ารพัฒนาบุ คลากรเพื่ อ เพิ่ ม

สมรรถนะในการปฏิบัติงานและพัฒนาระบบบริหาร

จัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดําเนินงาน 

๑. จํานวนบุคลากรที่ไดรบัการพัฒนาความรู 

ความสามารถในการพัฒนาตนเอง                                  

๒. รอยละของผูรับบรกิาร มีความพงึพอใจตอการบรหิาร

จัดการและการบริการของสถานศึกษาในระดับดี 

 



๓๖ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

กลยุทธ 

   กลยุทธที่ ๑  ลุยถึงที่  (เขาถึงกลุมเปาหมายที่หลากหลายและทั่วถึง) 

   กลยุทธที่ ๒  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย (ปรับกิจกรรมให 

     หลากหลาย เปลี่ยนวิธีการ ตอบสนองความตองการของผูเรียน/ผูรับบริการ) 

   กลยุทธที่ ๓  ผนึกกําลังภาคีเครือขาย (ผนึกกําลังภาคีเครือขายขยายความรวมมือในการ 

     ดําเนินงาน) 

   กลยุทธที่ ๔  นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช (พัฒนาและสงเสริมการนํา 

     เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาใชใหเกิดประสิทธิภาพตอการ 

     ดําเนินงาน) 

กลยุทธที่ ๕.  บริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ(พัฒนาบุคลากรและระบบบริหารจัดการ 

     เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดําเนินงาน) 
 

แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

เปาประสงค กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

ปงบประมาณ 

จํานวน (คน) 

ตัวชี้วัด 

ความสําเร็จ 

เกณฑ 

ความสําเร็จ 

(รอยละ) 

๑.ประชาชนไดรับ

โอกาสทางการ 

ศึกษาในรูปแบบ

ของการศึกษานอก

ระบบและการ 

ศึกษาตามอัธยาศัย

ที่มีคุณภาพอยาง

ทั่วถึงและเปน

ธรรม 

๑. ลุยถึงที่   

๒. พัฒนา

หลกัสูตรและ

การจัดการ

เรียนรูทีห่ลาก 

หลาย            

๓. ผนึกกําลงั 

ภาคีเครือขาย 

 

๑. จัดการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน 

 

๒,๒๐๐คน 

 

๑ .  ร อ ย ล ะ ข อ ง

ประชา-กรกลุมตางๆ 

ที่ ไ ด รั บ บ ริ ก า ร

การศึกษานอกระบบ

และ การ ศึกษาตาม

อัธยาศัยอยางทั่ว ถึง 

ครอบคลุมทุกพื้นที่

และเปนธรรม 

รอยละ ๘๐ 

 

 ๔. นําเทคโนโล 

ยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร

มาใช 

  ๒. รอยละของผูเรียน

มีความรูตาม

ผลสัมฤทธ์ิ ทางการ

เรียนต้ัง แตระดับ 

๒.๐ ข้ึนไป 

รอยละ ๒๐ 

 

 ๕. บรหิารจัด 

การอยางมี

ประสิทธิภาพ 

  - รอยละของผูเรียนมี

ค ว ามพึ ง พอ ใ จ ใน

ระดับดี 

รอยละ ๘๐ 

      



๓๗ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

เปาประสงค กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

ปงบประมาณ 

จํานวน (คน) 

ตัวชี้วัด 

ความสําเร็จ 

เกณฑ 

ความสําเร็จ 

(รอยละ) 

  ๒ .  ส ง เ ส ริ ม ก า ร รู

หนังสือ 

๑๐ คน ร อ ยล ะข อ ง ผู ไ ม รู

หนังสือ สามารถอาน

และเขียนภาษาไทย

ได 

รอยละ ๗๕ 

 

  ๓. การเทียบระดับ

การศึกษา 

 

๓๐ คน 

 

รอยละของผูสมัครที่

สําเร็จการศึกษา 

รอยละ ๘๐ 

 

  ๔. หลักสูตรระยะสั้น

คอม พิ ว เ ต อ ร แ ล ะ

ภาษาอังกฤษ 

๕๐๐คน ร อ ย ล ะ ข อ ง ผู รั บ 

บริการมีความพึงพอ 

ใจในการเขารวมกิจ-

กรรมระดับดี 

รอยละ ๘๐ 

  

  

๒. รอยละของผูเขา 

รวมกิจกรรมไดรบั

ความรูความเขาใจ

และนําไปใชในชีวิต 

ประจําวันได 

รอยละ ๘๐ 

  ๕ .  จั ด ก า ร ศึ ก ษ า

ต อ เ น่ื อ ง  ( พั ฒ น า

อาชีพ, พัฒนาทักษะ

ชีวิตและพัฒนาสังคม

และชุมชน) 

 

๑,๑๐๐  คน ๑.รอยละของกลุ ม

เปา หมายผูเขารวม

โครง การผานการ

ประเมินตามเกณฑ

แตละดาน 

 - การพัฒนาอาชีพ  

 - การพัฒนาทักษะ

ชีวิต 

 - การพัฒนาสังคม

และชุมชน 

รอยละ ๘๐ 

 

  

 

 

๖. สงเสริมการอาน

แ ล ะ เ รี ย น รู ต า ม

อัธยาศัยในหองสมุด

ชุมชน 

 

๑,๐๐๐คน ๑. รอยละของผูรับ 

บริการมีความพึงพอ 

ใจ ในกา ร เข า ร ว ม

กิจกรรมระดับดี 

รอยละ ๘๐ 



๓๘ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

เปาประสงค กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

ปงบประมาณ 

จํานวน (คน) 

ตัวชี้วัด 

ความสําเร็จ 

เกณฑ 

ความสําเร็จ 

(รอยละ) 

  ๗. พัฒนา กศน.แขวง 

ให เปนแหลงเรียนรู

ของชุมชน มีสื่อการ

เรียนรูเพิ่มมากข้ึน 

๕  แหง ๑. รอยละของ กศน.

แขว ง ที่ ไ ด รั บ ก า ร

พัฒนา 

๒. มีประชาชนมาใช

บริการที่ กศน.แขวง

เพิ่มมากข้ึน 

รอยละ ๘๐ 

  ๘.จัดการเรียนรูตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

๑๐๐คน ๑.รอยละของผูเขา 

รวมโครงการมีความ

เขาใจในการดําเนิน 

ชีวิตตามแนวปรัชญา

ของเศรษฐกจิ

พอเพียง 

๒. รอยละของ

ผูรบับริการมีความ

พึงพอใจในการเขา

รวมกิจกรรม  

รอยละ ๘๐ 

  ๙. จัดการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

๒,๒๐๐คน 

 

๑.รอยละของ

นักศึกษา กศน.เขต

ดุสิต ไดมีโอกาสใน

การเขารวมกิจกรรม/

โครงการ 

รอยละ ๙๐ 

    ๒. รอยละของผูเขา 

รวมโครงการมีความ

พึงพอใจในระดับดี 

รอยละ ๘๐ 

  ๑๐. โครงการอัน

เน่ืองมาจากพระราช 

ดําริ 

๕๐๐คน ๑. รอยละของผูเขา 

รวมโครงการมีความ

พึงพอใจในระดับดี 

รอยละ ๘๐ 

  ๑๑.นิเทศการจัด

กิจกรรมการศึกษา

นอกระบบและการ 

ศึกษาตามอัธยาศัย 

๑๐  ครั้ง ๑.  สถานศึกษาจัด

กิจกรรมการศึกษา

นอกระบบฯอยางมี

คุณภาพ 

รอยละ ๘๐ 



๓๙ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

เปาประสงค กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

ปงบประมาณ 

จํานวน (คน) 

ตัวชี้วัด 

ความสําเร็จ 

เกณฑ 

ความสําเร็จ 

(รอยละ) 

๒.ประชากร วัย

แรงงานมี

สมรรถนะในการ

ประกอบอาชีพ 

สามารถประกอบ

อาชีพเพื่อการมี

งานทํา ทีส่ราง

รายไดใหกบัตนเอง

และครอบครัวได

อยางย่ังยืน  

ค ร อ บ ค ลุ ม ทุ ก

ชุมชน 

๑. ลุยถึงที่   

๒. พัฒนา

หลักสูตรและ

การจัดการ

เรียนรูที่

หลากหลาย 

๓. ผนึกกําลัง

ภาคีเครือขาย  

 

๑. จัดการศึกษา

ตอเน่ือง (พฒันา

อาชีพ) 

 

 

 

๒. จัดต้ังศูนยฝก

อาชีพประจํา

สถานศึกษา 

 

 

๓.พัฒนาหลั กสู ตร

ระยะสั้น 

๑๐๐ คน 

 

 

 

 

 

๑ แหง 

 

 

 

 

๑ หลักสูตร 

 

๑.รอยละของกลุ ม 

เปาหมายผู เขารวม

โครงการผ านการ

ประเมินตามเกณฑ

ดานการพัฒนาอาชีพ 

 

๑ .จํ านวน ศูนย ฝ ก

อ า ชี พ ที่ ส า ม า ร ถ

จัดต้ังได 

 

 

๑.จํานวนหลักสูตร

ร ะ ย ะ สั้ น ที่ ไ ด รั บ

พัฒนา 

รอยละ ๘๐ 

 

 

 

 

 

รอยละ ๘๐ 

 

 

 

 

รอยละ ๑๐ 

 

๓. ภาคีเครือ ขาย

รวมกันจัด

การศึกษานอก 

ระบบและการ 

ศึกษาตามอัธยาศัย 

๓. ผนึกกําลัง

ภาคีเครือขาย 

ทุกโครงการที่จัดใน

แตละปตองอาศัยกล

ยุทธขอที่ ๓ และตอง

เพิ่มเครือขายขยาย

ความรวมมือในการ

ดําเนินงานทุกป 

๑๐ แหง ๑. จํานวนหนวยงาน 

ภาคีเครือขายรวมกัน

จัดการศึกษานอก

ระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัยเพิ่มข้ึน 

รอยละ ๒๐ 

๔. สถานศึกษา นํา

เทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสารมาใชในการ

เพิ่มประ-สิทธิภาพ

การจัดการศึกษา

นอกระบบและ

การศึกษาตาม

อัธยาศัยอยางทั่วถึง 

 

 

๔. นําเทคโน 

โลยีสารสน 

เทศและการ

สื่อสารมาใช 

 

หลักสูตรระยะสั้น

คอมพิวเตอรและ

ภาษาอังกฤษ 

๕๐๐คน ๑. รอยละของผูรับ 

บริการมีความพึงพอ 

ใจในการเขารวม

กิจกรรมระดับดี๒. 

รอยละของผูเขา รวม

โครงการมีความรู

ความเขาใจในการใช

คอมพิวเตอร 

รอยละ ๘๐ 



๔๐ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

เปาประสงค กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

ปงบประมาณ 

จํานวน (คน) 

ตัวชี้วัด 

ความสําเร็จ 

เกณฑ 

ความสําเร็จ 

(รอยละ) 

๕. สถานศึกษามี

การพัฒนา

บุคลากรเพือ่เพิม่

สมรรถนะในการ

ปฏิบัติงานและ 

๕. บริหาร

จัดการอยางมี

ประสิทธิ ภาพ 

๑. ประกันคุณภาพ

ของสถานศึกษา 

๑  แหง ๑. สถานศึกษาได

รายงานผลการ

ประเมินตนเองผาน

เกณฑตามมาตรฐาน 

กศน. 

รอยละ๑๐๐ 

พัฒนาระบบ

บรหิารจัดการ

เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพใน

การดําเนินงาน 

 ๒. พัฒนาประสทิธิ 

ภาพการปฏิบัติงาน

ของบุคลากร/การ

ประชุมแลกเปลี่ยน

เรียนรูของบุคลากร 

๑๒ คน ๑. รอยละของ

บุคลากรมีความรู

ความเขาใจในการจัด

กิจกรรมการศึกษา

นอกระบบและการ 

ศึกษาตามอัธยาศัย 

รอยละ ๘๐ 

    ๒. รอยละของ

บุคลากรมี

ประสิทธิผลการ

ปฏิบัติ งานสงูข้ึน 

รอยละ ๘๐ 

  ๓. พัฒนาการใช

ระบบสารสนเทศของ

สถานศึกษา 

๑๐๐คน ๑. รอยละของ

บุคลากรมีมกีารติด 

ตามงานทางE - MAIL 

รอยละ ๘๐ 

  ๔.ประชุมคณะกรรม 

การสถานศึกษา 

๒ ครั้ง ๑.รอยละของการ

ประชุมในแตละป

การ ศึกษา 

รอยละ ๘๐ 

    ๒.คณะกรรมการ

สถานศึกษามีสวน

รวมในกิจกรรม 

กศน. 

รอยละ ๘๐ 

  ๔ .  นิ เ ท ศ ก า ร จั ด

กิจกรรมการศึกษา

นอกระบบและการ 

ศึกษาตามอัธยาศัย 

๑๐  ครั้ง ๑.  สถานศึกษาจัด

กิจกรรมการศึกษา

นอกระบบและการ 

ศึกษาตามอัธยาศัย

อยางมีคุณภาพ 

รอยละ ๘๐ 

 



๔๑ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

แผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๕๗ 

โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค 

กลุม 

เปาหมาย 
เปาหมาย พ้ืนท่ี 

ระยะ 

เวลา 
งบประมาณ 

๑.โครงการ

อบรมอาสา

พัฒนาประชา-

ธิปไตยให

หางไกลยาเสพ

ติด   ดวยสติท่ี

ม่ันคง        

ดํารงความเปน

ไทยใสใจความ

พอเพียง 

 

๑. เพ่ือใหนักศึกษาได

เรียนรูขอปฏบิัติเก่ียวกับ

คุณธรรม  จริยธรรม ขั้น

พ้ืนฐาน 

๒. เพ่ือใหนักศึกษาได

เรียนรูดานประชาธิปไตย 

ความเปนไทยและยา

เสพตดิ   

๓.  เพ่ือฝกภาวะความ

เปนผูนําและผูตามท่ีดี

ผานกระบวนการกลุม 

๔.  เพ่ือใหนักศึกษาได

เรียนรูการใชชีวิตตาม

หลักเพ่ิงตนเองดวย

ความพอเพียง 

นักศึกษา ๒๔๐ คน กศน. 

เขตดุสติ 

ตางจังหวัด 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

สิงหาคม 

๒๕๕๗ 

๖๙,๖๐๐.- 

๒.โครงการ

ศึกษาเรียนรู

นอกสถานท่ีของ

นักศึกษา กศน.

เขตดุสติ 

 

๑.เพ่ือสงเสริมใหผูเรียน

ไดเรียนรูและฝกปฏิบัติ

ผาน 

ประสบการณจริง จาก

แหลงเรียนรูสถานท่ีจริง

รวมท้ังสามารถนํา

ความรูและประ-สบ

การณไปปรับประยุกตใช

ในชีวิตประจําวันไดอยาง

เหมาะสม 

๒. เพ่ือเปนการ

ตอบสนองนโยบายของ

รัฐบาลและหนวยงานตน

สังกัดโดยใหสถานศึกษา

จัดการเรียนการสอนโดย

เนนผูเรียนเปนสําคัญมี

หลักและกระบวนการคิด  

นักศึกษา 

กศน.เขต

ดุสิต 

๑,๐๐๐คน พ้ืนท่ีในเขต

ดุสิตและ

ตางจังหวัด 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

สิงหาคม 

๒๕๕๗ 

๓๐๐,๐๐๐.- 

 



๔๒ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

 

โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค 

กลุม 

เปาหมาย 
เปาหมาย พ้ืนท่ี 

ระยะ 

เวลา 
งบประมาณ 

 วิเคราะหตามหลัก

วิทยาศาสตร   

๓. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียน

มีความรู  ความเขาใจใน

สาระการเรียนรูในหมวด

วิชาน้ัน ๆ 

     

๓.โครงการ

สงเสริมทักษะ

อาชีพสําหรับ

ประชาชนใน

พ้ืนท่ีเขตดุสติ 

(จัดกิจกรรมฝก

ทักษะอาชีพ) 

เพ่ือสงเสริมกิจกรรมการ

เรียนรูดานทักษะอาชีพท่ี

หลากหลาย  สามารถนํา

ความรูและประสบการณ

ไ ป ป รั บ ใ ช ใ ห เ กิ ด

ประโยชนในการดําเนิน

ชีวิตไดอยางเหมาะสม 

ประชาชน ๕๐๐ คน กศน.

แขวงและ

ศูนยการ

เรียน

ชุมชน ใน

พ้ืนท่ี 

เขตดุสติ 

พฤศจิกายน 

๒๕๕๖ 

ถึง 

กรกฎาคม  

๒๕๕๗ 

๕๐๐,๐๐๐.- 

๔.โครงการ

การศึกษา

ตอเน่ืองเพ่ือ

พัฒนาทักษะ

ชีวิต 

 

๑. เพ่ือใหผูรวม

โครงการฯ  มีความรู

ดานประชาธิปไตย  และ

ความรูดานยาเสพตดิ 

๒. เพ่ือใหผูรวม

โครงการฯ ไดเรียนรูหลัก

เบื้องตนการดูแลสุขภาพ

อนามัยของตนเองและ

ผูอ่ืน  รวมท้ังการดูแล

รักษาสภาพแวดลอม 

๓. เพ่ือใหผูรวม

โครงการฯ  สามารถนํา

ความรูและประสบการ

ไปปรับใชในการดํา-เนิน

ชีวิตไดอยางเหมาะสม 

 

 

นักศึกษา

และ

ประชาชน

ท่ัวไป 

๑๑๐ คน วิทยาลยั

เทคโนโล

ยีวิมล 

 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

สิงหาคม 

๒๕๕๗ 

๘,๘๐๐.- 

 

 

 

 



๔๓ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค 

กลุม 

เปาหมาย 
เปาหมาย พ้ืนท่ี 

ระยะ 

เวลา 
งบประมาณ 

๕.โครงการ

เสริมสรางความ

อบอุนใหกับ

ครอบครัวตาม

แนวปรัชญาของ

เศรษฐกิจ

พอเพียง 

๑. เพื่อสนับสนุนและสง-

เสริมใหเครือขายรวมจัด

กิจกรรมใหกับ

กลุมเปาหมาย 

๒. เพื่อสนับสนุนและสง-

เสริมการเรียนรูดาน

วิชาชีพ  หรือหลักสูตรที่

เก่ียวของ  เพื่อนําการ

สรางงานสรางรายได 

๓. เพื่อเรียนรูการนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอ-

เพียงมาปรับใชในการวิถี

ดําเนินชีวิตไดอยาง

เหมาะสม 

ประชาชน

ท่ัวไป 

๒๐๐ คน กศน.แขวง

และศูนย

การเรียน

ชุมชน ใน

พ้ืนท่ีเขต

ดุสิต 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

กันยายน 

๒๕๕๗ 

๑๐๐,๐๐๐. 

๖.โครงการเด็ก

และเยาวชนไทย

หั ว ใ จ อ า ส า

พัฒนาสังคมไทย 

 

เพ่ือสงเสริมสนับสนุนให

เด็ก  นักเรียนเยาวชน

และนักศึกษากศน.ใหมี

ความเสียสละมีจิตอาสา

และรวมกิจกรรมอาสา

ชวยเหลือสังคม 

เด็ก  

นักเรียน 

นักศึกษา 

และ

เยาวชน 

๒๐๐ คน พ้ืนท่ีในเขต

ดุสิตและ

ตางจังหวัด 

ธันวาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

กรกฎาคม  

๒๕๕๗ 

๑๐,๐๐๐.- 

๗.โครงการ

คุณธรรมนํา

ความรู  คู

ศาสนาประชา

รวมใจ“พักใจไป

กับเราชมรมคน

รักวัด” 

 

 

สงเสริมคุณธรรม

จริยธรรมและสืบสาน

ศิลปะวัฒนธรรมและ

ศาสนา 

นักเรียน  

นักศึกษา

และ

ประชาชน

ท่ัวไป 

๒๐๐คน -  จังหวัด

ราชบุรี 

-  จังหวัด

ตาก 

-  จังหวัด

ระยอง 

-  จังหวัด

ชุมพร 

-  วัดสคุัน

ธาราม 

-  วัด

ราชาธิวาส 

 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

กันยายน  

๒๕๕๗ 

๒๐,๐๐๐.- 

 

 



๔๔ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค 

กลุม 

เปาหมาย 
เปาหมาย พ้ืนท่ี 

ระยะ 

เวลา 
งบประมาณ 

๘.โครงการ

พัฒนาครูและ

บุคลากร

ผูเก่ียวของให

สามารถจัด

กิจกรรมการ

เรียนรูท่ี

หลากหลาย 

สอดคลองกับ

ความตองการ

ของลุมเปาหมาย 

๑. เพ่ือเปนการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรอยาง

ตอเน่ือง 

๒. เพ่ือใหบุคลากร

สามารถปฏิบัตงิานได

อยางมีประสิทธิผลสงูขึ้น 

๓. เพ่ือใหบุคลากร

สามารถนําความรูท่ี

ไดรับไปปรับใชในการ

ทํางานเพ่ือการพัฒนา

องคกร 

ครู กศน. ๑๐ คน กศน.แขวง

และศูนย

การเรียน

ชุมชน ใน

พ้ืนท่ีเขต

ดุสิต 

ธันวาคม 

๒๕๕๖ถึง 

กันยายน 

๒๕๕๗ 

รอเงิน

งบประมาณ

สนับสนุน 

๙.โครงการ

ประกันคุณภาพ

การศึกษานอก

ระบบและ

การศึกษาตาม

อัธยาศยัโดย

สถานศึกษาตน

สังกัด 

๑. เพ่ือวางแผนกําหนด

ระบบ และกระบวนการ

บริหาร กระบวนการ

เรียนการสอนและ

แผนปฏิบตังิานตาง ๆ 

ตามเปาหมาย 

๒. เพ่ือเปนการสราง

ความรู ความเขาใจ 

ดําเนินการจัดการเรียนรู 

ฝกอบรมพัฒนาบคุลากร

อยางตอเน่ือง 

๓. เพ่ือกําหนดเกณฑ

มาตรฐานในการ

ปฏิบตัิงานตามขั้นตอน 

ครู กศน. ๑๐ คน กศน.แขวง

และศูนย

การเรียน

ชุมชน ใน

พ้ืนท่ีเขต

ดุสิต 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

ธันวาคม 

๒๕๕๗ 

รอเงิน

งบประมาณ

สนับสนุน 

๑๐ . โค ร งกา ร

พัฒนาเจาหนาท่ี

เพ่ือทําหนาท่ีรับ

ส มั ค ร เ ที ย บ

ระดับการศึกษา 

๑.เพ่ือเปนการสราง

ความรู ความเขาใจ และ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

อยางตอเน่ือง 

๒. เพ่ือใหบุคลากร

สามารถปฏิบัตงิานได

อยางมีประสิทธิผลสงูขึ้น 

๓. เพ่ือใหบุคลากร 

ครู กศน. ๑๐ คน กศน.แขวง

และศูนย

การเรียน

ชุมชน ใน

พ้ืนท่ีเขต

ดุสิต 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

กันยายน

๒๕๕๗ 

รอเงิน

งบประมาณ

สนับสนุน 

 



๔๕ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

 

โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค 

กลุม 

เปาหมาย 
เปาหมาย พ้ืนท่ี 

ระยะ 

เวลา 
งบประมาณ 

 สามารถนําความรูท่ี

ไดรับไปปรับใชในการ

ทํางานเพ่ือการพัฒนา

องคกร 

     

๑๑.โครงการ

สงเสริมการ

เรียนรูตาม

อัธยาศยัใน 

หองสมุดชุมชน

สวนสัตวดสุิต

และหองสมุด

ชุมชนมูลนิธิพระ

ดาบส 

เพ่ือสงเสริมการเรียนรู

ตามอัธยาศยัแกเด็ก  

เยาวชน  นักเรียน  

นักศึกษาและประชาชน

ท่ัวไปไดใชหองสมุด

ชุมชนเปนแหลงศึกษา

คนควา  สรางนิสัยรัก

การอานและใชเวลาวาง

ใหเกิดประโยชน 

เด็ก  

นักเรียน

นักศึกษา

ประชาชน

ท่ัวไป 

๑,๐๐๐ คน หองสมุด

ชุมชน 

สวนสัตว

ดุสิต  

หองสมุด

และมูลนิธิ

พระ ดาบส  

เขตดุสติ 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

ธันวาคม 

๒๕๕๗ 

ใชเงินงบ 

ประมาณ 

รหัส ๐๔๗๐๕

จํานวน 

๖๐,๐๐๐.-

บาท 

๑๒.โครงการ

สายใยรักแหง

ครอบครัว

สําหรับพ้ืนท่ี

ควบคุมโครงการ

ในพระองค 

๙๐๔ 

๑. สนองงานโครงการ

สายใยรักแหงครอบครัว 

ในพระเจาวรวงศเธอ

พระองคเจาศรีรัศม์ิพระ

วรชายาในสมเด็จพระ

บรมโอรสาธิราช สยาม

มกุฏราชกุมาร 

๒. เพ่ือใหผูรีบบริการได

มีกิจกรรมสงเสริมทักษะ

การเรียนรู ในดานตาง ๆ 

ตามความชอบและความ

ถนัดของผูรับบริการ 

๓. เพ่ือใหเกิดการเรียนรู 

และเห็นประโยชนจาก

การใชบริการหองสมุดที

ปงกรรัศมีโชต ิ

๔. เพ่ือการเรียนรูจาก

ฝกปฏิบตัิจริง และสภาพ

จริงของสถานท่ี 

 

เด็ก  

เยาวชน  

ขาราช

บริพารใน

สมเด็จพระ

บรม

โอรสาธิราช 

สยามกุฎ 

ราชกุมาร 

๑,๐๐๐ คน พ้ืนท่ี

โครงการใน

พระองค

๙๐๔ 

และพ้ืนท่ี

ตางจังหวัด 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึงธันวาคม 

๒๕๕๗ 

เงินนอก

งบประมาณ 

จํานวน 

๘๙๐,๐๐๐.- 

บาท 



๔๖ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค 

กลุม 

เปาหมาย 
เปาหมาย พ้ืนท่ี 

ระยะ 

เวลา 
งบประมาณ 

๑๓. โค ร งกา ร

พั ฒ น า ร ะ บ บ

สารสนเทศของ

สถานศึกษา 

 

๑. เพ่ือพัฒนา

เทคโนโลยีสารสนเทศ

ของสถานศึกษา 

๒. เพ่ือสงเสริมและ

พัฒนาความรูความ 

สามารถดานเทคโนโลยี

สารสนเทศใหกับครู 

บุคลากร นักศึกษา และ

ประชาชนท่ัวไป 

๓. เพ่ือพัฒนาศูนยการ

เรียนชุมชน กศน.แขวง

สวนจิตรลดา ใหเปน

ศูนยกลางการเรียนรู

ดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ครู 

นักศึกษา

และ

ประชาชน

ท่ัวไป 

๒๐๐  คน ศรช.วัดสุ

คันธาราม 

กศน.แขวง

จิตรลดา 

และ กศน. 

เขตดุสติ 

ตุลาคม 

๒๕๕๖ 

ถึง 

กันยายน

๒๕๕๗ 

งบประมาณ

สนับสนุน 

 

เปาหมายความสําเร็จตามรายมาตรฐาน 
 

มาตรฐาน คะแนนเต็ม 

ผลการประเมินตนเอง 

ของสถานศึกษา 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเรียน/ผูรับบริการ ๓๕ ๒๘.๕๓ ดี 

มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการศึกษา/การใหบริการ ๒๕ ๒๐.๙๗ ดี 

มาตรฐานที่ ๓ การบริหารการศึกษา ๑๐ ๘.๙๕ ดี 

มาตรฐานที่ ๔ การประกันคุณภาพการศึกษา ๑๐ ๘.๘๓ ดี 

มาตรฐานที่ ๕ อัตลักษณของสถานศึกษา ๑๐ ๘.๕๔ ดี 

มาตรฐานที่ ๖ มาตรการสงเสริม ๑๐ ๘.๒๗ ดี 

รวมคะแนนโดยภาพรวม ๑๐๐ ๘๔.๐๙ ดี 

 

 

 

 



๔๗ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ผลการดําเนินงานของสถานศึกษา 

 ผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในรอบ ๒ ปที่ผานมาและปที่ประเมินตนเอง ดังน้ี  

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณป 

๒๕๕๕ 

งบประมาณป 

๒๕๕๖ 

งบประมาณป 

๒๕๕๗ 

เปาหมาย ผลผลิต เปาหมาย ผลผลิต เปาหมาย ผลผลิต 

๑.สงเสริมการรูหนังสือ ๒๐ ๔ ๒๐ ๑๒ ๒๐ ๒๙ 

๒.การศึกษาข้ันพื้นฐานนอกระบบ

๒.๑ ประถมศึกษา 

๒.๒ มัธยมศึกษาตอนตน 

๒.๓ มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

๒๐ 

๗๖๐ 

๑,๒๐๐ 

 

๑ 

๑๒ 

๒๓ 

 

๒๐ 

๗๖๐ 

๑,๒๐๐ 

 

๔๖ 

๘๘๓ 

๑,๗๐๒ 

 

๒๐ 

๗๖๐ 

๑,๒๐๐ 

 

๓๘ 

๑,๔๑๑ 

๑,๙๒๕ 

๓. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ๒๐๐ ๔,๕๙๓ ๒๐๐ ๒,๖๓๑ ๒๐๐ ๑,๙๔๘ 

๔. การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ ๖๐๐ ๑,๙๙๕ ๖๐๐ ๘๔๒ ๖๐๐ ๒,๔๕๑ 

๕. การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและ

ชุมชน 

๑๐๐ ๔๔๔ ๒๐๐ ๕๔๗ ๕๐๐ ๑,๗๗๗ 

๖. การเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 

(ชุมชน) 

๒๐๐ ๓๕๔ ๒๐๐ ๔๒๒ ๒๐๐ ๔๓๐ 

๗. โครงการจัดกระบวนการเรียนรู

ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

๒๐๐ ๓๕๔ ๒๐๐ ๕๔๔ ๕๐ ๑๑๒ 

๘. การศึกษาตามอัธยาศัย 

๘.๒  หองสมุดชุมชนสวนสัตวดุสิต 

๘.๓  หองสมุดมูลนิธิพระดาบส 

๘.๓  บานหนังสืออัจฉริยะ  

 

๕๐๐ 

๑๐๐ 

 

๑,๖๔๓ 

๓๐๖ 

 

๕๐๐ 

๑๐๐ 

 

๑,๓๔๓ 

๒๓๔ 

 

 

๕๐๐ 

๑๐๐ 

 

๑,๔๗๐ 

๒๕๖ 

๑๗,๔๘๔ 

๙. โครงการตามพระราชดําริ ๑,๐๐๐ ๑,๖๓๗ ๑,๐๐๐ ๑,๒๔๓ ๑,๐๐๐ ๘๕๘ 
 

หมายเหตุ ๑.  การเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง (ชุมชน)ไมไดรบัการจัดสรรงบประมาณ แตมีการจัดกจิกรรม 

     อยางตอเน่ืองใหกบัประชาชนในชุมชน 

๒. โครงการจัดกระบวนการเรียนรูตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ในปงบประมาณ ๒๕๕๗  

ไดรับการจัดสรรงบประมาณ โดยมีเปาหมายเพียง  ๕๐  คน 

๓. โครงการตามพระราชดําริไดรับการจัดสรรงบประมาณนอยกวาปงบประมาณ ๒๕๕๖ จึงไม

สามารถจัดกิจกรรมไดครบตามเปาหมายที่วางแผนไว 

 

 

 



๔๘ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

สรุปผลการปรับปรงุและพฒันาในรอบปทีผ่านมา 

  จากผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยเขตดุสิต ซึ่งประกอบดวย การประเมินตนเอง การประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด และผลการ

ประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ไดนําขอเสนอแนะมากําหนดแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาการจัด

การศึกษา ดังน้ี 
 

ขอเสนอแนะจากผลการประเมิน โครงการ/กิจกรรม 

ท่ีปรับปรุงและพัฒนา 

ผลการ

ดําเนินงาน ตนเอง ตนสังกัด สมศ. 

๑. สถานศึกษา

และครูควร

พัฒนาผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนรู

ของผูเรียนใหมี

คะแนนสูงข้ึน

โดยเฉพาะใน

หมวดวิชา

คณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตรโดย

การจัดการเรียนรู

ที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

๑. สถานศึกษา

และครูควร

พัฒนาผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนรู

ของผูเรียนใหมี

คะแนนสูงข้ึน

โดยเฉพาะใน

หมวดวิชา

คณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตรโดย

การจัดการเรียนรู

ที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

 ๑. โครงการสอนเสริมใน

รายวิชาหลักเชนวิชา

คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ 

วิทยาศาสตร 

๒. กิจกรรมติวเขมเติมเต็ม

ความรูกอนสอบN – NET 

และสอบปลายภาคเรียน 

๓. โครงการพัฒนาครูและ

บุคลากรในดานการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน

โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

กิจกรรมเหลาน้ี

สถานศึกษาไดมี

การพัฒนาอยู

แลวในการให

เรียนเพิ่มทกุ

รายวิชาโดย 

เฉพาะวิชา

คณิตศาสตร

และภาษา 

อังกฤษใหใหครู

สอนเสรมิมา

สอนทุกภาค

เรียน 

  ๑) สถานศึกษาควร

กําหนดตัวบงช้ี

ความสําเรจ็ตาม

เปาหมายเชิงคุณภาพ

ใหชัดเจนเปนรูปธรรม 

นําผลการประเมิน

และขอเสนอแนะไป

ใชในการวางแผน

พัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษาให

ครอบคลมุและ

ตอเน่ือง 

 

โครงการจัดทําแผนปฏิบัติ

การประจําป ๒๕๕๗ 

สถานศึกษา

นําไปพัฒนาใน

แผนปฏิบัติการ 



๔๙ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอเสนอแนะจากผลการประเมิน โครงการ/กิจกรรม 

ท่ีปรับปรุงและ

พัฒนา 

ผลการ

ดําเนินงาน ตนเอง ตนสังกัด สมศ. 

๒.  จัดกิจกรรม/

โครงการทีส่งเสริมให

ผูเรียนเปนผูมีความใฝ

รูและเรียนรูอยาง

ตอเน่ือง โดยมกีาร

ออกแบบกิจกรรม ใบ

งาน ใหผูเรียน รูจัก

วิธีการแสวงหาความรู

จากแหลงเรียนรูตางๆ

ที่หลากหลายทัง้ที่อยู

ในพื้นที่และนอกพื้นที่ 

และมีการติดตามผล

การประเมินเพือ่นํามา

ปรับปรงุพฒันาให

ผูเรียนมีความสามารถ

ในการแสวงหาความรู 

๒.  จัดกิจกรรม/

โครงการทีส่งเสริมให

ผูเรียนเปนผูมีความใฝ

รูและเรียนรูอยาง

ตอเน่ือง โดยมกีาร

ออกแบบกิจกรรม ใบ

งาน ใหผูเรียน รูจัก

วิธีการแสวงหาความรู

จากแหลงเรียนรูตางๆ

ที่หลากหลายทัง้ที่อยู

ในพื้นที่และนอกพื้นที่ 

และมีการติดตามผล

การประเมินเพือ่นํามา

ปรับปรงุพฒันาให

ผูเรียนมีความสามารถ

ในการแสวงหาความรู 

 ๑.โครงการศึกษา

เรียนรูนอกสถานที ่

๒.กิจกรรมการทํา

โครงงานของ

นักศึกษา 

๓.กิจกรรมการ

เรียนรูตอเน่ืองของ

นักศึกษาตาม

เอกสารใบงานและ

เลม กรต. 

๑.เปนกจิกรรม

หน่ึงในกจิ-กรรม

พัฒนาผูเรียนซึ่ง

เปนโครงการที่

บรรจลุงใน

แผนปฏิบัติการ

เปนประจําทุกป 

๒. นักศึกษาทุก

คนกอนจบ

หลักสูตรจะตอง

ผานการทํา

โครงงาน ๑ 

ช้ินงานและ

จัดทํารายงานผล

เปนรปูเลม 

  ๒) สถานศึกษาควรมี

การประเมินผล

หลักสูตรทั้งหลกัสูตร

การจัดการศึกษาข้ัน

พื้นฐานนอกระบบและ

การจัดการศึกษาเพือ่

พัฒนาอาชีพและทักษะ

ชีวิตหลังการใชอยาง

สม่ําเสมอนําผลการ

ประเมินไปปรบัปรุง

พัฒนาหลักสูตรให

สมบรูณ  

๑. พัฒนาหลักสูตร

วิชาเลือก GET – 

IT จาก ๒  หนวย

กิต เพิ่มเน้ือหาวิชา

การขายการตลาด 

เพิ่มเปน ๓ หนวย

กิต 

๒. พัฒนารายวิชา

เลือกใหสอดคลอง

กับกลุมผูเรียน นศ. 

จากมลูนิธิพระ

ดาบสฯลฯ 

สถานศึกษา

นําไปพัฒนาเปน

หลักสูตร

สถานศึกษา 

และหลักสูตร

อาชีพของ

สถานศึกษา 

 



๕๐ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอเสนอแนะจากผลการประเมิน โครงการ/กิจกรรม 

ท่ีปรับปรุงและ

พัฒนา 

ผลการ

ดําเนินงาน ตนเอง ตนสังกัด สมศ. 

๓.  สถานศึกษาภาคี

เครือขายทุกสวน

รวมกันสงเสรมิพฒันา

แหลงเรียนรูภูมิ

ปญญาทองถ่ินที่

กระจายอยูตามชุมชน

ตางๆใหมีคุณภาพ

สูงข้ึนและเอื้อตอการ

เรียนรูเชนทํา

รายละเอียด

องคประกอบองค

ความรูประเด็น

การศึกษารปูแบบการ

นําเสนอและมกีารยก

ยองเชิดชูเกียรติภูมิ

ปญญาทองถ่ินใน

รูปแบบทีส่ามารถทํา

ได 

๓.  สถานศึกษาภาคี

เครือขายทุกสวน

รวมกันสงเสรมิพฒันา

แหลงเรียนรูภูมิ

ปญญาทองถ่ินที่

กระจายอยูตามชุมชน

ตางๆใหมีคุณภาพ

สูงข้ึนและเอื้อตอการ

เรียนรูเชนทํา

รายละเอียด

องคประกอบองค

ความรูประเด็น

การศึกษารปูแบบการ

นําเสนอและมกีารยก

ยองเชิดชูเกียรติภูมิ

ปญญาทองถ่ินใน

รูปแบบทีส่ามารถทํา

ได  

 ๑. โครงการจัด

กระบวนการเรียนรู

ตามแนวปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพียง 

๒. โครงการคืน

ความสุขสูชาวดุสิต 

สถานศึกษา

นําไปพัฒนาใน

แผนปฏิบัติการ 

  ๓) สถานศึกษาควร

พัฒนาครูใหมีความ 

สามารถในการจัด

กระบวนการเรียน

การสอนที่หลาก 

หลายโดยเนนผูเรียน

เปนสําคัญ  พัฒนา

ครูใหมีคุณวุฒิ

ทางดานการศึกษา

ครบทุกคน 

๑. โครงการพัฒนา

คุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนโดย

เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๒.สงเสริมใหครูที่ไมมี

ใบประกอบวิชาชีพ

ครูไปเรียน ป.บัณฑิต

วิชาชีพครู 

สถานศึกษานํา 

ไปพัฒนาใน

แผนปฏิบัติการ

ตามที่สํานัก 

งาน กศน. 

มอบอํานาจให

ดําเนินการ 

   

 



๕๑ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอเสนอแนะจากผลการประเมิน โครงการ/กิจกรรม 

ท่ีปรับปรุงและ

พัฒนา 

ผลการ

ดําเนินงาน ตนเอง ตนสังกัด สมศ. 

๔.สถานศึกษาภาคี

เครือขายทุกสวนควร

ดํารงรกัษาการมสีวน

รวมในการให

คําปรึกษาและ

พิจารณาใน

ขอเสนอแนะวาง

แผนการดําเนินงาน

ของสถานศึกษามสีวน

รวมปฏิบัติงานตาม

แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรมติดตามและ

เสนอแนะและรวม

ประเมินผลการ

ดําเนินงานเปนการ

รวมรบัผิดชอบที่มี

ระบบในเปาหมายการ

ประกันคุณภาพ

ภายในของการจัด

การศึกษาอยาง

ตอเน่ืองตอไป 

๔.สถานศึกษาภาคี

เครือขายทุกสวนควร

ดํารงรกัษาการมสีวน

รวมในการให

คําปรึกษาและ

พิจารณาใน

ขอเสนอแนะวาง

แผนการดําเนินงาน

ของสถานศึกษามสีวน

รวมปฏิบัติงานตาม

แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรมติดตามและ

เสนอแนะและรวม

ประเมินผลการ

ดําเนินงานเปนการ

รวมรบัผิดชอบที่มี

ระบบในเปาหมาย

การประกันคุณภาพ

ภายในของการจัด

การศึกษาอยาง

ตอเน่ืองตอไป 

 โครงการประชุม

คณะกรรมการ

สถานศึกษาและภาคี

เครือขาย 

 

สถานศึกษา

นําไปพัฒนาใน

แผนปฏิบัติการ 

  ๔) ผูเรียนควรไดรับ

การพัฒนาใหมี

ทักษะกระบวนการ

คิดอยางเปนระบบ

ครบถวน  ใหมีความ

สนใจใฝรู  ใฝเรียน 

และพัฒนาตนเองอยู

เสมอ  ใหมีผลสมั –

ฤทธ์ิทางการเรียน 

 

กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม

เหลาน้ี

สถานศึกษาได

มีการพฒันาอยู

แลว ในการให

เรียนเพิ่ม ทุก

รายวิชา 

โดยเฉพาะวิชา 

คณิตศาสตร  



๕๒ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอเสนอแนะจากผลการประเมิน โครงการ/กิจกรรม 

ท่ีปรับปรุงและ

พัฒนา 

ผลการ

ดําเนินงาน ตนเอง ตนสังกัด สมศ. 

  สูงข้ึน  โดยเฉพาะ

การทดสอบระดับ 

ชาติ ควรมีกิจกรรม

พัฒนาทักษะรายวิชา

ดวยการสอนซอม

เสริม  การทํา

โครงงาน  และการ

คนควาจากแหลง

เรียนรูที่หลากหลาย  

 และภาษา 

อังกฤษ ใหครู

สอนเสริมมาสอน

ทุกภาคเรียน 

  ๕) สถานศึกษาควร

พัฒนาการบรหิาร

จัดการหรอืกระ 

บวนการประกัน

คุณภาพภายในให

เปนระบบครบวงจร 

PDCA โดยเฉพาะ

ข้ันตอนการนําผล

การประ เมินการ

ดําเนินงานตามแผน

ทุกงานไปใชเปน

ขอมูลปรับปรงุและ

พัฒนาแผน พฒันา

การศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประ 

จําปในปตอไปอยาง

ตอเน่ือง 

โครงการประกัน

คุณภาพการศึกษา

นอกระบบและ

การศึกษาตาม

อัธยาศัย 

- สถานศึกษา

นําไปปรบัใน

แผนปฏิบัติการ

และใหความรู

ในการประชุม 

KM 

ประจําสปัดาห 

- บุคลากรมี

ความรูความ

เขาใจใน

กระบวนการ

ประกัน

คุณภาพใหเปน

ระบบครบ

วงจร PDCA 

มากข้ึน 

 

 

 

 



๕๓ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

บทท่ี ๓ 

ผลการประเมินตนเอง 

 

 สถานศึกษาประเมินตนเองตามมาตรฐาน และตัวบงช้ีการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

จํานวน  ๖ มาตรฐาน ๒๖ ตัวบงช้ี ไดผลการประเมิน ดังน้ี 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเรียน/ผูรับบริการ 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๑ ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ๓ ๒.๘๗ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๒ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่                 

พึงประสงค 
๓ ๒.๘๙ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๓ ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเน่ือง ๓ ๒.๖๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๔ ผูเรียนคิดเปน ทําเปน ๓ ๒.๖๓ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๕  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนการศึกษานอก 

ระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๑๐ ๖.๒๕ พอใช 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๖ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนการศึกษา 

ตอเน่ือง 
๕ ๔.๕๒ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๗  ผูเรียนมีงานทําหรือมีรายไดเสริม มีทักษะในการ 

ทํางานสามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 
๕ ๔.๐๑ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๘ ความพึงพอใจตอการใหบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

 
๓ ๒.๖๙ ดี 

ผลรวมของคะแนน ๓๕ ๒๘.๕๓ ดี 
 

 ผลการประเมินตนเองภายในสถานศึกษามาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเรียน/ผูรับบริการ ไดคะแนน

๒๘.๕๓ อยูในระดับคุณภาพดีผลการประเมินตนเองดังกลาว เกิดจากความตระหนักและความพยายามในการ

ดําเนินโครงการ/กิจกรรมของสถานศึกษา ดังตอไปน้ี 

ขอมูลความตระหนัก 

  จากนโยบายของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย   ศูนย

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต ตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยไดมีการเตรียมความพรอมของบุคลากรในองคกรใหมีความรู ความ

เขาใจ มีทักษะในการดําเนินงาน  มีความรับผิดชอบงานในหนาที่ของตน  และไดรับการอบรมเพิ่มเติมเพื่อพัฒนา



๕๔ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ศักยภาพของตนเองในการจัดกิจกรรม  มีทักษะในการจัดกระบวนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และ

สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรสถานศึกษา สามารถนําไปใชไดอยางเหมาะสมกับผูเรียนอยางมี

คุณภาพ และศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิตใหความสําคัญดานการพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียน/ผูรับบริการเพื่อใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนดโดยการจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญผูเรียนไดมีความตระหนักในการเรียนและรวมกันทํากิจกรรมทําใหเกิดความมีวินัยรับผิดชอบตนเองเปน

อยางดี  ผูรับบริการเกิดความรูสึกสนใจและเห็นวา  กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดน้ันมีประโยชนตอตนเอง  สามารถ

นําไปใชในการดํารงชีวิตอยางสงบสุขในสังคม  งบประมาณที่สถานศึกษาใชเพื่อจัดการศึกษาเหมาะสมกับ

กิจกรรมและการจัดกระบวนการเรียนรูของผูเรียน / ผูรับบริการ  มีสื่อวัสดุอุปกรณเพียงพอและความเหมาะสม

สอดคลองกับผูเรียน/ผูรับบริการสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่ตอบรับในแตละตัวบงช้ี มีความเหมาะสมในดาน

สถานที่  บรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน / ผูรับบริการ   

 

  ขอมูลความพยายาม 

  ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิตไดจัดกิจกรรมการเรียนรูที่

สอดคลองกับแผนปฏิบัติงานของสถานศึกษาและไดจัดกิจกรรมทันตรงเวลาที่กําหนด มีการแตงต้ังคณะกรรมการ

นิเทศภายใน  ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลเพื่อพัฒนางานอยางตอเน่ือง  โดยสถานศึกษามีการจัดการ

เรียนรูและการดําเนินกิจกรรมที่สอดคลองกับสภาพความตองการของผูเรียนในทุกๆดานดังน้ี 

  ๑. ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ไดมีการจัดกิจกรรมใหผูเรียน  ไดมีการจัดกิจกรรม

ใหผูเรียนมีความเอาใจใสในการดูแลสุขภาพตนเองการปองกันตนเองจากโรคติดตอที่มีอยูในการดําเนินชีวิต

ปจจุบันการลดละเลิกจากอบายมุขทุกประเภทสงเสริมใหพัฒนาตนเองทางดานความรูรางกายสติปญญาทีม่ัน่คงมี

บุคลิกภาพที่ร่ําเริงแจมใสไดแกการจัดโครงการแขงขันกีฬา กศน. เขตดุสิต เกมส การแขงขัน “มหกรรมกีฬา  

กศน. เกมส  ครั้งที่ ๔  โครงการ งานชุมนุมลูกเสือ กศน. ครั้งที่ ๒   โครงการคายคุณธรรม จริยธรรม “ศาสตร

และศิลปแหงธรรมะ” เพิ่มทักษะการดําเนินชีวิต สําหรับนักศึกษา กศน.  โครงการเสริมสรางทักษะชีวิต ให

ปลอดภัยจากยาเสพติด สําหรับนักศึกษา กศน. เขตดุสิต  และกิจกรรมตรวจสุขภาพนักศึกษา ทั้งนักศึกษาพล

เรือนและนักศึกษาทหาร ทําใหผูเรียนเห็นความสําคัญของการดูแลรางกายสามารถพัฒนาตนเองไดโดยใชกีฬา

เปนสื่อในกาพัฒนารางกายและจิตใจเกิดความรักความสามัคคีกันมีความสัมพันธที่ดีตอสถานศึกษาเพิ่มมากข้ึน 

  ๒. ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงคมีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนมีความรู

ความเขาใจแนวทางการสรางภูมิคุมกันแกตนเองในการดําเนินชีวิตตามหลักคุณธรรมจริยธรรมเชนโครงการคาย

คุณธรรม จริยธรรม “ศาสตรและศิลปแหงธรรมะ” เพิ่มทักษะการดําเนินชีวิต สําหรับนักศึกษา กศน.ทําใหผูเรียน

ไดรับความรูและแนวทางในการดําเนินชีวิตมีคุณธรรมจริยธรรมประจําตัวมีภูมิคุมกันแกตนเองรูจักมีนํ้าใจบําเพญ็

ประโยชนตอชุมชนของตนเองสถานศึกษามีการจัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมใหกับนักศึกษาทุกภาคเรยีน 

ทั้งนักศึกษาทหาร และพลเรือน โดยสถานศึกษากําหนดเปนเกณฑการเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ที่นักศึกษา

ทุกคนตองเขารวมกิจกรรมฝกปฏิบัติธรรม อยางนอย ๑ คาย (๓ วัน ๒ คืน) กอนการจบหลักสูตรทุกคน 



๕๕ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

  ๓. ผูเรียนมีความใฝรูและเรียนรูอยางตอเน่ืองสถานศึกษาไดจัดกิจกรรมสงเสริมความรูทักษะ

ดานวิชาการและมีการจัดกระบวนการที่หลากหลายเชนโครงการบานหนังสืออัจฉริยะกิจกรรมการใหผูเรียนไป

ศึกษาคนควาหาความรูจากหองสมุดประชาชนและหอสมุดแหงชาติ และมีการสืบคนจากอินเตอรเน็ตกิจกรรม

สอนเสริมในวิชาหลัก  เชน  วิชาภาษาอังกฤษ  วิชาคณิตศาสตร  กิจกรรมปรับพื้นฐานโครงการศึกษาเรียนรูนอก

สถานที่ กิจกรรมมีการแบงกลุมแบงฐานการเรียนรูผูเรียนไดรับความรูจากการแลกเปลี่ยนประสบการณซึ่งกัน

และกันผูเรียนสามารถนําความรูไปพัฒนาตนเองสามารถทํางานรวมกับผูอื่นและอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  

นําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

  ๔. ผูเรียนคิดเปนทําเปนสถานศึกษาไดจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดรับความรูรูจักคิดวิเคราะหแกไข

ปญหาดวยการจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงาน ทําใหผูเรียนมีคุณลักษณะของผูที่คิดเปน 

  ๕. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

สถานศึกษามีการดําเนินการสอบปลายภาคเรียนและสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบ

โรงเรียน(N-NET) สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสงเสริมดานวิชาการโดยการสอนเสริมใหผูเรียนผูรับบริการไดรับ

ความรูรายวิชาพื้นฐานเพิ่มมากข้ึน 

  ๖. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนการศึกษาตอเน่ืองสถานศึกษาไดดําเนินการจัดการศึกษา

ตอเน่ือง คือ การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 

และการศึกษาตามอัธยาศัย ใหกับประชาชน ไดแก โครงการจัดการศึกษาตอเน่ือง การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ

หลักสูตร ๔๐ ช่ัวโมง หลักสูตรการอบรมคอมพิวเตอรข้ันพื้นฐาน  หลักสูตรภาษาอังกฤษ  หลักสูตรภาษาจีน

กลาง  โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ฯลฯ  โดยมีวิทยากรที่ชํานาญเฉพาะดานใหความรูและการฝกปฏิบัติอาชีพ

ตาง ๆ  โดยเริ่มจากการสํารวจความตองการของประชาชนในอาชีพที่สนใจ แลวดําเนินการจัดการเรียนการสอน 

และดําเนินการติดตามประเมินผลการดําเนินกิจกรรมตางๆ เพื่อพัฒนางานอยางตอเน่ือง 

  ๗. ผูเรียนมีงานทําหรือมีรายไดเสริมมีทักษะในการทํางานสามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดและมี

เจตคติที่ดีตออาชีพสุจริตสถานศึกษาไดจัดกิจกรรมเรียนรูเกิดความคิดสรางสรรคและพัฒนานวัตกรรมดานอาชีพ

อยางหลากหลายเชนโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนเพื่อการมีงานทําและหลักสูตรวิชาชีพของโรงเรียนพระดาบส 

ซึ่งเมื่อนักศึกษาจบแลวทุกคนมีงานทํา โดยมีบริษัทมาจองตัวไปทํางานหลังจากจบหลักสูตร และการจัด

การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ การทําเดคูพาจ  ชางซอมมอเตอรไซค  การจัดสวนหยอม  ชางตัดผมชาย ผูเรียน

เรียนจบแลวสามารถนําไปประกอบอาชีพ และทําอาชีพเสริมได กอใหเกิดความรูความเขาใจเกี่ยวกับโลกอาชีพ

ความตองการของตลาดแรงงานสามารถนําความรูที่ไดรับไปประกอบการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพตามความ

ตองการของตนเองเกิดการสรางงานสรางรายไดแกตนเองและครอบครัวและมีชีวิตความเปนอยูดีข้ึน 

  ๘. ความพึงพอใจตอการใหบริการการศึกษาตามอัธยาศัยสถานศึกษาไดจัดหาสื่อเอกสาร

วารสารหนังสือพิมพและหนังสือดานอาชีพตางๆใหกับที่อานหนังสือบานอัจฉริยะทําใหมีแหลงการเรียนรูเพิ่มข้ึน

กิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายเชนโครงการบานหนังสืออัจฉริยะหองสมุดตูคอนเทนเนอร ๒ แหง คือ หองสมุด

สวนสัตวดุสิต  และหองสมุดมูลนิธิพระดาบส และมีบริการการศึกษาตามอัธยาศัยใหกับผูเรียน  ณ ศูนยการเรียน

ชุมชนวัดสุคันธาราม  โครงการวันเด็กแหงชาติ  ซึ่งทุกกิจกรรม มีการดําเนินงานตามระบบ PDCA อยางชัดเจน

  



๕๖ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

  หลักฐานการประกอบการดําเนินงาน 

๑. แผนปฏิบัติงานประจําป/โครงการ/กิจกรรม 

๒. คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการและการมอบหมายภารกิจใหผูรับผิดชอบ 

๓. บันทึกรายงานการประชุมของสถานศึกษาในเรื่องที่เกี่ยวของ 

๔. สมุดบันทึกการตรวจสุขภาพของผูเรียน/บัตรประกันสุขภาพถวนหนาหรือบัตร 

ประกันสังคมหรือบัตรประกันตน 

๕. รายงานการปฏิบัติงาน/การประเมินโครงการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

๖. เอกสารหลักฐานจากกิจกรรม กพช.ของผูเรียน 

๗. สรุปภาพถายกิจกรรมตาง 

๘. แฟมสะสมงานของครู/ผูเรียน 

๙.  แบบประเมินคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณที่พึงประสงค 

๑๐. ดูจากขอมูลการใชของบริการของผูเรียน/ผูรับบริการ 

๑๑. โปรแกรมงานทะเบียนนักศึกษา 

๑๒. ผลการสอบปลายภาคเรียน 

๑๓. คําสั่งแตงคณะกรรมการดําเนินงาน/วิทยากร/ผูรับผิดชอบ 

๑๔. หลักสูตร/โปรแกรมการเรียนของครู/วิทยากร/ผูสอน 

๑๕. ทะเบียนผูเรียนการศึกษาตอเน่ือง 

๑๖. แผนการจัดกระบวนการเรียนรู/โครงการ 

๑๗. บันทึกผลการจัดกระบวนการเรียนรูตามแผน 

๑๘. สรุปผลการจบหลักสูตรการศึกษาตอเน่ือง 

๑๙. รายงานผลการจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย/โครงการที่เกี่ยวของ 

๒๐. รายงานการประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการที่มีตอจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
 

  สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ี ๑  

  จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาในมาตรฐานที่ ๑ พบวาสถานศึกษาดําเนินกิจกรรมได 

บรรลุตามเปาหมายความสําเร็จของมาตรฐานที่ ๑ ที่กําหนดไว โดยมีจุดเดน จุดควรพัฒนา และขอเสนอแนะใน

การพัฒนา ดังน้ี 
 

 จุดเดน 

๑. ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีมีรางกายแข็งแรง  โดยเฉพาะนักศึกษาทหารมีการ 

ฝกและออกกําลังกายทุกวัน ทําใหมีสุขภาพดี มีนํ้าใจ ชวยเหลือสังคม 

๒. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีนํ้าใจ  มีจิตสาธารณะ และมีคุณลักษณะที่พงึประสงค 

 ๓. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพตามความตองการของประชาชนกลุมเปาหมาย สามารถ 

ประกอบเปนอาชีพเสริม สรางรายไดใหกับตนเอง ครอบครัว 

  ๔. มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนที่หลากหลาย 



๕๗ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

๕.  มีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิดเปน ทําเปน  มี 

คุณธรรมจริยธรรมและสอดแทรกหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 

จุดควรพัฒนา 

  ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของผูเรียนการศึกษาข้ันพื้นฐานยังอยูในระดับพอใช  เน่ืองจาก

หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พ.ศ. ๒๕๕๑  มีรายวิชามากเกินไป  ทําใหผูเรียน 

เรียนรูไมครอบคลุม  ไมเต็มที่  

  ขอเสนอแนะในการพัฒนา 

๑. ควรมีงบประมาณ จัดกิจกรรม/โครงการที่สงเสริมใหผูเรียนเปนผูมีความใฝรูและเรียนรู 

อยางตอเน่ือง โดยมีการออกแบบกิจกรรม ใบงาน ใหผูเรียน รูจักวิธีการแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆที่

หลากหลายทั้งที่อยูในพื้นที่และนอกพื้นที่  

๒. บุคลากรครู ควรมีความมั่นคงในหนาที่การงาน จะไดมีการพัฒนาอยางตอเน่ือง เพื่อให 

ครูผูสอนมีการพัฒนาความรูความสามารถในการผลิตสื่อ การใชเทคนิคการสอน การใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย และ

ลดภาระของสถานศึกษาที่ตองฝกบุคลากรใหมตลอดเวลา 
 

มาตรฐานที่  ๒ คุณภาพการจัดการศึกษา/การใหบริการ 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๑ คุณภาพของหลักสูตร ๔ ๓.๒๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๒ คุณภาพของครู ๔ ๓.๑๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู และผูสอนที่ 

เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
๔ ๓.๒๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๔ คุณภาพผูสอน/วิทยากร การศึกษาตอเน่ือง ๓ ๒.๗๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๕ คุณภาพสื่อที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนและ 

ผูรับบริการ 
๓ ๒.๕๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๖ คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ๔ ๓.๖๔ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๗การสรางสังคมแหงการเรียนรู ๓ ๒.๔๑ ดี 

ผลรวมของคะแนน ๒๕ ๒๐.๙๗ ดี 
 

  ผลการประเมินตนเองภายในสถานศึกษามาตรฐานที่  ๒ คุณภาพการจัดการศึกษา/การ

ใหบริการ ไดคะแนน  ๒๐.๙๗ อยูในระดับคุณภาพ  ดี ผลการประเมินตนเองดังกลาว เกิดจากความตระหนัก

และความพยายามในการดําเนินโครงการ/กิจกรรมของสถานศึกษา ดังตอไปน้ี 

 
 



๕๘ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอมูลความตระหนัก 

  ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิตไดจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา

สนองตอความตองการของผูเรียน  สงเสริมกระบวนการคิดและการทํางานรวมกัน สงเสริมการใชแหลงเรียนรูใน

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนผูเรียนเปนสําคัญ  เชน  การเรียนรูจากการปฏิบัติจริง  การทํา

โครงงาน  การเรียนรูดวยตนเอง  การจัดกิจกรรมสอนเสริม  เพื่อใหผูเรียนผูรับบริการสามารถนําไปประยุกตใช

กับตนเองและสังคมได  เนนใหผูเรียนผูรับบริการไดพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค เรื่องการมีคุณธรรม 

จริยธรรม  โดยไดจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลายและสอดคลองกับนโยบายและแผนปฏิบัติการของ

สถานศึกษา เชน การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  การจัดกิจกรรมการศึกษาตอเน่ือง  และการศึกษาตามอัธยาศัย 

โดยมีหลักสูตรสอดคลองกับความตองการ ความถนัดและความสนใจของ ผูเรียนและผูรับบริการ ซึ่งสามารถ

พัฒนาผูเรียน/ผูรับบริการ ทั้งทางดานความรู  ความสามารถ  ทักษะที่สามารถนําไปพัฒนาอาชีพ พัฒนาสังคม

และชุมชน  พัฒนาทักษะตางๆ ที่ใชในการดําเนินชีวิตอยางมีคุณภาพ  ตามที่หลักสูตรที่กําหนดไว   

อีกทั้งสงเสริมใหบุคลากรในสังกัด เขารับการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ืองทั้งจากตนสังกัดและ 

นอกสังกัด เพื่อใหสามารถจัดการเรียนรูใหกับผูเรียนไดเต็มศักยภาพและความสามารถ สงผลใหผูเรียนไดเรียนรู

ตามเปาหมายของหลักสูตรอยางแทจริง โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และการ

จัดเตรียมสื่อและแหลงการเรียนรู ที่สอดคลองกับสภาพของผูเรียน เนนใหผูเรียนสามารถเขาถึงการรับบริการได

สะดวก รวดเร็วและมีคุณภาพ   ตลอดจนการใหความสําคัญกับการวัดผลและประเมินผูเรียนดวยเครื่องมือที่

หลากหลาย   นอกจากน้ีสถานศึกษายังใหความสําคัญกับภาคีเครือขายทุกภาคสวน ในการรวมจัดกิจกรรมการ

เรียนรู การศึกษาข้ันพื้นฐาน  การศึกษาตอเน่ือง และการศึกษาศึกษาตามอัธยาศัย ซึ่งมีความสําคัญย่ิงตอการจัด

การศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร ไมวาจะเปนครู   วิทยากร  ภูมิปญญา บุคคลตางๆ ที่มีความรู ความ

เช่ียวชาญในสาขาอาชีพ น้ันๆ   ซึ่งไดรับการคัดเลือกจากสถานศึกษาแลว  เพื่อใหผูเรียน/ผูรับบริการ และ

ประชาชนเกิดการเรียนรูไดตามความสนใจและความถนัดเต็มศักยภาพของตนเอง ทั้งน้ีเปนการมุงเนนใหสังคม  

เกิดพลังสรางสรรค  เกิดการถายทอดความรู และประสบการณรวมกันทุกภาคสวน และใชความรู ประสบการณ   

ที่ไดรับเปนเครื่องมือในการพัฒนาตนเอง และสรางสังคมแหงการเรียนรูที่เหมาะสมตอไป   
 

ขอมูลความพยายาม 

๑. คุณภาพของหลักสูตร สถานศึกษาไดจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาครบทุกสาระการเรียนรู มี 

การใชหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูที่สอดคลองกับสภาพและความตองการของผูเรียน โดยมีการพัฒนา 

ปรับปรุงลดรายวิชาเลือกใหนอยลงทําให โครงสรางหลักสูตรมีรายวิชานอยลงทําใหสะดวกในการจัดการเรียนรู

ไดมากย่ิงข้ึนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญใหมีความรูในทักษะพื้นฐานและประสบการณ เพื่อนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน มีการจัดทําแผนการเรียนรูและจัดกิจกรรมการเรียนรูใหสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาม ีคําสัง่

คณะกรรมการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษาใหความเห็นชอบและลงนามรับรองใหใช

หลักสูตรในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

   ๒. สถานศึกษามีบุคลากรจบการศึกษาไมตํ่ากวาระดับปริญญาตรีทุกคน มีวุฒิทางการศึกษา

และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ สวนผูที่ไมมีใบประกอบวิชาชีพ สถานศึกษาก็ไดสงเสริมใหไปเรียน ป.บัณฑิต



๕๙ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

วิชาชีพครู  และบุคลากรทุกคนไดเขาอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ ครูอยางตอเน่ือง เชน โครงการพัฒนาครูและ

บุคลากรผูเกี่ยวของใหสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย สอดคลองกับความตองการของลุมเปาหมาย  

โครงการประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยโดยสถานศึกษาตนสังกัด สถานศึกษาใช

หลักการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยในการปฏิบัติงาน ทุกฝายมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นรวมคิด รวมทํา 

รวมแกไขพัฒนาและรวมรับผิดชอบ ครูผูสอนไดจัดทําแผนการสอนรายวิชา และแผนการจัดการเรียนรูแบบ

บูรณาการ มีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลายสอดคลองกับวัตถุประสงคการเรียนรู บุคลากรมีคุณธรรม 

จริยธรรมและปฏิบัติตามจรรยาบรรณและจิตวิญญาณความเปนครู บุคลากรมีความมุงมั่นอุทิศตนในการทํางาน

และมีจิตสํานึกที่ดีทําใหครูมีความรูที่หลากหลายสามารถนําความรูไปพัฒนางานการเรียนการสอนไดอยางมี

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

   ๓. คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูและผูสอนทีเ่นนผูเรียนและผูรบับริการเปนสําคัญ  

   -  มีการจัดการศึกษาพื้นฐาน ครูมีการวิเคราะหหลักสูตรและจัดทําแผนการสอน และนําไปใช

สอน จัดกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย เหมาะสมกับสภาพผูเรียน/ผูรับบริการ เชน โครงการอบรมอาสาพัฒนา

ประชาธิปไตยใหหางไกลยาเสพติด   ดวยสติท่ีม่ันคง  ดํารงความเปนไทยใสใจความพอเพียง  โครงการเรียนรูนอกสถาน 

ท่ีดานวิทยาศาสตร ประวัติศาสตรของนักศึกษา กศน.เขตดุสิต มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบแบงกลุม แบงฐาน

การเรียนรู ผูเรียนเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกันเกิดทักษะในการคิดและการตัดสินใจ และเกิดการ

เรียนรูรวมกันมีความสนุกสนานในขณะที่เรียนกระตุนใหผูเรียน/ผูรับบริการเกิดความดึงดูดใจในการเรียน มาก

ข้ึน             

  การจัดการศึกษาตอเน่ือง  

-  มีการจัดหลักสูตรวิชําชีพระยะสั้น ใหกับผูเรียนและประชาชนโดย จัดตามความตองการของ 

ผูเรียนทําใหผูเรียนไดมีความรูและทักษะดานอาชีพสามารถนําไปประกอบอาชีพ เพิ่มรายไดเสริมใหแกตนเองได  

   -  มีการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต โดยมีการจัดโครงการอบรมอาสายุวกาชาด ดานการปฐม

พยาบาล ผูเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในชีวิตประจําวัน ในการชวยเหลือตนเอง ครอบครัวและคนใน

ชุมชนได  โครงการเสริมสรางทักษะชีวิตใหปลอดภัยจากยาเสพติด สําหรับนักศึกษา กศน. เขตดุสิต  โดยเชิญ

วิทยากรมาใหความรูเกี่ยวกับยาเสพติด และการเสริมสรางทักษะชีวิตใหปลอดภัยจากยาเสพติด 

   -  มีการจัดกิจกรรมพฒันาสงัคมและชุมชน สถานศึกษาไดรวมงานบุญประเพณี วัฒนธรรม 

กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนาของชุมชน  รวมงาน “มหกรรมสรางความปรองดอง สมานฉันท คืนความสุขใหคน

ในชาติ ทําใหผูเรียนมีนํ้าใจและจิตอาสาในการบําเพ็ญประโยชนตอสังคมตอชุมชนตนเอง   

  ๔. คุณภาพผูสอนวิทยากรการศึกษาตอเน่ือง ครูมีความเช่ียวชาญในหลักสูตรตางๆ เปนที่ยอม

ในสังคม ครูมีการจัดทําแผนการเรียนรูไดอยางครอบคลมุเน้ือหาของหลกัสูตรและนําแผนไปจัดการเรียนรูมีการ

วัดผลประเมินผล ทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติทําใหผูเรียนเกิดความรูและทักษะสามารถนําความรูที่ไดไป

ประกอบอําชีพได  

   ๕. คุณภาพสื่อที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนและผูบริการ สถานศึกษาไดจัดหาสื่อหนังสือเรียน 

หนังสือพิมพ หนังสือดานอาชีพ วารสาร หนังสือเบ็ดเตล็ดอื่นๆพรอมสื่อวีซีดีใหกับ กศน.ตําบล ๕ แหง และบาน

หนังสืออัจฉริยะ ๒๓ แหง ไดอยางเพียงพอตอความตองการของผูเรียนเพื่อสนองความตองการในการเรียนรูของ



๖๐ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ผูเรียนตามหลักสูตรข้ันพื้นฐาน นอกจากน้ียังมีสื่อประเภทอื่นๆ เชน อินเตอรเน็ต ทีวี  รวมทั้งระบบการใหบริการ

ที่ดี ทําใหผูเรียน/ผูรับบริการเขาถึงสื่อไดงาย สะดวก สามารถศึกษาคนควาเรียนรูไดตลอดเวลา 

   ๗. คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย สถานศึกษาไดจัดการกิจกรรมสงเสริมการอาน ไดรับ

ความรูจากการอาน มีแหลงการเรียนรูเพิ่มข้ึน กิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย เชน โครงการบานหนังสือ

อัจฉริยะ โครงการวันเด็กแหงชาติ กิจกรรมบริการสื่อหองสมุดตูคอนเทนเนอร และ กศน.แขวง  ทําให

ผูรับบริการไดรับความรูขาวสารที่ทันสมัย มีแหลงเรียนรู สงเสริมการอาน มีวารสารเพิ่มมากข้ึน  

   ๗. การสรางสังคมแหงการเรียนรู สถานศึกษามีการจัดขบวนการเรียนรู สงเสริมใหบุคคลหรือ

ชุมชนสังคม เกิดการเรียนรู กิจกรรมที่จัดคือ มีการจัดมุมที่อานประจําชุมชนโครงการบานหนังสืออัจฉริยะ เพื่อ

เผยแพรเอกสาร ขาวสาร ความรูตางๆ โดยมีการคัดเลือกชุมชนตนแบบที่มีความพรอม ทําใหผูรับบริการไดรับสื่อ

การเรียนมากข้ึน มีความสะดวกสบาย อยูใกลกับแหลงเรียนรูในชุมชนของตนเอง สามารถศึกษาคนควาไดใกลชิด 

ไดรับความรูที่หลากหลาย สามารถนําความรูไปปรับใชในชีวิตประจําวันได 
  

หลักฐานการประกอบการดําเนินงาน 

๑. คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  

๒. หลักสูตรสถานศึกษาบูรณาการสภาพปญหาและความตองการของทองถ่ิน  

๓. รายงานการประชุมบุคลากร 

๔. รายงานการประเมินการใชหลักสูตร  

๕. ทําเนียบสื่อ/แหลงการเรียนรู และสื่อ/แหลงการเรียนรู  

๖. แบบสํารวจความตองการการใชสื่อ/แหลงการเรียนรูของผูเรียน  

๗. รายงานการสํารวจความพึงพอใจการใชสื่อ/แหลงการเรียนรู 

๘. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูครบทุกหมวดวิชาที่สอนที่สอดคลองกับเปาหมายหลักสูตร 

การศึกษาข้ันพื้นฐานนอกระบบ 

๙. วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย  

๑๐. รายงานการวิจัยช้ันเรียน 

๑๑. แบบสํารวจความพึงพอใจของผูเรียนตอการจัดการเรียนรูของตนเอง ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษา  

๑๒. มีการแนะแนวผูเรียน มีแผนการเรียนรูรายกลุม 

๑๓. บันทึกการพบกลุม 

๑๔. แผนและหลักฐานการประสานกับเครือขายในพื้นที่รวมจัดการเรียนรูใหกับกลุมเปาหมาย 

๑๕. แฟมประวัติการพัฒนาตนเอง ของครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 

๑๖. สมุดบันทึกความดีของครู 

๑๗. สรุปผลการดําเนินงานโครงการตาง ๆ  

 

 
 



๖๑ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ี ๒  

   จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาในมาตรฐานที่ ๒ พบวา สถานศึกษา บรรลุตาม

เปาหมายความสําเร็จของมาตรฐานที่ ๒ ที่กําหนดไว โดยมีจุดเดน ควรพัฒนาและขอเสนอแนะในการพัฒนา 

ดังน้ี 
 

จุดเดน 

   ๑.  ครูไดจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ใหกับผูเรียน/ผูรับบรกิาร ไดเขาถึงสื่อและแหลงเรียนรูและ

ตรงตามความตองการ เชน โครงการบานหนังสืออัจฉรยิะ  โดยมีการใหบรกิารหนังสือและสื่อสิ่งพิมพ หมุนเวียน

กันทุกเดือน  หองสมุดตูคอนเทนเนอร  และการบรกิารสื่อการเรียนการสอนใน กศน. แขวง  ซึ่งทําใหผูเรียน

ผูรบับริการไดรับขาวสารขอมูลที่ทันสมัย สามารถศึกษาเรียนรูไดดวยตนเองตลอดเวลา และผูเรียนผูรบับริการมี

ความพึงพอใจในการใชบรกิารมากย่ิงข้ึน  

๒. คุณภาพผูสอน/วิทยากรสอนการศึกษาตอเน่ืองมีความรูมีความเช่ียวชาญตรงตามสาขาที่ 

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรและเปนที่ยอมรับและมีวุฒิบัตร เกียรติบัตรที่เช่ือไดวา สามารถจัดกจิกรรมการ

เรียนการสอนได ทั้งน้ีครูผูสอนที่ไมมีความรูความชํานาญตรง สถานศึกษาจะทําการทดสอบกอนวา บุคคล

ดังกลาว มีความรูเพียงพอสําหรับการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนหรือไม 

๓. ครูผูสอนทําหนาที่จัดการเรียนรูตามหลักสูตรที่เนนผูเรียนเปนสําคัญซึ่งสามารถบริหาร 

จัดการใหผูเรียนไดเรียนรูเติมเต็มความสามารถครอบคลุมทั้งดานความรูทักษะกระบวนการสมรรถนะที่สําคัญ

ครูผูสอนและครูประจํากลุมมีความสามารถในการใชยุทธวิธีในการสอนและการประเมินผลอยางหลากหลายและ

ครูผูสอนทุกคนมีความสามารถในการจัดการหลายๆดานทั้งภายในและภายนอกหองเรียนและมีสวนรวมในการ

ติดตามผูเรียนเพื่อใหคําช้ีแนะแนะนําสงเสริมและนําผลจากการติดตามไปปรับปรุงและพัฒนาครูผูสอนทุกคนมี

คุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตามจรรยาบรรณมีจิตวิญาณของครูและเปนแบบอยางใหกับผูเรียนทั้งกายวาจาและ

จิตใจ 

  ๔.  ในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนมีการกําหนดเปาหมายที่ชัดเจนคํานึงถึงความแตกตางระหวาง

บุคคลมีการสํารวจขอมูลความตองการการมีสวนรวมของผูเรียนและผูรับบริการเพื่อนํามาออกแบบการจัดการ

เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญการใชสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนําแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ินมาบูรณาการ

ในการจัดการเรียนรูการประเมินผลที่มุงเนนพัฒนาการของผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลายรวมถึงการให

คําแนะนําคําปรึกษาและแกไขปญหาของผูเรียนอยางทั่วถึงนําผลวิจัยในช้ันเรียนมาพัฒนาการจัดการเรียนรูให

บรรลุเปาประสงคของหลักสูตร 

   ๕.  สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามความตองการของผูเรียน โดยจัดใหมีการพบ

กลุมในวันจันทร  อังคาร  พุธ  พฤหัสบดี  เสาร  และอาทิตย  กรณีที่ไมสามารถมาเรียนในวันดังกลาวได ให

ผูเรียนแจงความประสงควันที่สามารถมาเรียนไดสถานศึกษาจะดําเนินการจัดเวลาใหมาพบครูผูสอนในวันที่

ผูเรียนมีความพรอม   

  ๖.  สถานศึกษามีสื่อที่มีคุณภาพตามหลักสูตรที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนและผูรับบริการ 

  



๖๒ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

จุดควรพัฒนา 

๑. ควรมีบุคลากรอยางเพียงพอ และมีความมั่นคงในหนาที่การงาน ที่ไมสงผลใหครูเขา ออก  

บอยทําใหตองพัฒนาครูตลอดเวลา  

๒. ผูเรียน/ผูรับบริการ ควรไดรับการแนะแนวในเรื่องการฝกการบริหารเวลาในการแสวงหา 

ความรูจากสื่อและแหลงเรียนรูอื่น เพิ่มข้ึน  

๓. สถานศึกษาควรสงเสริมใหผูเรียน รวมกลุมการแสวงหาความรูเพิ่มข้ึน  

๔. ควรมีงบประมาณอยางเพียงพอเพื่อจัดทําแผนการใหบริการแหลงเรียนรูและกระตุนให 

ผูรับบริการเขาถึงไดอยางสะดวก 
 

  ขอเสนอแนะในการพัฒนา 

๑. กําหนดใหมีการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา ใหเปนผูที่มีความรู ความสามารถ และมี 

ทักษะในการจัดกระบวนการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ควบคูไปกับการพัฒนาวิชาการและสงเสริมสนับใหการจัด

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษามีคุณภาพ 

๒. ควรมีนโยบายที่สรางความมั่นคงใหกับบุคลกร เพื่อมิใหมีอัตราการเขา – ออก บอย 

๓. สถานศึกษาควรไดรับการจัดสรรเงินงบประมาณที่เพียงพอ 
 

มาตรฐานที่ ๓ การบริหารการศึกษา 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

คะแนน 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๑ คุณภาพของการบริหารสถานศึกษา ๒ ๑.๘๑ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๒ ระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหารจัดการ ๒ ๑.๗๙ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๓ ผลการบริหารความเสี่ยง ๒ ๑.๘๑ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๔ ผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหาร 

สถานศึกษา 
๒ ๑.๘๓ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๕ ผลการปฏิบัติตามบทบาทของคณะกรรมการ 

สถานศึกษา 
๒ ๑.๗๑ ดี 

ผลรวมของคะแนน ๑๐ ๘.๙๕ ดี 
 

   ผลการประเมินตนเองภายในสถานศึกษามาตรฐานที่ ๓ การบริหารการศึกษาไดคะแนน ๘.๙๕  

อยูในระดับคุณภาพ  ดี   ผลการประเมินตนเองดังกลาว เกิดจากความตระหนักและความพยายามในการดําเนิน

โครงการ/กิจกรรมของสถานศึกษา ดังตอไปน้ี 
 

  ขอมูลความตระหนัก 

   สถานศึกษาไดใหความสําคัญในเรื่องการบริหารจัดการ ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานมีความ

ชัดเจนมากย่ิงข้ึนโดยมีเครือขาย คณะกรรมการสถานศึกษามีสวนรวมในการวางแผนการดําเนินงานการจัด



๖๓ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

กิจกรรมของการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและมีการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

อยางนอยปละ 2 ครั้ง มีการพัฒนาบุคลากรใหมีประสิทธิภาพอยางตอเน่ืองทุกป มีการประชุมประจําเดือนทุก

เดือน และประชุม KM  ทุกสัปดาห เพื่อใหครูและบุคลากรไดรวมกันวางแผนและแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัด

กิจกรรมในพื้นที่ บุคลากรมีสวนรวมคิด รวมดําเนินการ รวมวางแผนและพัฒนา ตามระบบโครงการสรางการ

บริหารจัดการเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูมารับบริการเพื่อใหเกิดผลสําเร็จ 
 

  ขอมูลความพยายาม 

   ๑. คุณภาพของการบริหารสถานศึกษา ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

เขตดุสิต  ไดใหความสําคัญในดานการบริหารการศึกษา มีคําสั่งแตงต้ังมอบหมายงานตามกรอบโครงสราง

สถานศึกษาโดยแบงเปน ๓ กลุม คือ กลุมงานอํานวยการ กลุมจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย และกลุมภาคีเครือขายและกิจการพิเศษ โดยไดจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา แผนปฏิบัติงาน

ประจําปสอดคลองกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน กศน.และสํานักงาน กศน. กรุงเทพมหานคร  โดย

เปดโอกาสใหบุคลากรมีสวนรวมในการดําเนินงานและแสดงความคิดเห็น มีการแตงต้ังคณะนิเทศติดตามผลและ

นําผลการนิเทศมาพัฒนาปรับปรุงงานอยางมีระบบอยางตอเน่ือง เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรยีนและผูมารบั

บริการ 

  ๒.  คุณภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหารจัดการ ศูนยการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต ไดนําระบบขอมูลสารสนเทศใหมีประสิทธิภาพและมีระบบการบริหารจัดการให

ทันสมัยและมีมาตรฐานของการใหบริการประชาชนในทุก ๆ ดาน ไดแก ระบบฐานขอมูลนักศึกษาโปรแกรม ITW 

V2.0 ระบบบริหารงานธุรการระหวางศูนย กศน. เขต และสํานักงาน กศน. กรุงเทพมหานคร  ผานทางเว็บไซต

ในชองทาง e-mail และ ระบบ line  ของผูบริหาร  ระบบควบคุมการเบิกจายงบประมาณโดยชองทางผาน           

E-Budget ระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ e-GP และไดจัดทําทําเนียบภูมิปญญาทองถ่ิน แหลงเรียนรูในทองถ่ินไว

บริการขอมูลแกผูมาใชบริการ มีการจัดระเบียบแฟมงานอยางเปนระบบเพื่อความสะดวกในการใชขอมูลในการ

บริหารจัดการและตัดสินใจ  

  ๓.  ผลการบริหารความเสี่ยง ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต มี

ระบบควบคุมภายในของสถานศึกษา มีการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยง มีการจัดทําคูมือระบบปฏิบัติงานการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในการทํางานตามกลุมงานฝายงานตางๆ ใหเกิดความสะดวกปลอดภัยและ

ความรวดเร็วในการปฏิบัติงาน สามารถบริการผูเรียน/ผูรับบริการไดอยางมีคุณภาพ เชน มีการจัดทําปายข้ันตอน

การสมัครเรียน ปายข้ันตอนการขอจบหลักสูตร ปายข้ันตอนการย่ืนขอวุฒิการศึกษา ปายโครงสรางสถานศึกษา 

บอรดประชําสัมพันธ ทําเนียบบุคลากร มีระบบรักษาความปลอดภัย ทําใหมีความปลอดภัยในทรัพยสินของ

สถานศึกษามากข้ึน เชน คําสั่งเวรยามรักษาความปลอดภัย มีระบบการควบคุมการเงินหนวยงานยอย เชน คําสั่ง

แตงต้ังเจาหนาที่รับผิดชอบจัดทําบัญชีเบิกจายเงินทะเบียนคุมเบิกจายเงินงบประมาณและเงินรายไดสถานศึกษา 

จัดทํารายงานการเงินรายไดสถานศึกษาทุกเดือน ทําใหงายตอการเบิกจายงบประมาณ มีระบบการควบคุมการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร เชน บัญชีการลงเวลาปฏิบัติงานทุกเดือน สมุดทะเบียนคุมวันลา สมุดบันทึกผลการ



๖๔ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ปฏิบัติงาน มีการนิเทศกิจกรรมการปฏิบัติงานของบุคลากรในพื้นที่สม่ําเสมอ และไดสงบุคลากรไปอบรมเพิ่มพูน

ความรูใหม ทําใหผูปฏิบัติงานในพื้นที่มีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

  ๔.  ผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา ผูบรหิารไดปฏิบัติหนาที่ของผูบรหิาร

สถานศึกษาในการบริหารจัดการ ครอบคลุมครบทั้ง ๔ ดาน ดังน้ี  

   -  ดนวิชาการ ผูบรหิารมกีารวางแผนการดําเนินงานดานวิชาการรวมกับบุคลากรและ

ผูเกี่ยวของในการจัดระบบการเรียนรูของผูเรียน โดยกําหนดใหครูทุกคนจัดทําแผนการสอนรายวิชา แผนการ

เรียนรูแบบบูรณาการ แผนการปฏิบัติงานของ กศน. ตําบล มีการวัดผลประเมินผลทีห่ลากหลาย เชน กิจกรรม

ปรับพื้นฐาน มีการสอบระหวางภาค, กํารสอบปลายภาค, การสอบระดับชําติ N-NET ทุกภาคเรียน มีการ

ใหบรกิารหลกัสูตรเทียบระดับการศึกษาในระดับสงูสุดของการศึกษาข้ันพื้นฐาน และเปดโอกาสใหนักศึกษานําผล

การเรียนมาเทียบโอนได มีการแตงต้ังคณะกรรมการนิเทศติดตามผลการปฏิบัติงานในพื้นที่ใหคําแนะนํา

คําปรึกษา ผูบรหิารมกีารสอนงานแนะนําการปฏิบัติงานแกผูใตบังคับบัญชาอยางใกลชิด ทําใหกํารบรหิารจัดการ

เกิดประสทิธิภาพมากข้ึน  

   -  ดานงบประมาณ ผูบริหารรวมกับบุคลากรไดจัดทําแผนการใชจายเงินงบประมาณและขอ

อนุมัติการใชจายงบประมาณไปยัง สํานักงาน กศน.กรุงเทพมหานคร  และไดจัดกิจกรรมตามแผนการใชจายเงิน

งบประมาณที่อนุมัติแลว มีการจัดทําคําสั่งแตงต้ังเจาหนาที่รับผิดชอบงานการเงินบัญชีพัสดุ จัดทําทะเบียนคุม

การเบิกจายเงินรายไดสถานศึกษา จัดทํารายงานคงเหลือประจําเดือนสงให สํานักงาน กศน. กรุงเทพมหานคร 

ทราบทุกเดือน มีการมอบหมายเจาหนาที่ผูรับผิดชอบการบันทึกขอมูลการเบิกจายเงินงบประมาณ โดยระบบ   

E-budget ควบคุมเงินงบประมาณ และระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐ e-GP ในการจัดซื้อวัสดุ และคําสั่งแตงต้ัง 

บุคลากรรายงานวัสดุครุภัณฑทุกสิ้นป 

   -  ดานบริหารงานบุคคล ผูบริหารปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ใชหลักธรรมาภิบาล ไดแก มี  

จรรยาบรรณตอตนเอง ตอวิชาชีพ ตอผูรับบริการ ตอผูรวมประกอบวิชาชีพ ตอสังคม ในกํารบริหารจัดการทําให

เกิดความรักความสามัคคีในองคกร และมีการสงเสริมการพัฒนาของบุคลากร โดยสงบุคลากรเขารวมอบรมเพื่อ

พัฒนาตนเองในดานตาง ๆ อยางสมาเสมอ เมื่อสิ้นปงบประมาณ มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร ป

ละ ๒ ครั้ง เพื่อพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน การจัดกิจกรรมของบุคลากรไดนําผลไปพัฒนาปรับปรุงการ

ดําเนินงานในพื้นที่เอื้อประโยชนตอการใหบริการนักศึกษาและประชาชน มีการจัดทําฐานขอมูลบุคลํากรอยาง

ชัดเจนและครูทุกคนมีแฟมสะสมผลงานอยางตอเน่ืองเปนปจจุบัน และกําหนดใหบุคลากรรายงานผลการ

ปฏิบัติงานเขารวมกิจกรรมในพื้นที่เปนประจําทุกเดือนทําใหทราบผลการดําเนินงานเปนระยะและนําผลมา

วิเคราะหเพื่อวางแผนพัฒนา และเดินทางไปราชการสามารถเบิกคาใชจายได สงเสริมใหบุคลากรเขารวมการ

อบรมประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนาตัวเองอยางตอเน่ือง 

  -  ดานการบริหารงานทั่วไป มีการจัดทําบันทึกขอตกลงระหวางหนวยงานเครือขาย มีการ

สนับสนุนกิจกรรมรวมกับภาคีเครือขาย ผูบริหารไดเขารวมประชุมหัวหนาสวนราชการประจําทุกเดือนและไดนํา

เรื่องที่เขารวมประชุมมาประชุมกับบุคลากรเพื่อวางแผนการบริหารงานและจัดกิจกรรม/โครงการตางๆรวมกับ

เครือขายและใหเครือขายเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานการจัดกิจกรรม กศน.ทําใหกิจกรรมสําเร็จไดเกิด

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน กําหนดให มีระบบงานธุรการ เชนทะเบียนรับ – ทะเบียนสงระหวางสํานักงาน กศน.



๖๕ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

จังหวัด กับ กศน.เขต, กศน.เขต กับ กศน.แขวงทุกแหง งายตอการมอบหมายงานไดสะดวกและรวดเร็วมาก

ย่ิงข้ึน มีการจัดทํารายงานการประชุมประจําเดือนทุกเดือนรายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและได

นําผลหรือขอเสนอแนะมาใชในการปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงานตอไป ดานอาคารสถานที่มีการปรับปรุงภูมิ

ทัศนที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน เชนกิจกรรม ๕ ส โดยมีคําสั่งแตงต้ังบุคลากรในการดูแลรักษาทาความ

สะอาดอาคารสถานที่รวมกัน บุคลากรรวมกันทําความสะอาดทุกสัปดาห ทําใหมีภูมิทัศนที่สวยงาม สะอาด เกิด

ความพึงพอใจตอผูรับบริการมากข้ึน  

   ๕. ผลการปฏิบัติงานตามบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา ไดมีการจัดประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษาอยางนอยปละ ๒ ครั้งและไดจัดทํารายงานการประชุมทุกครั้ง โดยคณะกรรมการ

สถานศึกษามีสวนรวมในการรับรองการประเมินตนเอง แผนปฏิบัติงานประจําปและรายงานผลการดําเนินงาน

ประจําป หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรวิชาชีพ หลักสูตรระยะสั้น เปนตน คณะกรรมการสถานศึกษา มีการให

คําปรึกษาและพิจารณาใหขอเสนอแนะใหความเห็นชอบในการจัดทํานโยบายแผนพัฒนาการศึกษาของ

สถานศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายและแผนของกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน กศน.และสํานักงาน กศน. 

กรุงเทพมหานคร  คณะกรรมการสถานศึกษามีสวนรวมในการกาหนดอัตลักษณและเอกลักษณของสถานศึกษา 

คณะกรรมการมีสวนรวมในการรับการประเมินสถานศึกษาพอเพียง การจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยทุกครั้งและไดมีสวนรวมในการนิเทศงานกิจกรรมในพื้นที่ 
 

หลักฐานการประกอบการดําเนินงาน 

๑.  แฟมสะสมงานบุคลากร  

๒. รายงานการประชุมประจําเดือน  

๓. แฟมคําสั่งงานบุคลากร  

๔. แบบรายงานการนิเทศภายใน  

๕. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  

๖. รายงานการประชุม KM  

๗. รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปงบประมาณ  ๒๕๕๔ – ๒๕๕๗  

   ๘. รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก  

๙. แผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา แผนปฏิบัติงานประจําป  

๑๐. สรปุรายงานผลการปฏิบัติการประจําป  

๑๑. สมุดบันทึกผลการปฏิบัติงานประจําป  

๑๒. คําสั่งแตงต้ังคณะทํางานในการประกันคุณภาพ  

๑๓. โครงสรางการบรหิารงาน  

๑๔. คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการนิเทศภายใน  

๑๖. ทําเนียบบุคลกร  

๑๗. ทําเนียบภูมปิญญาทองถ่ิน  

๑๘. ทะเบียนคุมสื่อวัสดุ/ครุภัณฑ  



๖๖ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

๑๙. แฟมงานวิจัย  

๒๐. แผนการสอน  

   ๒๑. แบบสอบถามความพึงพอใจในการบริการ  

๒๒. รายงานผูจบหลักสูตรของนักศึกษา 

๒๓.  ภาพกิจกรรม 
 

สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ี ๓ 

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาในมาตรฐานที่ ๓  พบวาสถานศึกษา บรรลุตาม 

เปาหมายความสําเร็จของมาตรฐานที่ ๓ ที่กําหนดไว โดยมีจุดเดน จุดควรพัฒนาและขอเสนอแนะในการพัฒนา 

ดังน้ี 

จุดเดน 

  ๑. ผูบริหารนํามาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมาเปนเปาหมายใน

การบริหารจัดการเพื่อจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจาปมีความสอดคลอง

ระหวางโครงการ / กิจกรรมกับมาตรฐานกศน. สูการกําหนดนโยบายการบริหารจัดการใหเปนไปตามแผน

สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยโดยมีระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารที่ถูกตอง

และครบถวนเปนปจจุบันมีการนิเทศติดตามประเมินผลและนําผลการนิเทศติดตามประเมินผลไปใชในการ

ตัดสินใจและปรับปรุงพัฒนาโดยมีการกําหนดนโยบายบริหารจัดการยุทธศาสตรตามแผนสงเสริมการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมีขอมูลสารสนเทศเพื่อบริหารที่มีความถูกตองครบถวนเปนปจจุบันและพรอม

ใชงานมีการกํากับนิเทศติดตามประเมินผลกับเปาหมายตามแผนอยางตอเน่ืองและมีการนําผลนิเทศติดตามและ

ประเมินผลไปใชในการตัดสินใจและปรับปรุงพัฒนาการบริหารองคกร 

๒. สถานศึกษามีการจัดระบบฐานขอมูลใหเปนหมวดหมูถูกตองครอบคลุมทันสมัยพรอมใชตอ 

การวางแผนและการบริหารทั่วไปรวมทั้งงานสนับสนุนอื่นๆโดยมีการวางแผน/โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูล

ดานการบริหารวิชาการการบริหารงบประมาณการบริหารบุคคลและการบิหารทั่วไปมีการพฒันาระบบฐานขอมลู

อยางมีสวนรวมเพื่อจัดการศึกษาใหเปนปจจุบันและสะดวกตอการเขาถึงมีการนําผลการประเมินไปปรับปรุง

พัฒนาระบบฐานขอมูล 

  ๓. ผูบริหารสถานศึกษามีการพัฒนาดําเนินการเกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 
 

   ดานวิชาการ 

  ผูบริหารไดมีการวางแผนงานดานวิชาการมีการพัฒนากระบวนการเรียนรูโดยการวัดผล

ประเมินผลและดําเนินการเทียบโอนผลการเรียนมีการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูมีการนิเทศติดตามผล

และใหคําช้ีแนะในการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมไดคัดเลือกสื่อหนังสือแบบเรียนเพื่อใชในการเรียนการสอนตรงตาม

หลักสูตรของสถานศึกษากําหนด 

 
 



๖๗ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

    ดานงบประมาณ 

  ผูบริหารไดจัดทําแผนการใชจายเงินตามที่ไดรับจัดสรรงบประมาณมีการติดตามตรวจสอบและ

มีรายงานการจัดกิจกรรมมีการควบคุมดูแลบํารุงรักษาและจําหนายพัสดุมีการจัดทําทะเบียนควบคุมตามระบบ

การควบคุมการเงินหนวยงานยอยของเขต 
    

 

ดานการบริหารงานบุคคล 

  มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรผูใตบังคับบัญชาเพื่อขอความดีความชอบและ

เลื่อนข้ันเงินเดือนมีการจัดทําฐานขอมูลบุคคลมีการสรางขวัญกําลังใจโดยการสงเสริมและยกยองเชิดชูเกียรติมี

การสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพและสงเสริมวินัยคุณธรรมและจริยธรรมสาหรับขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    

 

ดานการบริหารงานท่ัวไป 

  มีการประสานงานและพัฒนาเครือขายการศึกษาพัฒนาอาคารสถานที่และสภาพแวดลอมมีการ

ประสานการจัดการศึกษาในระบบและตามอัธยาศัยมีการสงเสริมสนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาชอง

บุคคลชุมชนภาคีเครือขายที่จัดการศึกษา 
 

 

จุดควรพัฒนา 

๑. บุคลากรที่มาใหมขาดความรูและทักษะในการดําเนินงานเชิงวิชาการ เชน  การเขียน 

โครงการ  การรายงานผลโครงการและการทําวิจัยในช้ันเรียน 

๒. งบประมาณสําหรับการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีคอมพิวเตอรในการทํางานมีไมเพียงพอตอการ 

ทํางานใน กศน. แขวง บางแหงเพื่อการบริการแกกลุมเปาหมาย 

๓. สถานศึกษาควรจัดหา บุคลากร เทคโนโลยี ใหเพียงพอกับภาระงานของสถานศึกษาเพื่อ 

นําไปพัฒนาการทํางาน ของ กศน.แขวงตอไป  

๔. ควรพัฒนาบุคลากรในองคกรใหตระหนัก มีความรู เขาใจ บทบาทหนาที่ ที่จะตอง 

ปฏิบัติงานในสถานศึกษาโดยใหบุคลากรจัดทําแผนการปฏิบัติงานของตนเองอยางตอเน่ือง 
 

  ขอเสนอแนะในการพัฒนา 

๑. ควรจัดใหมกีารอบรมบุคลากรใหมีความรูและทักษะในการดําเนินการเชิงวิชาการ การ 

เขียนและการรายงานโครงการและการทําวิจัยใหมากข้ึน  

๒. ควรจัดหางบประมาณสําหรับการจัดกาสื่อเทคโนโลยี เครื่องคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต 

ใหครบทุก กศน. แขวง 

๓. พัฒนาบุคลากรในเรื่องการจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ใหหลากหลาย 

และมีคุณภาพเพิ่มข้ึนทุกป 

๔. สถานศึกษาควรรักษาระดับการบริหารจัดการที่มีคุณภาพไวทั้ง ๔ ดาน ประกอบดวยการ 

บริหารจัดการองคกร ดานการพัฒนาบุคลากร ดานงบประมาณ ดานวิชาการ และดานบริหารทั่วไป  

๕. บุคลากรที่มาปฏิบัติงานใหม ควรสละเวลาเพื่อการเรียนรูงานเพิ่มมากข้ึน 
 



๖๘ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

มาตรฐานที่ ๔ การประกันคุณภาพการศึกษา 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

คะแนน 

ผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ตัวบงช้ีที่ ๔.๑ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ๕ ๔.๑๒ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๔.๒ การประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด ๕ ๔.๗๑ ดีมาก 

ผลรวมของคะแนน ๑๐ ๘.๘๓ ดี 
 

   ผลการประเมินตนเองภายในสถานศึกษามาตรฐานที่ ๔ การประกันคุณภาพการศึกษาได

คะแนน ๘.๘๓ อยูในระดับคุณภาพ ดี ผลการประเมินตนเองดังกลาว เกิดจากความตระหนักและความพยายาม

ในการดําเนินโครงการ/กิจกรรมของสถานศึกษา ดังตอไปน้ี 

  ขอมูลความตระหนัก 

   ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต ไดใหความสําคัญกับการประกัน

คุณภาพการศึกษาโดย ไดมีการดําเนินการประชุมวางแผนและทํางานรวมกันทุกสวนที่เกี่ยวของ เชน 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร บุคลากร กศน.เขตดุสิต ตัวแทนนักศึกษาและประชาชนทั่วไปในทุกแขวง 

โดยมีรูปแบบการทํางานเปนทีม ในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําป ที่

สอดคลองกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด มีนโยบาย

สถานศึกษาตามความตองการของกลุมเปาหมายใหมีประสิทธิภาพ ทั้งในระดับเขตและระดับแขวง และสืบ

เน่ืองจากศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต ไดรับการประเมินจากสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) เมื่อวันที่ ๘–๑๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๓ ผลการ

ประเมินมาตรฐานที่ ๕ มีคุณภาพในระดับดีมาก และไดรับการประเมินภายในโดยตนสังกัด จากสํานักงาน

สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกรุงเทพมหานคร  เมื่อวันที่ ๓๐ – ๓๑  มกราคม และ ๑  

กุมภาพันธ  ๒๕๕๗  ผลการประเมินมาตรฐานที่ ๔ มีคุณภาพในระดับดีมาก สถานศึกษา จึงไดนําผลจากการ

ประเมินในแตละครั้งมาวางแผนการดําเนินงาน เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดและมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 

ขอมูลความพยายาม 

๑. การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 

อัธยาศัยเขตดุสิต ไดมีการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สํานักงาน กศน.มาใชเปนแนวทางในการประกันคุณภาพภายใน และสถานศึกษาไดจัดทําคูมือระบบการ

ปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดยไดกําหนดโครงสรางการบริหารงานไวชัดเจน ๓ กลุม

งาน และไดดําเนินการตามโครงสรางการบริหารงาน สงผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามีคุณภาพมาก

ย่ิงข้ึน และไดนํากระบวนการทํางานแบบ PDCA มาใชในกระบวนการดําเนินงานของสถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษา

ไดนําผลการดําเนินงานและขอเสนอแนะมาใชในการบริหารจัดการสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน โดย

ไดจัดทําคําสั่งแตงต้ังคณะทํางาน คณะกรรมการและบุคคลที่เกี่ยวของในการประเมินภายในสถานศึกษา มีการ



๖๙ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ๓ ป มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๕๗ มีการ

จัดทํารายงานผลการปฏิบัติประจําป ๒๕๕๖ โดยมีวิธีการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษารวมกับบุคลากร 

กศน.เขตดุสิต ในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ๓ ป แผนปฏิบัติการประจําป แผนการนิเทศติดตาม 

รายงานผลการดําเนินงานประจําป โดยเปดโอกาสใหบุคลากรมีสวนรวมในการดําเนินงานและแสดงความคิดเห็น 

มีความเสมอภาคและยุติธรรม ยึดถือกฎหมาย ระเบียบ จรรยาบรรณในวิชาชีพครู มีระบบกํากับติดตามอยาง

ตอเน่ือง โดยมีคําสั่งแตงต้ังคณะนิเทศติดตามผล แผนการออกนิเทศและรายงานผลการออกนิเทศตอผูบริหาร

ทราบ โดยมีการนําขอเสนอแนะและผลการประเมินตนเองไปใชในการตัดสินใจพัฒนาและปรับปรุงงานอยางมี

ระบบและตอเน่ือง ปรับปรุงกระบวนการดําเนินงานใหบรรลุตามวัตถุประสงค ซึ่งในการดําเนินงานพัฒนา

คุณภาพน้ัน สถานศึกษาไดมีการประสานางานกับภาคีเครือขายเพื่อใหการดําเนินงานมีคุณภาพและเกิด

ประโยชนตอผูเรียนผูรับบริการ โดยนําขอเสนอแนะจากการประชุม และการประเมินแตละครั้งมาใชในการ

พัฒนาการจัดการศึกษา เพื่อใชเปนแนวทางในการดําเนินงานของสถานศึกษาตอไป 

๒. การประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 

อัธยาศัยเขตดุสิต ไดรับการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด จากสํานักงาน กศน. กรุงเทพมหานคร เมื่อ

วันที่ ๓๐ – ๓๑  มกราคม และ ๑  กุมภาพันธ  ๒๕๕๗  มีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่คะแนน

๙๐.๑๒  โดยสถานศึกษาไดดําเนินการตามนโยบายการดําเนินงานของสํานักงาน กศน., สํานักงาน กศน. 

กรุงเทพมหานคร และแผนการปฏิบัติงานประจําป ๒๕๕๗ โดยสถานศึกษาไดนําผลจากการประเมินภายนอกมา

วางแผนการดําเนินงานจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๕๗ ซึ่งไดกําหนดกิจกรรม/โครงการตางๆ ซึ่งสอดคลอง

กับนโยบายบรรจุลงในแผนปฏิบัติการประจําป มีผลทําใหการพัฒนาคุณภาพเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน

ผูรับบริการ มีการเตรียมความพรอมในการรับการประเมินจากตนสังกัด ในการจัดเตรียมเอกสารตามมาตรฐาน

และตัวบงช้ีอยางครบถวน มีแผนปฏิบัติการประจําป รายงานผลการดําเนินงาน มีรายงานผลการประเมินตนเอง 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ที่ไดรับการรับรองจากคณะกรรมการสถานศึกษา และไดมีการนําผลการประเมิน

มาวิเคราะหพิจารณาเพื่อจัดทําแผนปฏิบัติการ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนการดําเนินกิจกรรม ในป

ตอไป 

หลักฐานการประกอบการดําเนินงาน 

๑. มาตรฐานการศึกษา/เกณฑการพจิารณา/เกณฑการใหคะแนนและเครือ่งมอืการประกันคุณ 

ภาพภายในสถานศึกษา  

๒.  แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  

๓.  แผนปฏิบัติการประจําป  ๒๕๕๔ – ๒๕๕๗  

๔.  คูมือระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

๕.  บันทึกขอตกลงในการทํางานรวมกันกบัหนวยเครือขาย  

๖.  โปรแกรมบันทึกขอมลูสารสนเทศ , โปรแกรมทะเบียนนักศึกษา  ITW ๒.๐ 

๗.  รายงานผลการปฏิบัติงานประจําป  ๒๕๕๔ – ๒๕๕๗  

๘.  รายงานผลการนิเทศภายใน  

๙.  คําสั่งคณะกรรมการการนิเทศภายใน  



๗๐ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

๑๐.แผนการนิเทศภายใน  

๑๑.รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาประจําป ๒๕๕๔ – ๒๕๕๗   

๑๒.คําสั่งจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป 

  สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ี ๔  

   จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาในมาตรฐานที่ ๔ พบวาสถานศึกษา บรรลุ ตาม

เปาหมายความสําเร็จของมาตรฐานที่ ๔ ที่กําหนดไว โดยมีจุดเดน จุดควรพัฒนาและขอเสนอแนะในการพัฒนา  

ดังน้ี 

จุดเดน 

๑. มีการวางแผนการดําเนินงานที่ชัดเจน โดยมีคูมือระบบการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพ 

ภายในของสถานศึกษา ที่กําหนดโครงสรางการบริหารงานไวชัดเจนใชเปนแนวทางในการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา  

๒.  กศน. เขตดุสิต ไดผานการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด จากสํานักงาน กศน.  

กรุงเทพมหานคร เมื่อวันที่ ๓๐ – ๓๑  มกราคม และ ๑  กุมภาพันธ  ๒๕๕๗  มีผลการประเมินอยูในระดับดีมาก 

   ๓.  กศน. เขตดุสิต  ไดผานการประเมินคุณภาพสถานศึกษาภายนอกจากสํานักงานรับรองและ

ประเมินคุณภาพสถานศึกษา (สมศ.) เมื่อวันที่ ๘–๑๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๓  มีผลการประเมินอยูในระดับ

ดี 

จุดควรพัฒนา 

 บุคลากร มีการปรับเปลี่ยนบอย ทําใหขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับแนวทางในการ

ดําเนินงานการประกันคุณภาพภายนอกตามมาตรฐานและตัวบงช้ีที่กําหนดข้ึนใหม ๓  กลุม คือ กลุมตัวบงช้ี

พื้นฐาน  กลุมตัวบงช้ี อัตลักษณ  และกลุมตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม  รวมทั้งสิ้น  ๑๒  ตัวบงช้ี 

 

 ขอเสนอแนะในการพัฒนา 

 สถานศึกษาควรจัดหางบประมาณสําหรับการจัดอบรมและการประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับ

การประกันคุณภาพภายนอกอยางตอเน่ือง เพื่อเตรียมรับการประเมินคุณภาพสถานศึกษาภายนอก รอบที่ ๔ 
 

มาตรฐานที่ ๕ อัตลักษณของสถานศึกษา 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

คะแนน 

ผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ตัวบงช้ีที่ ๕.๑ ผลการพัฒนาใหบรรลุเปาหมายตามปรัชญา พันธกิจ  

และวัตถุประสงคการจัดต้ังสถานศึกษา 
๕ ๔.๒๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๕.๒ ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สะทอน 

เอกลักษณของสถานศึกษา 
๕ ๔.๒๗ ดี 

ผลรวมของคะแนน ๑๐ ๘.๕๔ ดี 
 



๗๑ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

   ผลการประเมินตนเองภายในสถานศึกษามาตรฐานที่ ๕ อัตลักษณของสถานศึกษาไดคะแนน

๘.๕๔ อยูในระดับคุณภาพ ดี  ผลการประเมินตนเองดังกลาว เกิดจากความตระหนักและความพยายามในการ

ดําเนินโครงการ/กิจกรรมของสถานศึกษา ดังตอไปน้ี 

 

ขอมูลความตระหนัก 

   ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต  ไดมีการดําเนินการประชุม

วางแผนและทํางานรวมกันแบบมีสวนรวมมีการทํางานเปนทีมในการกําหนด ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ 

เปาหมาย วัตถุประสงค กลยุทธ และมีการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําปที่

สอดคลองกับ ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงค และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา นโยบาย

สถานศึกษาตามความตองการของกลุมเปาหมายใหมีประสิทธิภาพ ทั้งในระดับเขตและระดับแขวง สถานศึกษา

ไดนําผลการประเมินคุณภาพการศึกษามาวางแผนการปฏิบัติงานใหเกิด คุณภาพย่ิงข้ึน และมีการกําหนด       

อัตลักษณของสถานศึกษาโดยการหาเอกลักษณสถานศึกษารวมกับผูมีสวนเกี่ยวของไมวาจะเปนผูบริหาร 

บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานภาคีเครือขาย และองคกรนักศึกษา 
 

ขอมูลความพยายาม 

๑. ผลการพัฒนาใหบรรลุเปาหมายตามปรัชญา พันธกิจ และวัตถุประสงคการจัดต้ังสถาน 

ศึกษา ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต ไดกําหนดปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ 

วัตถุประสงคกลยุทธและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปและมีเปาหมายในการวาง

แผนการดําเนินงาน การกําหนดตัวบงช้ีความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรอยางครบถวน มีการ

ดําเนินงานโดยไดแตงต้ังคณะทํางานคณะกรรมการที่เกี่ยวของ ทั้งในเรื่องของการจัดทําแผนกลยุทธ การจัดทํา

แผนปฏิบัติการประจําป การจัดทําแผนการนิเทศติดตามผลการดําเนินงาน และการกําหนดอัตลักษณของ

สถานศึกษารวมกันคือ นํ้าใจดี มีจิตสําธารณะ ซึ่งคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบในการกําหนดอัตลักษณ   

ดังกลาว จึงไดประกาศใช ใหครูนําไปใชในการจัดการเรียนรูแกนักศึกษาตอไป สถานศึกษาใชหลักธรรมมาภิบาล

ในการบริหารจัดการเพื่อใหการบริหารจัดการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมีประสิทธิภาพ 

โดยเปดโอกาสใหบุคลากรและนักศึกษา มีสวนรวมในการดําเนินงานและแสดงความคิดเห็น มีความเสมอภาค

และยุติธรรม ยึดถือกฎหมาย ระเบียบ มีระบบกํากับติดตามอยางตอเน่ือง มีการนําขอมูลและผลการประเมิน

ตนเองไปใชในการตัดสินใจพัฒนาและปรับปรุงงานอยางมีระบบและตอเน่ือง มีการแตงต้ังคณะกรรมการนิเทศ

ติดตามผลและนําผลการนิเทศติดตามมาพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหดีข้ึน ซึ่งใน

การดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาน้ัน สถานศึกษาไดมีการประสานงานกับภาคีเครือขายเพื่อใหการ

ดําเนินงานมีคุณภาพและเกิดประโยชนตอผูเรียนผูรับบริการและชุมชนโดยนําขอเสนอแนะในการพัฒนาใน

อนาคตจากแผนพัฒนาการศึกษา ขอเสนอแนะและทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคตจากผลการประเมิน

ภายในโดยตนสังกัดและการประเมินภายนอก มาวางแผนการดําเนินงานจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปและ

โครงการตางๆ ทําใหการพัฒนาคุณภาพเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียนผูรับบริการและชุมชน 

   ๒. ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สะทอนเอกลักษณของสถานศึกษา สถานศึกษาไดมี

การวิเคราะหจุดเนน จุดเดน หรืออัตลักษณสถานศึกษา โดย ผูบริหาร บุคลากรและคณะกรรมการสถานศึกษา 



๗๒ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

องคกรนักศึกษา เขามามีสวนในการกําหนดเอกลักษณของสถานศึกษา คือ “ มีคุณธรรม  เลิศล้ําความพอเพียง” 

และไดมีการวางแผนการดําเนินงานและการจัดกิจกรรม/โครงการ ที่สะทอนเอกลักษณสถานศึกษา ใหผูเรียน/    

ผูรับบริการมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามเอกลักษณสถานศึกษา เชน โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม  

“ศาสตรและศิลปแหงธรรมะ” เพิ่มทักษะการดําเนินชีวิตสําหรับนักศึกษา กศน.  โครงการจัดกระบวนการเรียนรู

เศรษฐกิจพอเพียง  “เดินตามรอยพอ  อยูอยางพอเพียง”  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  กิจกรรมกํารพบกลุมที่

ใหครูสอดแทรกเน้ือหา ความรูดานคุณธรรมจริยธรรม ความพอเพียงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
    

หลักฐานประกอบการดําเนินงาน  

๑. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

๒. แผนปฏิบัติการประจําป  ๒๕๕๗  

๓. รายงานผลการดําเนินงานประจําป  ๒๕๕๗  

๔. คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการจัดทําแผน  

๕. คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการสถานศึกษา 

๖. คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงานกจิกรรม/โครงการ  

๗. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  

๘. แผนการดําเนินงาน แผนการนิเทศภายใน  

๙. คําสั่งแตงต้ังกรรมการนิเทศ กํากับติดตามการดําเนิน  

๑๐. รายงานผลการนิเทศ  

๑๒. รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 

สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ี  ๕ 

  จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาในมาตรฐานที่  ๕  พบวาสถานศึกษา บรรลุ ตาม

เปาหมายความสําเร็จของมาตรฐานที่  ๕  ที่กําหนดไว โดยมีจุดเดน จุดควรพัฒนาและขอเสนอแนะในการพัฒนา 

ดังน้ี 

 

จุดเดน 

   ๑. สถานศึกษามีแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจําป แผนการนิเทศติดตาม

ผลการดําเนินกิจกรรม ที่ทุกฝายไดรวมกันจัดทําไดแกผูบริหารสถานศึกษา บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา 

โดยไดรวมกันกําหนดทิศทางในการดําเนินงานใหบรรลุตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจและวัตถุประสงค

ของสถานศึกษา สงผลใหผูเรียนรอยละ ๘๐ มีคุณลักษณะอนัพึงประสงคตามอัตลักษณและเอกลักษณของ

สถานศึกษา  

๒. มีกิจกรรม/โครงการที่สะทอนอัตลักษณและเอกลักษณของสถานศึกษา เชน โครงการอบรม 

คุณธรรม จริยธรรม  “ศาสตรและศิลปแหงธรรมะ” เพิ่มทักษะการดําเนินชีวิตสําหรับนักศึกษา กศน.  โครงการ

จัดกระบวนการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง  “เดินตามรอยพอ  อยูอยางพอเพียง”  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  

กิจกรรมกํารพบกลุมที่ใหครูสอดแทรกเน้ือหา ความรูดานคุณธรรมจริยธรรม ความพอเพียงตามหลักปรัชญาของ



๗๓ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

เศรษฐกิจพอเพียง  สะทอนเอกลักษณของสถานศึกษา “ มีคุณธรรม  เลิศล้ําความพอเพียง” โครงการลูกเสือ 

การทําโครงงาน  การเขาคายคุณธรรม การเรียนคอมพิวเตอร หลักสูตร  ๔๐  ช่ัวโมง  กอนจบหลักสูตร เปน

กิจกรรมที่สะทอนอัตลักษณของสถานศึกษา คือ “มีความรับผิดชอบ”  
    

จุดควรพัฒนา 
๑. บุคลากรที่มาใหมยังไมมีความชัดเจนในการนําอัตลักษณของสถานศึกษามาใชในการจัด 

กิจกรรมการเรียนรูใหเกิดประโยชนกับนักศึกษา 

๒. บุคลากรบางสวนขาดการสอดแทรกความรูเกี่ยวกับอัตลักษณของสถานศึกษาใหกับผูเรียน 
  

ขอเสนอแนะในการพัฒนา 

ใหบุคลากรทุกคนสอดแทรกความรูเกี่ยวกับอัตลักษณและเอกลักษณของสถานศึกษาใหกับ 

นักศึกษาไดรับทราบ และนําอัตลักษณของสถานศึกษาไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงผลตอความสําเร็จ

ตรงกับอัตลักษณและมีคุณลักษณะตามเอกลักษณของสถานศึกษา 
 

มาตรฐานที่ ๖ มาตรการสงเสริม 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

คะแนน 

ผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ตัวบงช้ีที่ ๖.๑ ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับ 

มาตรฐานรักษามาตรฐานและพัฒนาสูความย่ังยืน เพื่อใหสอดคลอง 

กับนโยบายทางศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

๕ ๔.๒๐ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๖.๒ ผลที่เกิดจากการสงเสริมการจัดการศึกษานอก 

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน 
๕ ๔.๐๗ ดี 

ผลรวมของคะแนน ๑๐ ๘.๒๗ ดี 
    

 

 

    

 

 

   ผลการประเมินตนเองภายในสถานศึกษามาตรฐานที่ ๖ มาตรการสงเสริม ไดคะแนน ๘.๒๗ อยู

ในระดับคุณภาพ ดี ผลการประเมินตนเองดังกลาว เกิดจากความตระหนักและความพยายามในการดําเนิน

โครงการ/กิจกรรมของสถานศึกษา ดังตอไปน้ี 

 

ขอมูลความตระหนัก 

  ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต ไดใหความสําคัญในการพัฒนา

สถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐานและพัฒนาสูความย่ังยืนเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายทางการ

ศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ สถานศึกษาไดมีการประสานความรวมมือกับชุมชนและหนวยงานภาคีเครือขาย 

มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและประชุมภาคีเครือขาย เพื่อสรางความเขาใจในการทํางานรวมกันและ

พัฒนางาน กศน. ใหมีคุณภาพโดยเนนใหมีกิจกรรมบริการชุมชนที่หลากหลายและใชแหลงเรียนรู/                     



๗๔ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ภูมิปญญาทองถ่ินในการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหกับผูเรียน โดยใหภาคีเครือขายเขามามีสวนรวมในการจัด

กิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 

ขอมูลความพยายาม 

  การจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษามีความ

หลากหลายและครอบคลุมทุกพื้นที่จึงไดสรางเครือขายทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อใหมีสวนรวมในการสงเสริม

สนับสนุนการจัดกิจกรรม  วัสดุอุปกรณ  อาคารสถานที่และงบประมาณที่สอดคลองกับจุดเนนและนโยบายของ

สํานักงาน กศน. ใหกับกลุมเปาหมายโดยมีแผนการดําเนินงานทํางานรวมกับทุกภาคสวนในการจัดการศึกษาที่

สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและชุมชน มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อหารือการจัด

กิจกรรมการศึกษา และประสานงานประธานชุมชน กรรมการชุมชน เพื่อดําเนินโครงการ/กิจกรรมตางๆ ได

ดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการและไดครบทุกกิจกรรมและทันตอวันเวลาที่กําหนด มีผูเขารวมกิจกรรมตาม

เปาหมาย มีการกํากับติดตามและตรวจสอบตลอดจนประเมินผลเพื่อการพัฒนาอยางตอเน่ือง  และไดเก็บ

หลักฐานรองรอยการกําเนินงานชัดเจนตามระบบ PDCA 

 

  หลักฐานการประกอบการดําเนินงาน 

  ๑. หลักฐานรองรอยการวิเคราะหนโยบายของตนสังกัดจุดเนนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา

เพื่อการจัดทําแผนงานโครงการพิเศษ 

๒. เอกสารแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปแผนพัฒนาปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 

กรรมการประเมินคุณภาพภายนอกและหรือภายในแผนปฏิบัติการประจําปโครงการกิจกรรมพิเศษ 

  ๓. รายงานผลการนิเทศติดตามผลการดําเนินงาน 

  ๔.รายงานสรุปการประเมินโครงการหรือรายงานผลปฏิบัติงาน 

๕. รายงานการประชุมบันทึกการประชุมของงานที่เกี่ยวของ 

๖. แผนพัฒนาปรับปรุงตามขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอกและหรือ 

คุณภาพตนเองคุณภาพภายในโดยตนสังกัด 

๗. แผนปฏิบัติการประจําป 

๘. เอกสารแผนงานโครงการกิจกรรม 

๙. สรุปผลการประเมินโครงการหรือรายงานผลการปฏิบัติงาน 

๑๐. แบบประเมินความพึงพอใจ  

 

สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ี  ๖ 

  จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาในมาตรฐานที่  ๖  พบวาสถานศึกษา บรรลุ ตาม

เปาหมายความสําเร็จของมาตรฐานที่  ๖  ที่กําหนดไว โดยมีจุดเดน จุดควรพัฒนาและขอเสนอแนะในการพัฒนา 

ดังน้ี 

 

 

 

 



๗๕ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

จุดเดน 

๑. ชุมชนและหนวยงานภาคีเครือขายใหความรวมมือและสนับสนุนการจัดการศึกษานอก 

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชนเปนอยางดี  

   ๒.  มีแหลงเรียนรูทีห่ลากหลายและเหมาะสําหรบัเปนแหลงเรียนรูตลอดชีวิต สําหรับการจัด

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน  

๓. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติงานประจําป มีการกํากับติดตามแผนงานและตรวจสอบประเมิน 

แผนการพัฒนาบุคลากรและนําผลการประเมินไปใชปรับปรุงงานของสถานศึกษาในดานตาง ๆ 
 

จุดควรพัฒนา 

 กระบวนการนิเทศคณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือขายยังมีการรายงานนอยในการ

นิเทศและนําไปใชในการพัฒนาไมครบทุกกิจกรรม 
 

ขอเสนอแนะในการพัฒนา 

  ควรใหคณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือขายเขามามีสวนรวมในการนิเทศติดตามผล

รวมกับสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

 

 

 

 

 

 



๗๖ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

  บทท่ี ๔ 

การสรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

 การสรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 การสรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปผลไดเปน ๒ สวน คือ  

๑) สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของสถานศึกษา 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน/ผูรับบริการ 

  สถานศึกษากําหนดเปาหมายความสําเร็จโดยภาพรวมของสถานศึกษา ไวที่ระดับคุณภาพ ดี             

ซึ่งสถานศึกษาไดประเมินตนเองในมาตรฐานที่ ๑-๖ ไวดังน้ี 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน/ผูรับบริการ ๓๕ ๒๘.๕๓ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๑ ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ๓ ๒.๘๗ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๒ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่

พึงประสงค 
๓ ๒.๘๙ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๓ ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเน่ือง ๓ ๒.๖๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๔ ผูเรียน คิดเปน ทําเปน ๓ ๒.๖๓ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๕ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนการศึกษา

นอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๑๐ ๖.๒๕ พอใช 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๖ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนการศึกษา

ตอเน่ือง 
๕ ๔.๕๒ ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี ๑. ๗ ผูเรียนมีงานทําหรือมีรายไดเสริม มีทักษะในการทํางาน  

สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 
๕ ๔.๐๑ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๘ ความพึงพอใจตอการใหบริการการศึกษาตาม

อัธยาศัย 
๓ ๒.๖๙ ดี 

มาตรฐานท่ี ๒ คุณภาพการจัดการศึกษา/การใหบริการ ๒๕ ๒๐.๙๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๑ คุณภาพของหลักสูตร ๔ ๓.๒๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๒ คุณภาพของครู  ๔ ๓.๑๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู และผูสอนที่

เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
๔ ๓.๒๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๔ คุณภาพผูสอน/วิทยากร การศึกษาตอเน่ือง ๓ ๒.๗๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่  ๒.๕ คุณภาพสื่อที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนและ

ผูรับบริการ 
๓ ๒.๕๕ ดี 

 



๗๗ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๖ คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ๔ ๓.๖๔ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่  ๒.๗การสรางสังคมแหงการเรียนรู ๓ ๒.๔๑ ดี 

มาตรฐานท่ี ๓ การบริหารการศึกษา ๑๐ ๘.๙๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๑ คุณภาพของการบริหารสถานศึกษา ๒ ๑.๘๑ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๒ ระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหารจัดการ ๒ ๑.๗๙ ดี 

ตัวบงช้ีที่  ๓.๓ ผลการบริหารความเสี่ยง ๒ ๑.๘๑ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่๓.๔ ผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา ๒ ๑.๘๓ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๕ ผลการปฏิบัติตามบทบาทของคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
๒ ๑.๗๑ ดี 

มาตรฐานท่ี ๔ การประกันคุณภาพการศึกษา ๑๐ ๘.๘๓ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๔.๑ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ๕ ๔.๑๒ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๔.๒ การประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด ๕ ๔.๗๑ ดีมาก 

มาตรฐานท่ี ๕ อัตลักษณของสถานศึกษา ๑๐ ๘.๕๔ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๕.๑ ผลการพัฒนาใหบรรลุเปาหมายตามปรัชญา 

พันธกิจ และวัตถุประสงคการจัดต้ังสถานศึกษา 
๕ ๔.๒๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๕.๒ ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สะทอน

เอกลักษณ ของสถานศึกษา 
๕ ๔.๒๗ ดี 

มาตรฐานท่ี ๖ มาตรการสงเสริม ๑๐ ๘.๒๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๖.๑ ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับ

มาตรฐาน รักษามาตรฐานและพัฒนาสูความย่ังยืน เพื่อให

สอดคลองกับนโยบายทางศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

๕ ๔.๒๐ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๖.๒.ผลที่เกิดจากการสงเสริมการจัดการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน 
๕ ๔.๐๗ ดี 

รวม ๑๐๐ ๘๔.๐๙ ดี 
 

  จากผลการประเมินตนเองภายในภาพรวมของสถานศึกษา ผลการประเมินดังกลาวเกิดจาก

ความตระหนัก ความพยายามของสถานศึกษา ในการดําเนินกิจกรรม ดังตอไปน้ี 
 

ขอมูลความตระหนัก 

   บุคลากรของสถานศึกษามีการเตรียมความพรอมในการปฏิบัติงานอยางเต็มที ่โดยบุคลากรทุก

คนไดเขาอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ ครูอยางตอเน่ือง เชน โครงการพฒันาครูและบุคลากรผูเกี่ยวของใหสามารถจัด

กิจกรรมการเรียนรูทีห่ลากหลาย สอดคลองกบัความตองการของลุมเปาหมาย  โครงการอบรมพฒันาบุคลากร 



๗๘ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

กศน. เขตดุสิตและการประกันคุณภาพ โครงการอบรมพฒันาสมรรถนะบุคลากร คร ูกศน.แขวง  โครงการคาย

คุณธรรม จริยธรรม ทําใหบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตามจรรยาบรรณและจิตวิญญาณความเปนคร ู

มีความมุงมั่นอทุิศตนในการทํางานและมีจิตสานึกที่ดี สามารถนําความรูความสามารถที่มีมาปรบัใชในการดําเนิน 

งาน การพัฒนากระบวนการจัดกจิกรรม การเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงคตามที่สถานศึกษากําหนด โดยสถาน 

ศึกษามีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองในดานความรู ความเขาใจ ทักษะดานตางๆ แนวทางการสราง

ภูมิคุมกันแกตนเอง ในการดําเนินชีวิตตามหลักคุณธรรม จริยธรรม เชน โครงการคายคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการลูกเสือ กศน. เขตดุสิต โครงการจัดกระบวนการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง “เดินตามรอยพอ อยูอยาง

พอเพียง” ทําใหผูเรียนไดมีความรู มีทักษะและแนวทางในการดําเนินชีวิตแบชาวพุทธ มีความเปนอยูอยาง

พอเพียง สามารถพึ่งตนเองได รูรักสามัคคีมีนํ้าใจ บําเพ็ญประโยชนตอชุมชนของตนเอง รูจักหลีกเลี่ยงโทษภัย

อันตรายที่มากับสิ่งเสพติด สามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอื่นไดดีย่ิงข้ึน 

  สถานศึกษามีการจัดการศึกษาที่สงเสริมการเรียนรูตามอัธยาศัยอยางตอเน่ืองและมีคุณภาพ 

โดยสถานศึกษาไดจัดการกิจกรรมสงเสริมการอาน ไดรับความรูจากการอาน มีแหลงการเรียนรูเพิ่มข้ึน กิจกรรม

การเรียนรูที่หลากหลาย เชน โครงการบานหนังสืออัจฉริยะ หองสมุดตูคอนเทนเนอร  หองสมุดของ กศน.แขวง 

เพื่อเผยแพรการดําเนินงาน ขาวสาร ความรูตางๆ ทําใหผูรับบริการไดรับสื่อการเรียนมากข้ึน มีความสะะดวก 

สบาย อยูใกลกับแหลงเรียนรูในชุมชนของตนเอง สามารถศึกษาคนควาไดใกลชิด ไดรับความรูที่หลากหลาย 

สามารถนําความรูไปปรับใชในชีวิตประจําวันได  

   สถานศึกษามีแผนการใชจายงบประมาณที่ชัดเจน โปรงใส สามารถตรวจสอบได และสถาน 

ศึกษาสามารถดําเนินงานตามแผนการใชจายเงินงบประมาณ อยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน

สูงสุดตอผูรับบริการทําใหผูรับบริการมีความพึงพอใจตอการใหบริการการศึกษาตามอัธยาศัย สถานศึกษาได

จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียนการสอนประเภทตางๆใหกับนักศึกษา และจัดหาสื่อ เอกสาร วาสาร 

หนังสือพิมพ และหนังสือดานอาชีพตางๆใหกับบานหนังสืออัจฉริยะ ทําใหมีแหลงการเรียนรูเพิ่มข้ึน กิจกรรมการ

เรียนรูที่หลากหลาย  

   สถานศึกษาไดจัดกิจกรรม/โครงการตามภารกิจของสถานศึกษาทั้งการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

การจัดการศึกษาตอเน่ือง และการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ตรงกับความตองการของผูเรียน/ผูรับบริการ มี

รูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย มีการนิเทศ ติดตามผลการดําเนินงาน มีการรายงานการดําเนินงานทุก

กิจกรรม/โครงการ เมื่อดําเนินการเสร็จสิ้น กอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูเรียน/ผูรับบริการ และมีผลการ

ดําเนินงานที่บรรลุตามวัตถุประสงคของทุกกิจกรรม/โครงการ  

   สถานศึกษาไดจัดสถานที่ใหมีบรรยากาศที่เอื้อตอการใหบริการทั้งในสวนของ กศน.เขต และ 

กศน.แขวง โดยไดมีการปรับปรุงภูมิทัศนที่สะอาด สวยงาม รมรื่น เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน เชน กิจกรรม 

๕ ส. สถานศึกษามีอาสาสมัคร กศน. นักศึกษาที่มาชวยดูแลอาคารสถานที่ทําความสะอาด กศน.แขวง และชวย

ประสานงานในการจัดกิจกรรมในพื้นที่ทุกแขวงทําใหเกิดความพึงพอใจตอผูรับบริการมากข้ึน 

 

 



๗๙ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ขอมูลความพยายาม 

สถานศึกษาไดนํานโยบายการดําเนินงานของตนสังกัดมาใชพิจารณาในการวางแผนการดํา 

เนินงาน/การจัดกิจกรรม การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป มีการนําแผนไปใชใน

การดําเนินงานไดจริงครอบคลุมทั้งในดานการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน การจัดการศึกษาตอเน่ือง และการจัด

การศึกษาตามอัธยาศัย มีการดําเนินกิจกรรม/โครงการโดยใชกระบวนการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA ที่

มีการติดตามผลการดําเนินงาน การประเมินโครงการเพื่อพัฒนาการศึกษาอยางตอเน่ือง ทําใหเกิดประโยชนแก

ผูเรียน ทําใหผูเรียน/ผูรับบริการมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามที่สถานศึกษากําหนด มีวินัย  มีความรับผิดชอบ 

ตามอัตลักษณะของสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรักสามัคคี มีนาใจ มีจิตสาธารณะ มีการดําเนินชีวิต

อยางพออยูพอกิน สามารถพึ่งพาตนเองได  สอดคลองกับเอกลักษณของสถานศึกษา 
 

จุดเดน  

   ๑. สถานศึกษาไดผานการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด จากสํานักงาน กศน.

กรุงเทพมหานคร  เมื่อวันที่  ๓๐ – ๓๑  มกราคม  ๒๕๕๗  ผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพ  ดีมาก สถาน 

ศึกษาไดผานการประเมินคุณภาพสถานศึกษาภายนอก จาก สมศ. เมื่อวันที่  ๘ – ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๓ ผลการ

ประเมินอยูในระดับคุณภาพดี  

   ๒. สถานศึกษามีการประสานงานการทํางานรวมกับเครือขาย ทําใหการจัดการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัย มีความคลองตัวและเกิดประสิทธิภาพในการทํางานมากข้ึน  

   ๓. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีนํ้าใจดี มีจิตสาธารณะ สอดคลองกับเอกลักษณของสถาน 

ศึกษา โดยไดจัดโครงการคุณธรรม จริยธรรม “ศาสตรและศิลปแหงธรรมะ” เพิ่มทักษะการดําเนินชีวิต สําหรับ

นักศึกษา กศน.  โครงการคายลูกเสือนอกโรงเรียน ใหนักศึกษาทําสมุดบันทึกความดี พานักศึกษาไปบําเพ็ญ

ประโยชน การปลูกปา การพัฒนาแหลงเรียนรูในชุมชน การรวมงานประเพณีวัฒนธรรมชุมชนเปนประจํา สงผล

ใหผูเรียนผานเกณฑการประเมินคุณธรรมที่สถานศึกษากําหนดและสามารถดําเนินชีวิตอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ความสุข  นอกจากน้ีสถานศึกษายังใหนักศึกษาทําบัญชีขจัดหน้ี  และจัดกระบวนการเรียนรูใหผูเรียนมีความรู

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   ๔. ผูเรียนมีความเปนอยูอยางพอเพียง มีอาชีพเสริม มีรายไดเสริม สามารถทํางานรวมกับผูอื่น

ไดอยางมีความสุข โดยสถานศึกษาไดจัดโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนเพื่อการมีงานทํา การจัดการศึกษาอาชีพ

หลักสูตรระยะสั้น หลักสูตรวาชีพของโรงเรียนพระดาบส  ทําใหผูเรียนมีอาชีพเสริมในยามวาง  สามารถเพิ่ม

รายไดใหกับครอบครัวมากข้ึน  

๕. ครูมีคุณธรรมจริยธรรม มีจรรยาบรรณในวิชาชีพครู มีความรักความสามัคคี มีการทํางาน 

รวมกันเปนทีมมีกระบวนการจัดการเรียนรูรวมกัน ครูมีความใฝรูและพัฒนาทักษะ ความสามารถในการทํางาน

อยูเสมอ 

  ๖. ผูบริหารมีคุณธรรมจริยธรรมและเปนแบบอยางที่ดีในการทํางาน มีระบบการบริหารงาน

ตามหลักธรรมาภิบาลเสริมสรางความสามัคคีในองคกร ทําใหการทํางานมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน มีการบริหารตาม

โครงสรางการบริหารของสถานศึกษาที่ไดกําหนดไวในคูมือระบบการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายใน



๘๐ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

สถานศึกษาแตละดานอยางครบถวนและชัดเจน บุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็วถูกตองตามข้ันตอน 

ระเบียบของทางราชการ  

   ๗. คณะกรรมการสถานศึกษา มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม เชน การประชาสัมพันธการจัด

กิจกรรมของ กศน.เขตดุสิต  รวมเปนคณะกรรมการนิเทศและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร รวม

สงเสริมการจัดกิจกรรม/โครงการ รับรองแผนปฏิบัติการประจําป รายงานผลปฏิบัติการประจําปผูบริหารมี

คุณธรรมจริยธรรมและเปนแบบอยางที่ดีในการทํางาน มีระบบการบริหารงานตามหลักธรรมมาภิบาลเสริมสราง

ความสามัคคีในองคกร ทําใหการทํางานมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน มีการบริหารงานตามโครงสรางการบริหารของ

สถานศึกษาที่ไดกําหนดไวในคูมือระบบการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแตละดานอยาง

ครบถวนและชัดเจน บุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็วถูกตองตามข้ันตอน ระเบียบของทางราชการ  

๘. ผูเรียนมีสุขภาพกายสมบูรณแข็งแรง สุขภาพจิตที่ดี สถานศึกษาไดจัดกิจกรรม/โครงการที่ 

สงเสริมใหผูเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี เชน โครงการการแขงขันกีฬา กศน. เขตดุสิตเกมส   โครงการ

เสริมสรางทักษะชีวิต  ใหปลอดภัยจากยาเสพติด  สําหรับนักศึกษา กศน. เขตดุสิต  กิจกรรมการตรวจสุขภาพ

นักศึกษา เปนตน 
 

จุดควรพัฒนา 

  ๑. ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของผูเรียนการศึกษาพื้นฐานยังอยูในระดับพอใช เน่ืองจากหลัก 

สูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ มีรายวิชามากเกินไป ทําใหผูเรียน เรียนรูไม

ครอบคลุม เน้ือหา  

   ๒. บุคลากรมาใหมยังขาดความรูและทักษะในการดําเนินงานเชิงวิชาการเชนการเขียนโครงการ 

การรายงานผลโครงการและการทําวิจัยในช้ันเรียนและบุคลากร ยังไมมีความรู ความเขาใจเพียงพอ เกี่ยวกับ

แนวทางในการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายนอกตามมาตรฐานและตัวบงช้ีที่กําหนดข้ึนใหม  

๓. สื่อเทคโนโลยีคอมพิวเตอรในการทํางานมีไมเพียงพอตอการทํางานใน กศน. แขวง บางแหง 

เพื่อการใหบริการเพียงพอตอความตองการของผูเรียน  

๔. คณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือขายไมมีสวนรวมในการนิเทศติดตามผลการ 

ดําเนินงานรวมกับสถานศึกษาอยางจริงจัง  

   ๕. บุคลากรยังไมมีความชัดเจนในการนําอัตลักษณของสถานศึกษาไปใชในการจัดกิจกรรมการ 

เรียนรูใหเกิดประโยชนกับนักศึกษา การประชาสัมพันธอัตลักษณของสถานศึกษาใหกับนักศึกษาไดรับทราบยังไม

เพียงพอ 

 

   ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

   ๑. ควรมีการจัดสอนเสริมในรายวิชาพื้นฐานกับนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชายากอยาง

สม่ําเสมอ เพื่อใหผูเรียนมีความเขาใจในเน้ือหาสาระ และนําไปใชในการสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาในระดับ

ที่สูงข้ึน  

   ๒. ควรจัดใหมีการอบรมบุคลากรใหมีความรูและทักษะในการดําเนินการเชิงวิชาการ เชน การ

เขียนและการรายงานโครงการและการทําวิจัยใหบุคลากรใหม ตลอดจนการจัดอบรมและการประชุมเชิง



๘๑ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ปฏิบัติการเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายนอกอยางตอเน่ือง เพื่อเตรียมรับการประเมินคุณภาพสถานศึกษา

ภายนอกรอบที่ ๔  

๓. ควรจัดหาสื่อเทคโนโลยี เครื่องคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตใหครบทุก กศน.แขวง  

   ๔. ควรใหคณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือขายเขามามีสวนรวมในการนิเทศติดตามผล

รวมกับสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

   ๕. ควรสงเสริมใหบุคลากร ครูทุกคนสอดแทรกการเรียนรูเกี่ยวกับอัตลักษณและเอกลักษณของ

สถานศึกษาใหกับนักศึกษาไดรับทราบ และนําไปปฏิบัติ เพื่อใหผูเรียน / ผูรับบริการมีผลสําเร็จตรงตามอัตลักษณ 

และมีคุณลักษณะตามเอกลักษณของสถานศึกษา 
 

   ๒) การสรุปผลการประเมินตนเอง เพ่ือพัฒนาตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและ

วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ รวม ๔ ดาน 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต ไดประเมินตนเองตามราย 

มาตรฐานแลว ผลการดําเนินงานมีผลสัมฤทธ์ิโดยภาพรวมตามจุดมุงหมายของกฎกระทรวง ประกอบดวย ๔ ดาน 

ดังน้ี 

  ดานท่ี ๑ ผลการจัดการศึกษา ประกอบดวย มาตรฐานที่ ๑ ตัวบงช้ีที่ ๑.๑ - ๑.๘, มาตรฐานที่ 

๕ ตัวบงช้ีที่  ๕.๑ - ๕.๒ และ มาตรฐานที่ ๖ ตัวบงช้ีที่ ๖.๒ 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

ระดับคุณภาพ 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ดานท่ี ๑  ผลการจัดการศึกษา    

ตัวบงช้ีที่ ๑.๑ ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ๓ ๒.๘๗ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๒ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่                 

พึงประสงค 
๓ ๒.๘๙ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๓ ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเน่ือง ๓ ๒.๖๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๔ ผูเรียนคิดเปน ทําเปน ๓ ๒.๖๓ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๕  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนการศึกษานอก 

ระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๑๐ ๖.๒๕ พอใช 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๖ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนการศึกษา 

ตอเน่ือง 
๕ ๔.๕๒ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๗  ผูเรียนมีงานทําหรือมีรายไดเสริม มีทักษะในการ 

ทํางานสามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 
๕ ๔.๐๑ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑.๘ ความพึงพอใจตอการใหบริการการศึกษาตาม 

อัธยาศัย 
๓ ๒.๖๙ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๕.๑ ผลการพัฒนาใหบรรลุเปาหมายตามปรัชญา พันธกจิ  

และวัตถุประสงคการจัดต้ังสถานศึกษา 
๕ ๔.๒๗ ดี 



๘๒ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

ระดับคุณภาพ 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ตัวบงช้ีที่ ๕.๒ ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สะทอน 

เอกลักษณของสถานศึกษา 
๕ ๔.๒๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๖.๒ ผลที่เกิดจากการสงเสริมการจัดการศึกษานอก 

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน 
๕ ๔.๐๗ ดี 

รวมคะแนน ๕๐ ๔๑.๑๔ ดี 
 

  การวิเคราะหตนเองของสถานศึกษา 

  สถานศึกษาสามารถสรุปผลการประเมินตนเอง ดานผลการจัดการศึกษา  อยูในระดับ ดี  ซึ่ง  

บรรลุ ตามเปาหมายความสําเร็จที่ต้ังไว ดังน้ี 

  จุดเดน 

๑.  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค(๑.๒) 

๒.  ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี (๑.๑) 

๓.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนการศึกษาตอเน่ือง (๑.๖) 

คะแนนที่ได ๒.๘๙  ระดับคุณภาพ ดีมากเน่ืองจากศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 

อัธยาศัยเขตดุสิตเนนใหผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคในเรื่องของการมีคุณธรรม  จริยธรรม 

สุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี โดยในทุกภาคเรียนสถานศึกษาจะจัดใหมีการอบรมคายคุณธรรม จริยธรรม จํานวน  

๓  วัน  ๒  คืน  ใหกับนักศึกษา ซึ่งเปนเกณฑการจบหลักสูตรที่สถานศึกษาไดจัดทําในหลักสูตรสถานศึกษา และ

นักศึกษาสวนมากของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต เปนทหารกองประจําการ 

เปนผูที่มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรมมีนํ้าใจ ชวยเหลือสังคม  มีรางกายแข็งแรง  สุขภาพ

ดี  และสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนที่หลากหลาย ครู ผูสอนและวิทยากรอาชีพมี

ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู มีการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพตามความตองการของประชาชน

กลุมเปาหมาย สามารถประกอบเปนอาชีพเสริม สรางรายไดใหกับตนเอง ครอบครัว 
 

จุดควรพัฒนา 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (๑.๕)  

คะแนนที่ได ๖.๒๕ ระดับคุณภาพ พอใช ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต จัด

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน โดยการสอนเสริมในวิชาพื้นฐานใหกับนักศึกษาทุกคนที่ลงทะเบียนในรายวิชา 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ และภาษาไทย เพื่อใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีข้ึน เน่ืองจาก

ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่าในหมวดวิชาพื้นฐาน เพราะพื้นฐานความรูเดิมของผูเรียนมีนอยผูเรยีนขาดการ

เรียนรูอยางตอเน่ือง เน่ืองจากผูเรียนสวนใหญมีภาระในดานการทํางานการดูแลครอบครัว ทําใหมีเวลาและ

ความสามารถในการแสวงหาความรูนอยขาดความตอเน่ือง 



๘๓ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

   ดานท่ี ๒ การบริหารจัดการ ประกอบดวย มาตรฐานที่ ๒ตัวบงช้ีที่ ๒.๗ , มาตรฐานที่ ๓               

ตัวบงช้ีที่ ๓.๑-๓.๕ และ มาตรฐานที่ ๖ ตัวบงช้ีที่ ๖.๑ 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

ระดับคุณภาพ 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ดานท่ี ๒ การบริหารจัดการ    

ตัวบงช้ีที่ ๒.๗ การสรางสังคมแหงการเรียนรู ๓ ๒.๔๑ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๑ คุณภาพของการบริหารสถานศึกษา ๒ ๑.๘๑ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๒ ระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหารจัดการ ๒ ๑.๗๙ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๓ ผลการบริหารความเสี่ยง ๒ ๑.๘๑ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่๓.๔ ผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา ๒ ๑.๘๓ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓.๕ ผลการปฏิบัติตามบทบาทของคณะกรรมการ 

สถานศึกษา 

 

 

๒ ๑.๗๑ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๖.๑ ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับ

มาตรฐาน รักษามาตรฐานและพัฒนาสูความย่ังยืน เพื่อให

สอดคลองกับนโยบายทางศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

๕ ๔.๒๐ ดี 

รวมคะแนน ๑๘ ๑๓.๑๕ ดี 
 

สรุปผลการวิเคราะหตนเองของสถานศึกษา     

 สถานศึกษาสามารถสรุปผลการประเมินตนเอง ดานการบริหารจัดการ  อยูในระดับ ดี ซึ่ง  

บรรลุ ตามเปาหมายความสําเร็จที่ต้ังไว ดังน้ี 

   จุดเดน 

๑. ผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา (๓.๔) 

๒. คุณภาพของการบริหารสถานศึกษา  (๓.๑) 

๓. ผลการบริหารความเสี่ยง (๓.๓)  

  ผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา (๓.๔)  คะแนนที่ได ๑.๘๓ ระดับคุณภาพ ดีมาก

เน่ืองจากผูบริหารนํามาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมาเปนเปาหมายในการบริหาร

จัดการเพื่อจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจาปมีความสอดคลองระหวาง

โครงการ / กิจกรรมกับมาตรฐาน กศน. สูการกําหนดนโยบายการบริหารจัดการใหเปนไปตามแผนสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยโดยมีระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารที่ถูกตองและ

ครบถวนเปนปจจุบันมีการนิเทศติดตามประเมินผลและนําผลการนิเทศติดตามประเมินผลไปใชในการตัดสินใจ

และปรับปรุงพัฒนาโดยมีการกําหนดนโยบายบริหารจัดการยุทธศาสตรตามแผนสงเสริมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยมีขอมูลสารสนเทศเพื่อบริหารที่มีความถูกตองครบถวนเปนปจจุบันและพรอมใชงานมกีาร



๘๔ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

กํากับนิเทศติดตามประเมินผลกับเปาหมายตามแผนอยางตอเน่ืองและมีการนําผลนิเทศติดตามและประเมินผล

ไปใชในการตัดสินใจและปรับปรุงพัฒนาการบริหารองคกร 
 

   จุดควรพัฒนา 

๑. สถานศึกษาควรสงเสริมสนับสนุนใหมีการรวมกลุมจัดกิจกรรมเพื่อใหเกิดสังคมแหงการ 

เรียนรูอยางตอเน่ืองมีการจัดและสงเสริมสื่อ และกิจกรรมที่หลากหลายในแหลงเรียนรูมีการประชาสัมพันธการ

ใหบริการแหลงเรียนรูและกระตุนใหผูรับบริการเขาถึงไดอยางทั่วถึงและมีการประเมินผลการจัดกิจกรรม

กระบวนการเรียนรูเพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรูอยางตอเน่ือง 

๒. ควรจัดหางบประมาณเพื่อการดําเนินงานเพิ่มข้ึน จากภาคีเครือขาย 
  

ดานท่ี ๓ ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ประกอบดวย มาตรฐานที่ ๒ ตัวช้ีวัด 

ที่ ๒.๑ - ๒.๖ 
 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

ระดับคุณภาพ 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ดานท่ี ๓ ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ      

ตัวบงช้ีที่ ๒.๑ คุณภาพของหลักสูตร ๔ ๓.๒๗ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๒ คุณภาพของครู ๔ ๓.๑๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู และผูสอนที่ 

เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
๔ ๓.๒๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๔ คุณภาพผูสอน/วิทยากร การศึกษาตอเน่ือง ๓ ๒.๗๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๕ คุณภาพสื่อที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนและ 

ผูรับบริการ 
๓ ๒.๕๕ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒.๖ คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ๔ ๓.๖๔ ดีมาก 

รวมคะแนน ๒๒ 
 

๑๘.๕๖ ดี 

 

  สรุปผลการวิเคราะหตนเองของสถานศึกษา 

  สถานศึกษาสามารถสรุปผลการประเมินตนเอง ดานการบริหารจัดการ  อยูในระดับ ดี            

ซึ่ง บรรลุ ตามเปาหมายความสําเร็จที่ต้ังไว ดังน้ี 
 

  จุดเดน 

๑. คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย (๒.๖)  

๒. คุณภาพผูสอน/วิทยากรสอนการศึกษาตอเน่ือง (๒.๔)   

   คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย  คะแนนที่ได  ๓.๖๔  ระดับคุณภาพ ดีมาก  เน่ืองจาก 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต มีแหลงเรียนรูที่หลากหลายสําหรับการจัดกิจกรรม 



๘๕ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

การศึกษาตามอัธยาศัย  มีหองสมุดตูคอนเทนเนอร  หองสมุด กศน.แขวง  มีที่อานหนังสือบานอัจฉริยะ มีหอง

คอมพิวเตอรในหนวยทหารไวบริการใหนักศึกษาไดเรียนรูและสืบคนขอมูล ผูจัดการศึกษาตามอัธยาศัยไดรับการ

พัฒนาใหมีความรูความสามารถในการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยไดอยางมีคุณภาพ ผูสอน/วิทยากรสอน

การศึกษาตอเน่ืองตองมีความรูมีความเช่ียวชาญตรงตามสาขาที่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรและเปนที่

ยอมรับและมีวุฒิเกียรติบัตรที่ไดรับการยกยองตรงตามสาขาน้ันๆ 
 

จุดควรพัฒนา 

  คุณภาพของครู (๒.๒) คุณภาพสื่อที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนและผูรับบริการ (๒.๕) เน่ืองจากครู  

บางคนยังขาดการนําทักษะการผลิตสื่อและการใชสื่อที่ทันสมัยและหลากหลายสําหรับผูเรียน/ผูรับบริการ  
 

  ดานท่ี ๔ ดานการประกันคุณภาพภายใน  ประกอบดวย มาตรฐานที่ ๔ ตัวช้ีวัดที่ ๔.๑-๔.๒ 

มาตรฐาน 
นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

ระดับคุณภาพ 

คะแนนท่ีได ระดับคุณภาพ 

ดานท่ี ๔ ดานการประกันคุณภาพภายใน      

ตัวบงช้ีที่ ๔.๑ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ๕ ๔.๑๒ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๔.๒ การประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด ๕ ๔.๗๑ ดีมาก 

ผลรวมของคะแนน ๑๐ ๘.๘๓ ดี 
 

สรุปผลการวิเคราะหตนเองของสถานศึกษา 

  สถานศึกษาสามารถสรุปผลการประเมินตนเอง ดานการบริหารจัดการ  อยูในระดับ ดี  ซึ่ง

บรรลุ ตามเปาหมายความสําเร็จที่ต้ังไว ดังน้ี 

จุดเดน 

๑. สถานศึกษาไดรับการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด อยูในระดับคุณภาพ ดีมาก 

ซึ่งเปนผลมาจากการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามีการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม 

หลักเกณฑวิธีการและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับการประกันคุณภาพโดยยึดหลักการมีสวนรวมของชุมชนและ

หนวยงานที่เกี่ยวของมีการกําหนดมาตรฐานของสถานศึกษาจัดทาแผนพัฒนาการศึกษาใหสอดคลองกับ

มาตรฐานมีการดาเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาชองสถานศึกษามีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศึกษาจัดทํารายงานประจาปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายในและจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเน่ือง 

   ๒.  ครูและบุคลากรทางศึกษา กศน. เขตดุสิต รวมกันจัดและรายงานผลการจัดกิจกรรม/

โครงการ 

  ๓.  ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา กศน. เขตดุสิต รวมกันประเมินตนเองและจัดทํา

รายงานการประเมินตนเอง 

 



๘๖ 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต              ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

  จุดควรพัฒนา 

  จัดใหมีการอบรมการประเมินคุณภาพภายในแกบุคลากรในสังกัดกศน.เขตทุกคนใหมีความรู

และตระหนักในการเตรียมความพรอมเพื่อรองรับการประเมินภายในอยางนอยปละ ๒ ครั้ง เน่ืองจากบุคลากร

บางคนยังไมเขาใจและใหความสําคัญในการเตรียมพรอมรองรับการประเมินคุณภาพภายในโดยตนสังกัด 

   แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา  

๑. พัฒนาแหลงเรียนรูตามโครงการบานหนังสืออัจฉริยะที่มีมุมที่อานหนังสือประจําชุมชน   

เพื่อบริการสงเสริมการอานในชุมชนใหประชาชนรูทันขาวสารบานเมือง  และขอมูลสารสนเทศตาง ๆ ที่รวดเร็ว 

นําไปสูการสรางชุมชนเขมแข็งตอไป 

๒. พัฒนา กศน.แขวง แหลงเรียนรูในชุมชนอยางเต็มรูปแบบ  และจัดหาวัสดุอุปกรณ  

เครื่องมือที่ทันสมัย เพื่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การบริการประชาชน เพื่อเปนแหลงเรียนรูตลอดชีวิต 

พัฒนาศักยภาพการทํางานของบุคลากร สงเสริมใหบุคลากรเขารับการอบรมพัฒนาสมรรถนะ  ใหมีความรู ความ

เขาใจในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอยางตอเน่ือง 

๓. พัฒนาศักยภาพการทํางานของบุคลากร สงเสริมใหบุคลากรไดพัฒนาตนเองในดานตาง ๆ  

เชน พัฒนาความรูความสามารถในดานการสื่อสารภาษาอังกฤษ  พัฒนาความสามารถในดานกระบวนการทํา

วิจัยในช้ันเรียน  พัฒนาขบวนการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA  โดยปรับบทบาทการทํางานใหสอดคลอง

กับหนาที่  สงเสริมใหบุคลากรเขารับการอบรมพัฒนาสมรรถนะ  ใหมีความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอยางตอเน่ือง 

๔. ควรมีการประเมินโดยตนสังกัดเปนประจําทุกป เพื่อเปนการกระตุนใหระบบการประกัน 

คุณภาพของสถานศึกษาดําเนินอยางตอเน่ือง 

๕. สถานศึกษาควรมีบุคลกรที่ทําหนาที่จัดระบบฐานขอมูลและเอกสารงานประกันคุณภาพ 

สถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต  

   ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต กําหนดทิศทางพัฒนาสถาน 

ศึกษา ในอนาคต ใหเปนสถานศึกษาแหงคุณภาพเปนที่ยอมรับของประชาชนชนและสังคม โดยกําหนดแผนการ

พัฒนาดังน้ี  

   ๑. สถานศึกษาสงเสริมและพัฒนาระบบสารสนเทศระบบฐานขอมูลโดยนําเทคโนโลยีมาใชใน

การบริหารจัดการ การจัดกระบวนการเรียนรูที่สงเสริมใหผูเรียนไดนําเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชในการ

ติดตอสื่อสารระหวางบุคคลเปดโลกทัศนใหกวางข้ึนเกิดการเรียนรูอยางกวางไกลไรพรมแดน เพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและประสบการณในการเรียนรูตามอัธยาศัยใหเกิดประโยชนสูงสุด เกิดการเรียนรูตลอดชีวิต  

   ๒. สงเสริมใหบุคลากรใหมีความรู ไดพัฒนาตนเองดานตางๆ เชน การวิจัย ทักษะวิชาการ 

ทักษะการสอนภาษาอังกฤษ ทักษะการจัดเวทีประชาคม ทักษะการจัดกิจกรรมลูกเสือยุวกาชาด เปนตน เพื่อให

เกิดการพัฒนาอยางตอเน่ืองสามารถนําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  
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   ๓. สถานศึกษาสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคของสังคม ไดแก การมีคุณธรรม

จริยธรรม มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติตน ตามระบอบประชาธิปไตย ใสใจสุขภาพกายและสุขภาพจิตสามารถดํารงชีวิต

อยูในสังคมไดอยางมีความสุข  

   ๔. สงเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผู เรียนเปนสําคัญไดฝกทักษะทางดาน

ภาษาอังกฤษ ใหผูเรียนไดรับการพัฒนาดานภาษาอังกฤษ ใหมากข้ึน เพื่อเปนการเตรียมความพรอมสูประชาคม

อาเซียนในป ๒๕๕๘  
    

ขอเสนอแนะตอการพัฒนา 

๑. จัดกิจกรรม/โครงการที่สงเสริมใหผูเรียนไดนําเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชในการติดตอสือ่สาร 

ระหวางบุคคลเปดโลกทัศนใหกวางข้ึนเกิดการเรียนรูอยางกวางไกลไรพรมแดน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและ

ประสบการณในการเรียนรูตามอัธยาศัยใหเกิดประโยชนสูงสุด เกิดการเรียนรูตลอดชีวิต เปนผูมีความใฝรูและ

เรียนรูอยางตอเน่ือง โดยมีการออกแบบกิจกรรม ใบงาน ใหผูเรียน รูจักวิธีการแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรู

ตางๆที่หลากหลายทั้งที่อยูในพื้นที่และนอกพื้นที่ และมีการติดตามผลการประเมินเพื่อนํามาปรับปรุงพัฒนาให

ผูเรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรู 

   ๒.  สถานศึกษาและครูควรพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูของผูเรียนใหมีคะแนนสูงข้ึน

โดยเฉพาะในสาระความรูพื้นฐาน  วิชาภาษาอังกฤษ  วิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร โดยการจัดการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปนสําคัญซึ่งจะตองพัฒนาสิ่งดังตอไปน้ีกอนคือพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรูโดยเนน

ผูเรียนเปนสําคัญการใชสื่อเทคโนโลยีประกอบการสอนการฝกปฏิบัติการคนควาหาความรูการรายงานมีการ

บันทึกหลังการสอนมีการวิจัยเพื่อนาผลมาพัฒนาผูเรียนโดยนําผลการนิเทศของผูบริหารมาปรับปรุงการสอน 

แผนการสอนอยางตอเน่ืองและมีการประเมินหลักสูตรอยางตอเน่ือง เพื่อนําผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตร

ใหสอดคลองกับชุมชนและการเปลี่ยนแปลงทางสังคมอยูเสมอ 

๓.  สถานศึกษาภาคีเครือขายทุกสวนรวมกันสงเสริมพัฒนาแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินที่ 

กระจายอยูตามชุมชนตางๆใหมีคุณภาพสูงข้ึนและเอื้อตอการเรียนรูเชนทํารายละเอียดองคประกอบองคความรู

ประเด็นการศึกษารูปแบบการนําเสนอและมีการยกยองเชิดชูเกียรติภูมิปญญาทองถ่ินในรูปแบบที่สามารถทําได 

   ๔.  สถานศึกษาภาคีเครือขายทุกสวนควรดํารงรักษาการมีสวนรวมในการใหคําปรึกษาและ

พิจารณาในขอเสนอแนะวางแผนการดําเนินงานของสถานศึกษามีสวนรวมปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรมติดตามและเสนอแนะและรวมประเมินผลการดําเนินงานเปนการรวมรับผิดชอบที่มีระบบในเปาหมาย

การประกันคุณภาพภายในของการจัดการศึกษาอยางตอเน่ืองตอไป 

 

 

********************************* 
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