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พ้ืนท่ี 832 ไร่ 1 งาน 14 ตารางวา 

ช่ือผู้บริหาร  นายวรศิลป์  สุริยะ  ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ วิทยฐานะ ผู้อํานวยการชํานาญการพิเศษ 

สอนระดับช้ัน  ปวช. และ ปวส. 
 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัยเดิมชื่อ โรงเรียนเกษตรกรรมสุโขทัย ต้ังอยู่ตรงหลักกิโลเมตรท่ี 4  

ถนนจรดวิถีถ่อง (ตรงข้ามวัดคุ้งวารี) เลขท่ี 16 หมู่ 7 ตําบลย่านยาว อําเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย มีพ้ืนท่ี

ท้ังสิ้น 832 ไร่ 1 งาน 14 ตารางวา  เดิมเป็นท่ีดินสาธารณประโยชน์ และทุ่งหญ้าเลี้ยงสัตว์ เริ่มลงมือก่อสร้าง

อาคารหลังแรก เม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2520 และเนื่องจากพ้ืนท่ีเป็นท่ีลุ่ม ในฤดูน้ําหลาก น้ําจากแม่น้ํายม

จะไหลเข้าท่วมพ้ืนท่ีท้ังผืน ในปีงบประมาณ 2522 จึงได้รับงบประมาณ จํานวน 1,500,000 บาท สําหรับเป็น

ค่าก่อสร้างถนน และคันก้ันน้ํารอบพ้ืนท่ีทําการเกษตร และอาคารสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ  ไว้ประมาณ 600 ไร่เศษ  

พ้ืนท่ีส่วนท่ีเหลือยังคงใช้เป็นทุ่งหญ้าเลี้ยงสัตว์ของโรงเรียนต่อไป 

 โรงเรียนเกษตรกรรมสุโขทัยได้รับการพิจารณายกระดับเป็นวิทยาลัยเกษตรกรรมสุโขทัย 

สังกัดกองวิทยาลัยเกษตรกรรม กรมอาชีวศึกษา ต้ังแต่วันท่ี 28 กันยายน 2524 เป็นต้นมา และเปลี่ยนชื่อเป็น  

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย เม่ือวันท่ี 26 กันยายน 2539   

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสโุขทัยได้มีการพัฒนาข้ึนตามลําดับ จนกระท่ังใน ปี พ.ศ. 2540 ได้รับคัดเลือก

ให้เป็นสถานศึกษาดีเด่นระดับชาติ ประเภทวิชาเกษตรกรรม ของกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

 

ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ  

ปรัชญา  ความรู้ดี  ทักษะเด่น  เน้นคุณธรรม  นําสังคมเจริญ 
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วิสัยทัศน์ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย มุ่งม่ันจัดการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ  

ผู้เรียนมีความม่ันใจ ในการออกไปประกอบวิชาชีพ เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม อยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมี

ความสุข 

 

พันธกิจ 

1. จัดการเรียนการสอนโดยเน้นให้ผู้เรียนคิดเป็น ทําเป็น  และแก้ปัญหาเป็น ให้นักศึกษาทุกคน 

ทําโครงการสร้างงานสร้างรายได้ มีการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และมุ่งจัดการศึกษาให้ถึงระดับปริญญา 

2. ใช้เทคโนโลยีท่ีหลากหลายในการสอน และร่วมกับสถานประกอบการ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  

ในการฝึกทักษะ สร้างเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพแก่นักศึกษา และผู้ปกครอง 

3. สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ในการเรียนการสอน และเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือพัฒนาตนเองให้ 

อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

4. จัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมต่อการเรียน มีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม 

5. สนับสนุนนโยบายพิเศษ 

 

ผลการประเมินระดับสถานศึกษา 

 ผลการประเมิน วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาได้ระดับ ดี 

มีค่าเฉลี่ย 4.28 ผลการประเมินระดับมาตรฐานได้ระดับดีมาก 2 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี 5 และมาตรฐาน

ท่ี 6 ระดับ ดี 4 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี 1 , 2 , 3 , 4 และไม่มีมาตรฐานใดอยู่ในระดับต้องปรับปรุง 

 แสดงว่าผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้มาตรฐาน เห็นสมควรเสนอให้ สมศ.รับรองมาตรฐาน

คุณภาพของสถานศึกษา 

 

จุดเด่นของสถานศึกษา 

1. สถานศึกษาเป็นท่ียอมรับและศรัทธาจากชุมชนในท้องถ่ินท้ังในจังหวัดสุโขทัยและจังหวัดใกล้เคียง  

ในความเป็นเลิศทางวิชาการและการบริการแก่ชุมชน ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นําและมนุษย์สัมพันธ์กับ

หน่วยงานและชุมชนเป็นอย่างดี ส่งผลให้สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนงบประมาณ จากหน่วยงานใน

ต่างจังหวัด เพ่ือจัดการศึกษาและให้บริการแก่ชุมชน เช่น โครงการจังหวัดเคลื่อนท่ีและคาราวานแก้จน (Flag 

ship) ได้รับเงินสนับสนุนถึง 140,000 บาท 

2. สถานศึกษามีความพร้อมด้านอาคารสถานท่ี เครื่องมืออุปกรณ์ ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมให้ความ 

ร่วมมือและสนับสนุนงบประมาณ เพ่ือการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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3. บุคลากรของสถานศึกษา มีจรรยาบรรณในวิชาชีพท่ีดี มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีท่ี 

ได้รับมอบหมาย มีความตระหนัก ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา โดยให้

ความร่วมมือและปฏิบัติงาน ตามนโยบายการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และหน่วยงาน

ต้นสังกัด ทําให้ผลการดําเนินการทุกมาตรฐานและตัวบ่งชี้ มีการพัฒนาและผลสัมฤทธิ์บรรลุเป้าหมายและผ่าน

เกณฑ์ท่ีกําหนด 

4. สถานศึกษา จัดทํากิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาอย่างหลากหลายส่งผลให้นักศึกษาได้รับ 

รางวัลพระราชทาน 4 ปี และได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะเป็นจํานวนมาก 

5. สถานประกอบการท่ีรับผู้สําเร็จการศึกษาเข้าทํางาน และฝึกงานมีความพึงพอใจในความรู้  

ความสามารถและทักษะของผู้สําเร็จการศึกษา 

6. สถานศึกษาให้ความสําคัญในการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มีการจัดประชุม จัดอบรม  

เพ่ือให้ผู้สอนมีความรู้ความสามารถในการจัดทําแผนการสอนแบบฐานสมรรถนะการบูรณาการ การเรียนการ

สอนท่ีเน้นการปฏิบัติ มีสถานประกอบการท่ีทันสมัยให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ 

7. สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณวัสดุฝึกอย่างเพียงพอเหมาะสม 

8. สถานศึกษามีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถในด้านงานวิจัย การจัดทํานวัตกรรมและ 

สิ่งประดิษฐ์ 

9. สถานศึกษามีการประเมินโครงการอย่างสมํ่าเสมอ หากเป็นโครงการท่ีจะต้องมีการปฏิบัติต่อเนื่อง 

ตลอดท้ังปี สถานศึกษาจะมีการติดตามผลและประเมินเป็นไตรมาส เพ่ือการปรับแผนดําเนินการ ทําให้ทราบ

ถึงผลสัมฤทธิ์ของโครงการ นอกจากนี้ยังให้การดูแล โดยการจัดครูไปเป็นท่ีปรึกษาให้แก่เกษตรกร เพ่ือ

รับทราบปัญหาและให้ความช่วยเหลือ ภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ เช่น โครงการส่งเสริมการขยายพันธุ์พืชและ

เลี้ยงแพะเนื้อ 

10. สถานศึกษา โดยองค์การนักศึกษา (อกท.หน่วยสุโขทัย) ได้จัดทําวารสารเผยแพร่ข่าวสารและ 

ความรู้ และสถานศึกษามีการเผยแพร่ความรู้ทางสื่อวิทยุชุมชน นับว่าเป็นโครงการท่ีมีผู้รับฟังและสนใจมาก 

  

จุดท่ีสถานศึกษาควรพัฒนา 

1. ผู้สําเร็จการศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ี 

กําหนด เทียบกับจํานวนนักศึกษาท่ีแรกรับเข้ามาของรุ่นท่ีสําเร็จการศึกษา ยังมีปริมาณท่ีตํ่ากว่าเกณฑ์ท้ังระดับ 

ปวช. และ ปวส. 

2. สถานศึกษายังใช้ประโยชน์จากศูนย์วิทยบริการไม่คุ้มค่า หนังสือในห้องสมุดยังมีน้อย สื่อ 

เทคโนโลยีในการค้นคว้ามีน้อย 
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3. ระบบสารสนเทศในสถานศึกษายังไม่เป็นระบบท่ีดีควรจัดทําให้เป็นสารสนเทศในระบบเอกสาร 

ท่ัวไป และระบบอิเล็กทรอนิกส์ ท่ีสะดวกต่อการสืบค้นหรือศึกษาข้อมูล เพ่ือนํามาใช้ในการบริหาร 

4. ผลงานสิ่งประดิษฐ์และงานวิจัยของนักศึกษาบางสาขาค่อนข้างน้อยและไม่ได้รวบรวมข้อมูลต่างๆ 

ไว้ให้เป็นระบบท่ีจะสืบค้นได้ง่าย 

5. บุคลากรของสถานศึกษายังมีส่วนร่วมในการเสนอข้อพิจารณา ให้คณะกรรมการประกันคุณภาพ 

ของสถานศึกษาพิจารณา ปรับปรุง แก้ไข เปลี่ยนแปลง ในระบบการบริหารงานคุณภาพโดยการประกัน

คุณภาพภายใน ค่อนข้างน้อย 

6. จํานวนนักศึกษาบางสาขาค่อนข้างน้อย 

7. สถานศึกษายังไม่มีการเชื่อมโยงข้อมูลแต่ละส่วนเป็นระบบเครือข่ายภายในสถานศึกษาและการใช้ 

ระบบอินเตอร์เน็ตยังมีไม่ครอบคลุมท่ัวถึงท้ังวิทยาลัย 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

 ข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงโดยเร่งด่วน 

1. ควรมีระบบการติดตามการมาเรียน การเข้าเรียนของนักเรียนนักศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงข้ึน  

เช่น ตรวจสอบการเข้าร่วมกิจกรรมเข้าแถวตอนเช้า การเข้าชั้นเรียน การร่วมกิจกรรมท่ีวิทยาลัยจัดข้ึน มีการ

แจ้งผลการมาเรียนให้ผู้ปกครองทราบ จัดครูท่ีปรึกษาคอยให้คําแนะนําด้านการเรียนและอ่ืน ๆ เพ่ือลดปัญหา

การออกกลางคันของนักศึกษา นอกจากนี้สถานศึกษาควรนําหลักการวิจัย มาใช้ศึกษาสิ่งท่ีเป็นปัญหาและ

ต้องการค้นหาคําตอบ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาท้ังระดับชั้น ปวช. และ ปวส. การประเมิน

คุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาตรงตามหลักสูตรท่ีสําเร็จการศึกษาในด้านการมีงานทํา การประกอบอาชีพอิสระ 

และการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน 

2. สถานศึกษาควรพัฒนาศูนย์วิทยบริการให้ใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า ควรจัดพ้ืนท่ีให้เป็นแหล่ง 

ค้นคว้าและเรียนรู้ของนักศึกษา โดยจัดหาสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการสืบค้น หนังสือ และตําราเรียนให้

เพียงพอทุกสาขา รวมท้ังใช้พ้ืนท่ีจัดแสดงผลงานรางวัลของสถานศึกษาและนักศึกษาเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์

ชื่อเสียงของสถานศึกษา รวมท้ังการจัดแสดงนวัตกรรม โครงงาน สิ่งประดิษฐ์ของนักศึกษา โดยจัดทําคู่มือ

สําหรับให้นักศึกษารุ่นต่อๆไปใช้ในการศึกษาค้นคว้าต่อไป 

 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงภายใน 3 ปี 

1. ควรมีพัฒนาการจัดทําข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาให้มีจํานวนเพ่ิมข้ึน เช่น ข้อมูลสารสนเทศ 

การประกันคุณภาพ ผู้สําเร็จการศึกษา การจัดการเรียนการสอน นวัตกรรมแลผลงานสิ่งประดิษฐ์ การให้บริการ

วิชาการต่อชุมชน และการบริการจัดการ โดยจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ ให้เป็นระบบ ตรวจสอบความถูกต้อง  
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จัดทําข้อมูลสารสนเทศเก็บไว้ในรูปแบบเอกสาร และแบบสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ มีระบบการสํารองข้อมูล 

มีบุคลากรดูแลรับผิดชอบระบบอย่างต่อเนื่อง 

2. สถานศึกษาควรส่งเสริมให้นักศึกษาทุกระดับทํางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ให้มากข้ึน และมอบหมายให้ 

มีผู้รับผิดชอบในการจัดทําข้อมูลผลงานนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ โครงงานและงานวิจัยและรวบรวมข้อมูลไว้ท่ี

หน่วยงานกลาง เช่น ฝ่ายพัฒนาการศึกษา หรืองานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3. ควรส่งเสริมให้มีความรู้ความเข้าใจ และแนวคิดให้กับบุคลากรของสถานศึกษาเก่ียวกับการบริหาร 

แบบมีส่วนร่วมในระบบการบริหารคุณภาพ เพ่ือการพัฒนาการจัดการศึกษา โดยผลการดําเนินการจากการมี

ส่วนร่วมกับบุคลากรจะนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่าเป็นระบบและต่อเนื่อง 

4. เนื่องจํานวนนักศึกษาบางสาขาค่อนข้างน้อยแต่สถานศึกษามีความพร้อมในด้านอาคารสถานท่ี 

และบุคลากร สถานศึกษาควรมีการจัดทําแบบสํารวจข้อมูลความต้องการเข้าศึกษาต่อ ความต้องการกําลังคน 

ในสาขาวิชาต่าง ๆ ท่ีจะเปิดสอนกับกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ผู้ปกครอง สถานประกอบการ ชุมชน และท้องถ่ินพ้ืนท่ีรอบ ๆ สถานศึกษาเพ่ือใช้วางแผนการเปิดการสอนใน

สาขาวิชาท่ีตรงและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เขียน 

5. สถานศึกษาควรจัดสรรงบประมาณในการจัดทําระบบเครือข่ายฐานข้อมูลภายในสถานศึกษาการ 

ใช้ระบบอินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมท่ังถึงท้ังวิทยาลัย รวมท้ังการจัดต้ังศูนย์ข้อมูลสารสนเทศมีผู้รับผิดชอบใน

การพัฒนาข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาในอนาคต 

1. จากการท่ีสถานศึกษามีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถทางด้านวิชาชีพ มีความพร้อมของ 

เครื่องมืออุปกรณ์ มีเทคโนโลยีท่ีทันสมัย มีงบประมาณด้านการจัดการเรียนการสอนและการให้บริการทาง

วิชาการแก่ชุมชน ประกอบกับผู้นําชุมชนและประชาชนท่ัวไปให้การยอมรับสถานศึกษาเป็นอย่างดียิ่ง ชุมชน

โดยรอบสถานศึกษาส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรรม ได้แก่ การทํานา พืชไร่ พืชสวน การเลี้ยงสัตว์ 

การประมง ซ่ึงมีความสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ดังนั้น เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด

ในด้านการจัดการศึกษา ควรมีการบูรณาการ การจัดการเรียนการสอนร่วมกับชุมชนโดยจัดพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน

ของสถานศึกษาหรือการจัดทําแปลงสาธิตร่วมกับชุมชน ใช้ทรัพยากรบุคคล เครื่องมือ อุปกรณ์ร่วมกันเพ่ือให้

เกิดความต่อเนื่องอย่างยั่งยืน เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนหรือผู้สนใจ มีผู้ดูแลรับผิดชอบตลอดเวลาเพ่ิมความ

เชื่อม่ันและสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน ตลอดจนเป็นการบูรณาการ การจัดการเรียนการสอน การบริการ

วิชาชีพให้แก่ชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
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2. สถานศึกษามีการดําเนินการโครงการให้บริการทางวิชาการแก่ชุมชนเป็นอย่างดี โดยเฉพาะ 

โครงการส่งเสริมการขยายพันธุ์และเลี้ยงแพะเนื้อ ดังนั้นสถานศึกษาควรพัฒนาการให้บริการทางวิชาการแก่

ชุมชนโดยจัดทําโครงการอ่ืน ๆ และยึดแนวทางในการดําเนินการ เพ่ือให้ชุมชนมีสาขาอาชีพท่ีหลากหลายมากข้ึน 

 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

มาตรฐาน คะแนน ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี 1 การประกันคุณภาพภายใน 4.50 ดี 

มาตรฐานท่ี 2 คุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษา 3.88 ดี 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา 4.40 ดี 

มาตรฐานท่ี 4 นวัตกรรมและการสร้างองค์ความรู้ของอาจารย์  

                 และนักศึกษา 

4.50 ดี 

มาตรฐานท่ี 5 การให้บริการทางวิชาการต่อชุมชนและสังคม 5.00 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 6 การบริหารและการจัดการ 5.00 ดีมาก 

ผลกาประเมินระดับสถานศึกษา 4.33 ดี 



7 

ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

 

สภาพท่ัวไปของสถานศึกษา 

ช่ือสถานศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย 

สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ท่ีอยู่ 16 หมู่ท่ี 7 ถนน จรดวิถีถ่อง ตําบล ย่านยาว อําเภอ สวรรคโลก จังหวัด สุโขทัย 64110 

โทรศัพท์  :  0-5564-1076  โทรสาร  :  0-5564-1080 

Website  :  www.geocities.com/sukhothaiatc  E-mail Address  :  

sukhothaiatc@yahoo.com 

พ้ืนท่ี 832 ไร่ 1 งาน 14 ตารางวา 

ช่ือผู้บริหาร  นายวรศิลป์  สุริยะ  ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ วิทยฐานะ ผู้อํานวยการชํานาญการพิเศษ 

สอนระดับช้ัน  ปวช. และ ปวส. 

ความเป็นมา 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย เป็นสถานศึกษาสังกัดกองวิทยาลัยเกษตรกรรม กรมอาชีวศึกษา  

กระทรวงศึกษาธิการ  มีประวัติความเป็นมาดังนี้ 

 อาศัยความข้อ 23 แห่งประกาศคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี 216 ลงวันท่ี 29 กันยายน 2515  และเพ่ือขยาย

การอาชีวศึกษาให้กว้างขวาง สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ระยะท่ี 4 (พ.ศ.2520 – 

2524) กระทรวงศึกษาธิการ โดย ฯพณฯ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ นายภิญโญ  สาธร จึงประกาศ

ต้ังโรงเรียนเกษตรกรรมข้ึนใหม่อีก 10 แห่ง ท้ังนี้ตั้งแต่วันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2520 เป็นต้นไป 

 โรงเรียนเกษตรกรรมสุโขทัย จึงเป็นโรงเรียนเกษตรกรรมแห่งหนึ่งท่ีถูกจัดต้ังข้ึน ตามประกาศของ

กระทรวงศึกษาธิการดังกล่าว 

 โรงเรียนเกษตรกรรมสุโขทัย ต้ังอยู่ตรงหลักกิโลเมตรท่ี 4  ถนนจรดวิถีถ่อง (ตรงข้ามวัดคุ้งวารี) เลขท่ี 

16 หมู่ 7 ตําบลย่านยาว อําเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย มีพ้ืนท่ีท้ังสิ้น 832 ไร่ 1 งาน 14 ตารางวา  เดิมเป็น

ท่ีดินสาธารณประโยชน์ และทุ่งหญ้าเลี้ยงสัตว์ เริ่มลงมือก่อสร้างอาคารหลังแรก เม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 

2520 และเนื่องจากพ้ืนท่ีเป็นท่ีลุ่ม ในฤดูน้ําหลาก น้ําจากแม่น้ํายมจะไหลเข้าท่วมพ้ืนท่ีท้ังผืน ในปีงบประมาณ 

2522   จึงได้รับงบประมาณ จํานวน 1,500,000 บาท สําหรับเป็นค่าก่อสร้างถนน และคันก้ันน้ํารอบพ้ืนท่ีทํา

การเกษตร และอาคารสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ ไว้ประมาณ 600 ไร่เศษ  พ้ืนท่ีส่วนท่ีเหลือยังคงใช้เป็นทุ่งหญ้าเลี้ยง

สัตว์ของโรงเรียนต่อไป 
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 โรงเรียนเกษตรกรรมสุโขทัย ได้รับการพิจารณายกระดับเป็นวิทยาลัยเกษตรกรรมสุโขทัย 

สังกัดกองวิทยาลัยเกษตรกรรม กรมอาชีวศึกษา ต้ังแต่วันท่ี 28 กันยายน 2524 เป็นต้นมา และเปลี่ยนชื่อเป็น  

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย  เม่ือวันท่ี 26 กันยายน 2539   

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสโุขทัยได้มีการพัฒนาข้ึนตามลําดับ จนกระท่ังใน ปี พ.ศ. 2540 ได้รับคัดเลือก

ให้เป็นสถานศึกษาดีเด่นระดับชาติ  ประเภทวิชาเกษตรกรรม  ของกรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 

 

ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ  

 

ปรัชญา  ความรู้ดี  ทักษะเด่น  เน้นคุณธรรม  นําสังคมเจริญ 

วิสัยทัศน์ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย มุ่งม่ันจัดการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ  

ผู้เรียนมีความม่ันใจ ในการออกไปประกอบวิชาชีพ เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม อยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมี

ความสุข 

พันธกิจ 

1. จัดการเรียนการสอนโดยเน้นให้ผู้เรียนคิดเป็น ทําเป็น  และแก้ปัญหาเป็น ให้นักศึกษาทุกคน 

ทําโครงการสร้างงานสร้างรายได้ มีการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และมุ่งจัดการศึกษาให้ถึงระดับปริญญา 

2. ใช้เทคโนโลยีท่ีหลากหลายในการสอน และร่วมกับสถานประกอบการ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  

ในการฝึกทักษะ สร้างเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพแก่นักศึกษา และผู้ปกครอง 

3. สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ในการเรียนการสอน และเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือพัฒนาตนเองให้ 

อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

4. จัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมต่อการเรียน มีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม 

5. สนับสนุนนโยบายพิเศษ 
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หลักสูตรและจํานวนนักศึกษา 

หลักสูตรและประเภทวิชา 
จํานวนนักศึกษา 

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. รวม 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม    

     สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 195  195 

     สาขาวิชาพืชศาสตร์  6 6 

     สาขาวิชาสัตวศาสตร ์  30 30 

     สาขาวิชาเทคโนโลยภีูมิทัศน์  7 7 

     สาขาวิชาช่างกลเกษตร  23 23 

     สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร  4 4 

รวม  70 265 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม    

     สาขาวิชาเครื่องกล 105  105 

รวม 105  105 

ประเภทวิชาพณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ    

     สาขาวิชาพาณิชยการ 95  95 

     สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  46 46 

รวม 95 46 141 

รวมท้ังสิ้น 395 116 511 
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บุคลากร 

ประเภท/ตําแหน่ง 

จํานวน 

ตํ่ากว่า 

ป.ตรี 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      

   ผู้อํานวยการ   1  1 

   รองผู้อํานวยการ/ผู้ช่วย   5  5 

2. ผู้สอน      

   อาจารย์ประจํา  20 22 1 43 

   อาจารย์อัตราจ้าง (ท่ีทําสัญญาไม่น้อยกว่า 9 เดือน)  6   6 

   อาจารย์พิเศษ      

3. บุคลากรสายสนับสนุน      

   เจ้าหน้าท่ี      

   ลูกจ้าง  43   43 

 

งบประมาณประจําปี (จากงบประมาณแผ่นดิน และรายได้อ่ืน ๆ สําหรับสถานศึกษา สถานศึกษาเอกชน 

      คิดจากเงินรายได้ท้ังหมด) 

 

 รายรับ        39,952,794.10 บาท 

 รายจ่าย        38,834,756.99 บาท 

 เงินเหลือจ่ายสุทธิ        1,118,037.11 บาท 

 

แผนงาน/โครงการท่ีสําคัญ 

- โครงการจัดงานประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับชาติ ครั้งท่ี 28 วันท่ี 8-12 กุมภาพันธ์ 2550 

- โครงการจัดงานวันเกษตรสุโขทัยก้าวไปสู่ครัวโลก ครั้งท่ี 2 วันท่ี 13-15 มกราคม 2549 
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โครงการท่ีเป็นการปฏิบัติท่ีดี (Good Practices) ของสถานศึกษา 

 สถานศึกษามีการจัดทําโครงการท่ีมีการปฏิบัติท่ีดี ได้แก่ 

1. โครงการจัดทําศูนย์แลกเปล่ียนเรียนรู้เกษตรอินทรีย์ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการจัดทําศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกษตรอินทรีย์ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง เป็น 

โครงการท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมของหน่วยงานต่าง ๆ เช่น จังหวัดสุโขทัย กรมพัฒนาท่ีดิน กรมวิชาการเกษตร 

กรมปศุสัตว์ และกรมประมง ร่วมจัดองค์ความรู้ โดยการมีส่วนร่วมของเกษตรกรในท้องถ่ินท้ัง 9 อําเภอ ของ

จังหวัดสุโขทัย นอกจากนี้ในส่วนของกิจกรรมต่าง ๆ ในศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ มีคุณค่าอย่างยิ่งต่อนักเรียน 

นักศึกษา ตลอดจนเกษตรกรท่ีสนใจ เป็นเสมือนแหล่งเรียนรู้ในชุมชน และยังเอ้ือประโยชน์ต่อชุมชน และ

เกษตรกรผู้สนใจเข้าศึกษาดูงานเป็นระยะ ทําให้ศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ เป็นท่ีรู้จักแพร่หลายท้ังภายในจังหวัด 

และต่างจังหวัด ถือเป็นส่งท่ีวิทยาลัยฯ ดําเนินการแล้วประสพผลสําเร็จสูงสุด 
 

2. ผลิตภัณฑ์ธรรมชาติแปรรูปจากสมุนไพร 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัยเป็นสถานศึกษาด้านการเกษตร ซ่ึงบุคลากรของสถานศึกษาได้ 

มีการศึกษา ค้นคว้าเก่ียวกับการผลิตและการใช้ผลิตภัณฑ์ธรรมชาติแปรรูปจากพืชสมุนไพรทางการเกษตรและ

ในชีวิตประจําวันอย่างต่อเนื่อง จนสามารถทําผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ ท้ังท่ีใช้ในด้านการเกษตร การซักล้าง และการ

ดูแลผิวและผม ผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ ดังกล่าวมีการผลิตและเผยแพร่สู่ชุมชนอย่างต่อเนื่องโดยมีนักศึกษาของ

วิทยาลัยฯ บางส่วนท่ีสนใจได้รวมกลุ่มจัดทําโครงการหารายได้ระหว่างเรียนโดยใช้เวลาหลังเลิกเรียนในการ

ดําเนินงาน ซ่ึงนับได้ว่าเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ช่วยลดปัญหายาเสพติด ท้ังยังมีโอกาสขยายผลสู่

ท้องถ่ินของแต่ละคน 
 

3. โรงงานแปรรูปผลิตภัณฑ์นม 

โรงงานแปรรูปผลิตภัณฑ์นม ได้ดําเนินงานผลิตภัณฑ์นมพาสเจอร์ไรซ์และนมเปรี้ยวจําหน่ายให้แก่ 

ผู้บริโภคในจังหวัดสุโขทัย 
 

4. โครงการธุรกิจสนามกอล์ฟ 

ปัจจุบัน กีฬากอล์ฟกําลังเป็นท่ีนิยมเพ่ิมข้ึนเป็นลําดับและธุรกิจสนามกอล์ฟก็สามารถทํารายได้ให้แก่ 

ผู้ประกอบการค่อนข้างสูง ประกอบกับวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย ได้จัดทําสวนสุขภาพข้ึนอยู่ในรูป

สนามกอล์ฟ และได้เปิดการเรียนการสอนวิชาทางด้านพืชศาสตร์ การจัดการในสนามกอล์ฟคลอบคลุมถึงการ

ปลูก การให้น้ํา การตัดแต่ง การใส่ปุ๋ย การกําจัดศัตรูพืช รวมถึงโรค แมลงศัตรูและวัชพืช ตลอดจนการจัด
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ตกแต่งภูมิทัศน์ ซ่ึงนักศึกษาท่ีเรียนทางด้านพืชศาสตร์ได้รับความรู้และประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง 

นอกจากนี้ยังเป็นการประชาสัมพันธ์สถานศึกษา ให้บุคคลภายนอกเข้ามาพักผ่อนหรือมาเยี่ยมชม และยัง

สามารถมีรายได้จากผู้ท่ีมาเยี่ยมชมหรือมาเล่นกอล์ฟในสถานศึกษา เช่น รายได้จากการขายอาหาร เครื่องด่ืม 

ค่าสนามจากผู้ท่ีเข้ามาตีกอล์ฟ ส่วนค่าแค๊ดด้ี เป็นการหารายได้ให้กับนักศึกษาอีกทางหนึ่ง ซ่ึงโครงการธุรกิจ

สนามกอล์ฟ สามารถใช้สอนภาคปฏิบัติแก่นักศึกษาท่ีเรียนทางด้านพืชศาสตร์ เป็นการประชาสัมพันธ์ เพ่ิม

รายได้ให้กับสถานศึกษา และนักศึกษา 

 

5. โครงการนาข้าว 

โครงการงานนาข้าว สามารถทํารายได้เป็นจํานวนมากให้กับสถานศึกษา และนํามาเป็นทุนหมุนเวียน 

ภายในสถานศึกษาได้ คือ ผลผลิตท่ีได้จากงานนาข้าว ก็จะส่งให้โรงครัวปฏิรูปฯ เพ่ือประกอบอาหารให้

นักศึกษาต่อไป ท่ีเหลือก็จําหน่ายนําเงินเข้าสถานศึกษา เพ่ือการพัฒนาส่วนอ่ืนต่อไป 
 

ระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษา 

 การพัฒนาคุณภาพ 

 สถานศึกษามีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน โดยใช้มาตรฐานการประกันคุณภาพของ

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 6 มาตรฐาน 34 ตัวบ่งชี้ ท่ีก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

อย่างต่อเนื่อง โดยมีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีประกอบด้วย การพัฒนาคุณภาพ มีการจัดทําแผนงาน โครงการ

พัฒนาสถานศึกษาและนําแผนงานโครงการไปปฏิบัติ 
 

 การตรวจติดตามคุณภาพ 

 สถานศึกษามีระบบการตรวจติดตามการปฏิบัติงานตามระบบงาน มีโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 

โดยมีผู้รับผิดชอบตามท่ีสถานศึกษาได้มอบหมาย มีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปี มี

การประเมินตนเองตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน มีการรายงานผลการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาทุกปีการศึกษา มีกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา ได้แก่ ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายบริหารทรัพยากร ฝ่าย

พัฒนาการศึกษา ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ งานประกันคุณภาพ และมีหน่วยงานอ่ืน ๆ เช่น คณะกรรมการ

สถานศึกษา สถานประกอบการ ตลอดจนชุมชนและท้องถ่ิน สนับสนุนการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ มีคําสั่ง

สถานศึกษามอบหมายให้บุคลากรปฏิบัติหน้าท่ีรับผิดชอบงานตามโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา มีการ

ปฏิบัติงานตามพันธกิจ ตามแผน ตามโครงการ และกิจกรรมท่ีกําหนดไว้ มีการมอบหมายงานอย่างชัดเจน มีระบบ
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การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวรการบริหารการศึกษา สอดคล้องกับแนวทางการ

บริหารจัดการของสถานศึกษา สนับสนุนและเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา 

  

การประเมินคุณภาพ 

 สถานศึกษามีการรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ต่อสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดทราบทุกปีการศึกษา รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน และผลการ

ประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกให้ท่ีประชุมครู ท่ีประชุมผู้ปกครอง นักศึกษาทราบ มีร่องรอยบันทึกผลการ

ประชุม การนําข้อเสนอแนะการประเมินสถานศึกษารอบแรกไปพัฒนาสถานศึกษา โดยจัดทําแผนยุทธศาสตร์

พัฒนาสถานศึกษาประจําปีการศึกษา 2547-2549 แผนปฏิบัติราชการสถานศึกษา 4 ปี และจัดทําแผนปฏิบัติ

การประจําปีทุกปี มีการนําแผนไปปฏิบัติ มีการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ข้อมูลในการวางแผนพัฒนางาน

ให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึน นําผลการประเมินภายในและผลการประเมินภายนอกมาใช้ในการปรับปรุงการ

บริหารสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานและมีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การจัดทํา

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา โดยจัดทําศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกษตร

อินทรีย์ ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 9 แปลง ประกอบด้วย การปลูกพืชไร่ การปลูกพืชผัก การ

ปลูกมะนาววงบ่อ การทําปุ๋ยน้ําชีวภาพ การทําปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ด การเลี้ยงหมูหลุม การเลี้ยงไก่โรงเรือนระบบ

เปิด-ปิด และการเลี้ยงสัตว์น้ําแบบเกษตรอินทรีย์ มีการส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์จริงจากการ

ทํางาน โดยจัดทําโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาฝึกงานฟาร์มระหว่างสถานศึกษากับประเทศเดนมาร์ก

สถานศึกษามีผลงานนักศึกษาได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขันทักษะไม้ดอกไม้ประดับ และการสร้าง website 

ในการประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ ครั้งท่ี 28 และมีนักศึกษาได้รับรางวัล นักศึกษารางวัลพระราชทาน ปี

การศึกษา 2546 นายเอกรัตน์ เฉยฉิน ปีการศึกษา 2547 นายสุวรรณ รอดฟู ปีการศึกษา 2549 นาย

เอกลักษณ์ เชื้อบุญมี 

 

รางวัล เกียรติคุณ และผลงานอ่ืนๆ ในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา 

ปีการศึกษา 2546 

- นักศึกษารางวัลพระราชทาน นายเอกรัตน์  เฉยฉิน 

- รางวัลชนะเลิศการสัมมนาผลงานทางวิชาการ  สาขาสัตวศาสตร์ และประมง ภาคโปสเตอร์  

ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย 

- รางวัลชนะเลิศการสัมมนาวิชาการ  สาขาท่ัวไป ภาคโปสเตอร์ ระดับภาค ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีสุโขทัย 
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- ชนะอันดับท่ี 2 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ทางการเกษตร ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย 

- ชนะเลิศ ทักษะการผสมเทียมปลา อกท.ระดับชาติ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

นครศรีธรรมราช 

- ชนะอันดับ 3 ทักษะการวิเคราะห์คุณภาพน้ํา  ระดับ ภาคเหนือ  ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีสุโขทัย 

- ชนะอันดับท่ี 2 ทักษะการผลิตน้ํานมพืช งาน อกท. ระดับภาค ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

สุโขทัย 

- ชนะอันดับท่ี 2 การสัมมนาโครงการหลัก งาน อกท. ระดับภาค ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

สุโขทัย 

- ชนะเลิศ การสัมมนาทางวิชาการโครงการหลัก  ภาคบรรยาย  ระดับภาค ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีสุโขทัย  

- ชนะอันดับท่ี 2 ทักษะการผลิตน้ํานมพืช งาน อกท. ระดับชาติ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

นครศรีธรรมราช 

- ชนะเลิศ  การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา เอสโซ่ ระดับภาค ครั้งท่ี 13 ณ จังหวัด

กําแพงเพชร 

- รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา เอสโซ่ ระดับชาติ 

- รางวัลชมเชย การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา เอสโซ่ ระดับภาค ครั้งท่ี 13 ณ 

จังหวัดกําแพงเพชร 

- ชนะอันดับท่ี 3 ทักษะการผลิตน้ําผักผลไม้ งาน อกท. ระดับภาค ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีสุโขทัย 

 

ปีการศึกษา 2547 

- นักศึกษารางวัลพระราชทาน  นายสุวรรณ รอดฟู 

- ชนะเลิศผลงานทางวิชาการโครงการหลัก อกท. ระดับภาค ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

ลําพูน 

- ชนะอันดับท่ี 2 การสัมมนาวิชาการ  สาขาสัตวศาสตร์ และประมง  อกท. ระดับภาค  ณ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลําพูน 

- ชนะเลิศ การสัมมนาผลงานทางวิชาการสาขาท่ัวไป อกท. ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีลําพูน 



15 

- ชนะอันดับท่ี 3 การสัมมนาทางวิชาการ  สาชาวิชาสัตวศาสตร์และประมง ภาคบรรยาย อกท. 

ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลําพูน 

- ชนะเลิศ  การสัมมนาผลงานทางวิชาการโครงการหลัก อกท. ระดับชาติ  ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีลพบุรี 

- ชนะเลิศ การสัมมนาผลงานทางวิชาการสาขาท่ัวไป อกท. ระดับชาติ  ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีลพบุรี 

- ชนะเลิศ ทักษะการผลิตกุนเชียง อกท. ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลําพูน 

- ชนะเลิศ ทักษะการผลิตกุนเชียง อกท. ระดับชาติ  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 

- รางวัลครูดี   งานวันครู 

 

ปีการศึกษา 2548 

- รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 นักศึกษารางวัลพระราชทาน นางสาวจินตนา   นาคย่านยาว 

- ชนะเลิศการสัมมนาผลงานทางวิชาการโครงการ  ภาคบรรยาย ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยีพิจิตร 

- ชนะอันดับท่ี 3 การสัมมนาผลงานทางวิชาการโครงการหลัก  ภาคบรรยาย ระดับชาติ  ณ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีร้อยเอ็ด 

- ชนะเลิศการสัมมนาผลงานทางวิชาการโครงการหลัก  ภาคโปสเตอร์ ระดับภาค  ณ วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีพิจิตร 

- ชนะอันดับท่ี 2  การสัมมนาผลงานทางวิชาการโครงการ  ภาคโปสเตอร์ ระดับชาติ  ณ วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีร้อยเอ็ด 

- ชนะเลิศ ทักษะการผลิตกุนเชียง ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพิจิตร 

- ชนะอันดับท่ี 2  ทักษะการผลิตกุนเชียง ระดับชาติ  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีร้อยเอ็ด 

- ชนะอันดับท่ี 3 การสัมมนาผลงานทางวิชาการสาขาท่ัวไป ภาคโปสเตอร์ ระดับภาค  ณ วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีพิจิตร 

- งานวิจัยของครู  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ  

ภายใต้โครงการชุกชุม  และความหลากหลายของทรัพยากรประมง  และสภาวะการประมงใน

แม่น้ํายม 

- รางวัลครูผู้มีผลงานดีเด่น  ด้านผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์ 

- รางวัลครูดี  งานวันครู 
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ปีการศึกษา 2549 

- นักศึกษารางวัลพระราชทาน   นายเอกลักษณ์  เชื้อบุญมี 

- ชนะอันดับท่ี  1 การสัมมนาผลงานทางวิชาการกิจกรรมหลัก ภาคโปสเตอร์ ระดับภาค  ณ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครสวรรค์ 

- ชนะอันดับท่ี  2 การสัมมนาผลงานทางวิชาการสาขาท่ัวไป ภาคโปสเตอร์ ระดับภาค  ณ วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีนครสวรรค์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะการวิเคราะห์คุณภาพน้ํา ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

นครสวรรค์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะการเขียน  website  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

นครสวรรค์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะการผลิตสื่อสิ่งพิมพ์  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

นครสวรรค์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะการเขียน  website  ระดับชาติ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย 

- ชนะอันดับท่ี  1  ทักษะไม้ดอกไม้ประดับ  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

นครสวรรค์ 

- ชนะอันดับท่ี  1  ทักษะไม้ดอกไม้ประดับ  ระดับชาติ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย 

- ชนะอันดับท่ี  1  ทักษะช่างเชื่อม  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครสวรรค์ 

- ชนะอันดับท่ี  1  ทักษะช่างเชื่อม  ระดับชาติ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย 

- รางวัลครูดี  ในโอกาสวันครู 

- รางวัลครูผลงานดีเด่น  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสุโขทัย 

- ชนะเลิศการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์  ระดับ อศจ. 

 

ปีการศึกษา 2550 

- รางวัลครูดี  ในโอกาสวันครู 

- ชนะอันดับท่ี  1  ทักษะการเพาะเห็ด  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบูรณ์ 

- ชนะอันดับท่ี  1  ทักษะช่างเชื่อม  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบูรณ์ 

- ชนะเลิศ โครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษาเอสโซ่  ระดับ  อาชีวศึกษาจังหวัดสุโขทัย 

- ชนะเลิศ โครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษาเอสโซ่  ระดับภาคเหนือ 
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- รองชนะเลิศอันดับท่ี 1  โครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษาเอสโซ่   ระดับชาติ  ณ ศูนย์แสดง

สินค้าไบเทคบางนา  กรุงเทพฯ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะพืชไร่ ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบูรณ์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะการจัดสวนตู้กระจก ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

เพชรบูรณ์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะการขยายพันธุ์พืช ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

เพชรบูรณ์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะการจัดสวนในภาชนะแก้วใส  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีเพชรบูรณ์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะการผลิตสื่อสิ่งพิมพ์  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

เพชรบูรณ์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  ทักษะการเขียน website  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

เพชรบูรณ์ 

- ชนะอันดับท่ี  2  การประกวดเพลงไทยลูกทุ่งชาย – หญิง ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีเพชรบูรณ์ 

- ชนะอันดับท่ี  3  การประกวดสิ่งประดิษฐ์ทางการเกษตร  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีเพชรบูรณ์ 

- ชนะเลิศ  การประกวดนักร้องลูกทุ่งและแด๊นเซอร์  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

เพชรบูรณ์ 

 

รายงานกิจการของสถานศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมา 

 ในรอบปีท่ีผ่านมาสถานศึกษาได้ดําเนินกิจกรรมต่างๆ  อย่างหลากหลาย และเป็นกิจกรรมท่ีมีส่วนร่วม

ของผู้เรียน เกษตรกร  และประชาชนท่ัวไป ได้แก่ 

 1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน  โดยเน้นให้ผู้เรียนเกิดการปฏิบัติจริง  และเน้นให้ผู้เรียนมีรายได้

ระหว่างเรียน 

 2. กิจกรรมการจัดงานวันเกษตรสุโขทัยก้าวไปสู่ครัวโลก 

 3. กิจกรรมการจัดงานประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ระดับชาติ  ครั้งท่ี 28 วันท่ี 8 – 12 กุมภาพันธ์ 2550 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 
 

มาตรฐานท่ี 1  การประกันคุณภาพภายใน 

 จากการศึกษาเอกสารรายการประเมินตนองประจําปีการศึกษา 2546  ปีการศึกษา 2547 ปีการศึกษา 

2548 และปีการศึกษา 2549 ของสถานศึกษา   รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษา  

คู่มือและแผนการประกันคุณภาพท่ีสถานศึกษาใช้  จัดทําโดยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)  

คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  การกําหนดหน้าท่ี ขอบข่ายของความ

รับผิดชอบ  การกํากับดูแล  การติดตามและการายงานผลการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้ในแต่ละมาตรฐาน  แผน

ดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  สอบถามแหล่งข่อมูลท่ีเป็นบุคคล คือ คณะกรรมการการประกัน

คุณภาพภายใน  หัวหน้างานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ผู้บริหาร ครุ  เจ้าหน้าท่ี นักศึกษา ผู้ปกครอง 

สถานประกอบการ และกรรมการสถานศึกษา  ตรวจสภาพบริเวณท่ัวไปของสถานศึกษา  คือ สภาพอาคาร

สํานักงาน  ห้องทํางาน  อาคารเรียน  ห้องเรียน  อาคารโรงฝึกงาน  โรงอาหาร  อาคารวิทยบริการ และห้องสมุด  

และสังเกตภาพบรรยากาศการปฏิบัติงานของคณะผู้บริการ  ครู และเจ้าหน้าท่ี 

 ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอบแรกปีการศึกษา 2546  ในแต่ละตัวบ่งชี้โดยใช้เกณฑ์ประเมินรอบสอง  

จากการศึกษาเอกสารรายงานการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา  รอบแรกปีการศึกษา 2546 พบว่า 

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน หมายเหตุ 

1.1 ระบบและกลไกในการประกัน

คุณภาพภายใน ท่ีก่อให้เกิดการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง

ต่อเนื่อง 

สถานศึกษามีระบบ และกลไกการประกันคุณภาพ

ภายใน  ประกอบด้วย  มีห้องสํานักงานประกันคุณภาพ  

มีคณะกรรมการดําเนินการ  มีระบบ PDCA มีรายงาน

ประจําปี  และมีข้อมูลระบบสารสนเทศ  มีการ

ดําเนินการตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา มีการประเมินผลลัพธ์  เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมิน 

เท่ากับ 2 คะแนน 

2 คะแนน 

1.2 ประสิทธิผลของการประกัน

คุณภาพภายใน 

สถานศึกษามีการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา โดยนํามาตรฐาน 54  ตัวบ่งชี้ของสํานักงาน

คณะกรราการอาชีวศึกษา เป็นหลักและแนวทางในการ

ประเมิน  และผลการดําเนินการผ่านเกณฑ์มาตรฐานท่ี

กําหนดไว้ 43 ตัวบ่งชี้  และไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานท่ี

1 คะแนน 
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กําหนดไว้ 11 ตัวบ่งชี้  ผลการประเมินการจัดการศึกษา 

ตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับ

เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 1 คะแนน 

 

การนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนาสถานศึกษา  สถานศึกษาดําเนินการดังนี้ 
 

ข้อเสนอแนะของการประเมินรอบแรก 

1.ควรมีการกํากับ ติดตามการประเมินภายในอย่างต่อเนื่องสมํ่าเสมอ 

2.ควรมีการพัฒนาระบบสารสนเทศให้ทันสมัย เหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน 

3.ควรนําผลการประเมินไปจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาให้กว้างขว้างยิ่งข้ึน 

4.พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในให้สอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายนอกของ

สํานักงานมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา 

 

การดําเนินการของสถานศึกษา 

 1. สถานศึกษาได้แต่งต้ังคณะกรราการการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  จัดทําคู่มือจัดทํา

แผนการประเมิน  กําหนดข้ันตอน  และจัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน  มีการตรวจติดตามผลการดําเนินงาน  มี

การรายงานผลการดําเนินคุณภาพภายในทุกสิ้นปีการศึกษา  ให้ท่ีประชุมใหญ่ ครู บุคลากร และเจ้าหน้าท่ี

รับทราบ  เพ่ือรับรองผลการประเมิน  มีการจัดพิมพ์เอกสารายงานส่งให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ  มีการ

เผยแพร่ให้บุคลากรภายในและบุคลากรภายนอกทราบ  มีการจัดส่งหัวหน้างานประกันคุณภาพเข้ารับการ

อบรมความรู้  เรื่องการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   ตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของอาชีวศึกษา 6 

มาตรฐาน 34 ตัวบ่งชี้  ผลท่ีเกิดข้ึนกับบุคลากรสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ สามารถดําเนินการจัดการ

ประกันคุณภาพในสถานศึกษา  ได้ผ่านเกณฑ์อย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

 2. สถานศึกษาได้ดําเนินการนําระบบข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการบริหาร  โดยได้ดําเนินการจัดทํา 

web site : www.geocites.com/sukhothaiatc.  และมี E-mail : sukhothaiatc@yahoo.com มีข้อมูล

พ้ืนฐานท่ัวไป ประกอบด้วย  ข้อมูลประวัติสถานศึกษา  สถานท่ีตั้ง  ผู้บริหาร  เบอร์โทรศัพท์ภายใน  จํานวน

นักศึกษา ปรัชญา  วิสัยทัศน์  และพันธกิจ  มีข้อมูลด้านการบริหาร ได้แก่ หลักสูตรจัดการเรียนการสอน  

โครงสร้างบริหารสถานศึกษา  แผนภูมิบริหารสถานศึกษา  รายชื่อคณะกรราการสถานศึกษา  อาคาร  สถานท่ี  

จํานวนบุคคล  จํานวนนักศึกษา  และสามารถเชื่อมโยงกับหน่วยงานภายในสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา และหน่วยงานภายนอก  ตลอดจนใช้ในการประชาสัมพันธ์ข่าว หรือกิจกรรมของสถานศึกษา  ผล
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ท่ีเกิดข้ึน  สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสรเทศท่ีใช้ในการบริการ  แต่มีข้อจํากัดในการระบบ  เนื่องจากอาคาร

และห้องปฏิบัติงานแต่ละแห่งแยกอยู่ไกลกัน   

 3. สถานศึกษาได้ดําเนินการจัดประชุมครู และบุคลากรของสถานศึกษา  ประชุมผู้ปกครอง นักศึกษา 

และประชุมกรรมการสถานศึกษา  เพ่ือรายงานชี้แจงทําความเข้าใจ  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกให้ท่ี

ประชุมทราบ  ระดมความคิดต่างๆ จากท่ีประชุมในการนําข้อเสนอแนะการประเมินรอบแรกไปพัฒนา

สถานศึกษา  โดยจัดทําแผนยุทธศาสตร์สถานศึกษาประจําปีการศึกษา 2547 – 2549  แผนการปฏิบัติราชการ 

4 ปี และจัดแผนปฏิบัติการประจําทุกปี  มีการนําแผนไปปฏิบัติ  มีการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใช้ข้อมูลใน

การวางแผนพัฒนางานให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 4. สถานศึกษาจัดระบบการประกันคุณภาพภายใน  ให้สอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายนอก  

โดยการจัดส่งหัวหน้างานการประกันคุณภาพเข้ารับการอบรมความรู้ เรื่องการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา  ตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของอาชีวศึกษา 6 มาตรฐาน 34 ตัวบ่งชี้  และตามมาตรฐานด้าน

อาชีวศึกษาของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 6 มาตรฐาน 25 

ตัวบ่งชี้  มีการนําความรู้จากการอบรมมาขยายผลในสถานศึกษา  ให้ครู บุคลากร  ละเจ้าหน้าท่ีทราบ  มีการ

จัดทําคู่มือเอกสารประกันคุณภาพภายใน ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานท่ีเปลี่ยนใหม่  ผลท่ีเกิดข้ึน บุคลากรของ

สถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ  สามารถดําเนินการจัดการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้ผ่านเกณฑ์

อย่างมีประสิทธิผล และประสิทธิภาพ 

 จากการนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนา  สถานศึกษามีความตระหนัก และมีความ

พยายามตามข้อเสนอแนะครบท้ัง 4 ข้อ มีร่องรอยการปฏิบัติ และมีผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมากกว่าร้อยละ 50  

เม่ือนําผลการปฏิบัติและสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมาเทียบกับเกณฑ์คะแนน  จึงได้รับคะแนนการนําข้อเสนอแนะสู่การ

ปฏิบัติเท่ากับ 0.5 คะแนน 

ผลประเมินอิงเกณฑ์รองสองปีการศึกษา 249 ในแต่ละตัวบ่งช้ี 

ตัวบ่งช้ี ผลการประเมิน หมายเหต ุ

1.1 ระบบและกลไกใน

การประกันคุณภาพ

ภายในท่ีก่อให้เกิดการ

พัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

สถานศึกษามีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในโดยใช้

มาตรฐานการประกันคุณภาพของสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา (สอศ.) 6 มาตรฐาน 34 ตัวบ่งชี้  ท่ีก่อให้เกิดการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยมีระบบประกันคุณภาพภายในท่ี

ประกอบด้วย การพัฒนาคุณภาพ มีการจัดทําแผนงาน โครงการ

พัฒนาสถานศึกษา และนําแผนงานโครงการไปปฏิบัติ มีระบบการ

3 คะแนน 
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ตรวจติดตาม การปฏิบัติงานตามระบบงาน  มีโครงสร้างการบริหาร

สถานศึกษา โดยมีผู้รับผิดชอบตามท่ีสถานศึกษามอบหมาย มีการ

ประเมินตนเองตามาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน มีรายงานผล

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาทุกปีการศึกษา มีกลไกการ

ประกันคุณภาพ ด้านระบบโครงสร้างการบริหาร มีหน่วยงานสําคัญท่ี

มีหน้าท่ีในกรพัฒนาการประกันคุณภาพ ได้แก่ ฝ่ายวิชาการ ฝ่าย

บริหารทรัพยากร  ฝ่ายพัฒนาการศึกษา ฝ่ายแผนงานและความ

ร่วมมือ การประกันคุณภาพและมีหน่วยงานอ่ืนๆ เช่น คณะกรรมการ

สถานศึกษา สถานประกอบการ ตลอดจนชุมชน และท้องถ่ินสนับสนุน

การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ มีคําสั่งสถานศึกษามอบหมายให้

บุคคลากรปฏิบัติหน้าท่ีรับผิดชอบงานตามโครงสร้างการบริหาร

สถานศึกษา มีการปฏิบัติงานตามพันธกิจ ตามแผน ตามโครงการ และ

กิจกรรมท่ีกําหนด มีการมอบหมายงานอย่างชัดเจน มีระบบการ

พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของขบวนการ

บริหารสถานศึกษา สอดคล้องกับแนวทางการบริหารจัดการของ

สถานศึกษา สนับสนุนและเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหาร

สถานศึกษาผลการประเมินการจัดการศึกษาตัวบ่งชี้นี ้เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์

ทีคํานวณได้เทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

1.2 ประสิทธิผลของการ

ประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษามีการรายงานผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

ต่อสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  หน่วยงานต้นสังกัดทราบ

ทุกปีการศึกษา  รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน  และผลการ

ประกันคุณภาพภายนอกรอบแรกให้ท่ีประชุมครู  ท่ีประชุมผู้ปกครอง 

นักศึกษาทราบ  มีร่องรอยการบันทึกผลการประชุม  การนํา

ข้อเสนอแนะการประเมินสถานศึกษารอบแรกไปพัฒนาสถานศึกษา  

โดยจัดทําแผนยุทธศาสตร์พัฒนาสถานศึกษาประจําปีการศึกษา 2547 

– 2549 แผนปฏิบัติราชการสถานศึกษา 4 ปี  และจัดแผนปฏิบัติการ

ประจําปีทุกปี มีการนําแผนไปปฏิบัติ  มีการติดตามและประเมินผล  

เพ่ือใช้ข้อมูลในการวางแผนพัฒนางานให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  ใน

3 คะแนน 
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การปรับปรุงการบริหารสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน  และมีการจัดสรร

งบประมาณสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  การจัดทํานวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา  โดยจัดทํา

ศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกษตรอินทรีย์ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจ

พอเพียง 9 แปลง  ประกอบด้วย  การปลูกพืชไร่  การปลูกพืชผัก  

การปลูกมะนาววงบ่อ  การทําปุ๋ยน้ําชีวภาพ  การทําปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ด  

การเลี้ยงหมูหลุม  การเลี้ยงไก่ในโรงเรือนระบบปิด-เปิด และการเลี้ยง

สัตว์น้ําแบบเกษตรอินทรีย์  มีการส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับ

ประสบการณ์จริงจากการทํางาน  โดยจัดทําโครงการแลกเปลี่ยน

นักศึกษาฝึกงานฟาร์มระหว่างสถานศึกษาประเทศเดนมาร์ก  

สถานศึกษามีผลงานนักเรียนนักศึกษาได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขัน

ทักษะไม้ดอกไม้ประดับ  และการสร้าง web site  ในงานประชุม

วิชาการ อกท. ระดับชาติ ครั้งท่ี 28 และมีนักศึกษาได้รับรางวัล

นักศึกษารางวัลพระราชทาน 

ปีการศึกษา 2546 นายเอกรัตน์  เฉยฉิน 

ปีการศึกษา 2547  นายสุวรรณ   รอดฟู 

ปีการศึกษา 2549  นายเอกลักษณ์   เชื้อบุญมี 

โครงการท่ีเป็นการปฏิบัติท่ีดี (Good Practices) ของสถานศึกษา ได้แก่ 

  1.โครงการจัดทําศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกษตรอินทรีย์ตามแนว

พระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 

  2. ผลิตภัณฑ์ธรรมชาติแปรรูปจากพืชสมุนไพร 

  3. โรงงานแปรรูปผลิตภัณฑ์นม 

  4. โครงการธุรกิจสนามกอล์ฟ 

  5. นาข้าว 

ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้  เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ี

คํานวณได้ไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 
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ตารางคะแนนตัวบ่งช้ีและผลประเมินผลการจัดการศึกษาในมาตรฐานท่ี 1  การประกันคุณภาพภายใน 

มาตรฐานท่ี1 

การประกันคุณภาพ

ภายใน 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบแรก 

(1-3) 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบสอง 

(1-3) 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

อิงเกณฑ์รอบสอง 

(0,1) 

คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 

ระบบและกลไกในการ

ประกันคุณภาพ ภายใน

ท่ีก่อให้เกิดการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาอย่าง

ต่อเนื่อง 

 

 

 

2 

 

 

 

3 

 

 

 

1 

 

 

 

4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 

ระบบและกลไกในการ

ประกันคุณภาพ ภายใน

ท่ีก่อให้เกิดการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาอย่าง

ต่อเนื่อง 

 

 

 

1 

 

 

 

3 

 

 

 

1 

 

 

 

4 

คะแนนเฉลี่ย 
4+4  = 4 

        2 

คะแนนประสิทธิผลการนําข้อเสนอแนะสู่ปฏิบัติรายมาตรฐาน 0.5 

คะแนนระดับมาตรฐาน 4.50 

 

โดยสรุปผลการประเมินผลการประเมินการจัดการศึกษาในมาตรฐานนี้ได้คะแนน 4.50 คุณภาพอยู่ในระดับ ดี 
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จุดเด่น 

 1.สถานศึกษามีความพร้อมในด้านอาคารสถานท่ี  เครื่องมืออุปกรณ์  ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมให้

ความร่วมมือ และสนับสนุนงบประมาณ  เพ่ือจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 2.บุคคลากรของสถานศึกษา  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพท่ีดี มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีท่ี

ได้รับมอบหมาย  มีความตระหนัก  ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา  โดย

ให้ความร่วมมือและปฏิบัติงาน  ตามนโยบายการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  และ

หน่วยงานต้นสังกัด  ทําให้ผลการดําเนินการทุกมาตรฐานและตัวบ่งชี้  มีการพัฒนาและผลสัมฤทธิ์บรรลุ

เป้าหมายและผ่านเกณฑ์ท่ีกําหนด 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1.บุคคลากรของสถานศึกษายังมีส่วนร่วมในการเสนอข้อพิจารณา  ให้คณะกรรมการประกันคุณภาพ

ของสถานศึกษาพิจารณา  ปรับปรุง  แก้ไข  เปลี่ยนแปลง  ในระบบการบริหารงานคุณภาพ  โดยการประกัน

คุณภาพภายใน  ค่อนข้างร้อย 

2.ระบบสารสนเทศในสถานศึกษายังไม่เป็นระบบท่ีดีควรจัดทําให้เป็นสารสนเทศในระบบเอกสาร

ท่ัวไป  และระบบอิเล็กทรอนิกส์  ท่ีสะดวกต่อการสืบค้นหรือศึกษาข้อมูล  เพ่ือนํามาใช้ในการบริหาร 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1.ควรส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ  และแนวคิดให้กับบุคลากรของสถานศึกษาเก่ียวกับการบริหารแบบ

มีส่วนร่วมในระบบบริหารคุณภาพ  เพ่ือการพัฒนาการจัดการศึกษา  โดยผลการดําเนินการจากการมีส่วน

ร่วมกัน  เพ่ือการปรับปรุง  แก้ไข สู่การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

2.ควรมีการพัฒนาการจัดทําข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาให้มีจํานวนเพ่ิมข้ึน เช่น ข้อมูลสารสนเทศ

การประกันคุณภาพ ผู้สําเร็จการศึกษา การจัดการเรียนการสอน นวัตกรรม และผลงานสิ่งประดิษฐ์ การ

ให้บริการทางวิชาการต่อชุมชน และการบริหารจัดการ  โดยจัดเก็บข้อมูลต่างๆ ให้เป็นระบบ ตรวจสอบ

ความถูกต้อง จัดทําจ้อมูลสารสนเทศเก็บไว้ในรูปแบบเอกสาร  และแบบสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์  มีระบบ

การสํารองข้อมูล มีบุคลากรดูแลรับผิดชอบระบบอย่างต่อเนื่อง 

3.ควรส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ชุมชนและบุคคลภายนอกได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา 

รวมท้ังการให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา เช่น การจัดให้บุคคลภายนอกได้แสดงความคิดเห็นโดย

ผ่านทาง website ของสถานศึกษาหรือทางอ่ืนๆ 
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มาตรฐานท่ี 2 คุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษา 

จากการศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตนเองประจําปีการศึกษา 2546 ปีการศึกษา 2547 ปี

การศึกษา 2548 และปีการศึกษา 2549 ของสถานศึกษา  รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของ

สถานศึกษา  การตรวจสอบข้อมูลจากงานทะเบียน อาทิ เช่น  ข้อมูลนักศึกษาในแต่ละชั้นปี  ข้อมูลรายงาน

นักศึกษาท่ีจบการศึกษา ข้อมูลจากฝ่ายวิชาการ เช่น คําสั่งการจัดทําข้อสอบมาตรฐานวิชาชีพ ผลการสอบ

มาตรฐานวิชาชีพของนักศึกษา ข้อมูลจากงานแนะแนว เช่นการสอบถามความพึงพอใจของสถานประกอบการ  

จากการดําเนินงานดังกล่าวพบว่า  สถานศึกษามีก่ีจัดการเรียนการสอน 2 หลักสูตร คือ หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เปิดสอน 3 ประเภทวิชา ได้แก่ ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  ประเภทวิชา 

พาณิชยกรรม และประเภทวิชาเกษตรกรรม  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม เปิดสอนสาขาวิชาเครื่องกล  ประเภท

วิชาพาณิชยกรรม เปิดสอนสาขาวิชาพาณิชยการ  ประเภทวิชาเกษตรกรรม เปิดสอนวิชา เกษตรศาสตร์ 

สาขาวิชาเกษตรและเทคโนโลยี  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เปิดสอน 2 ประเภทวิชา ได้แก่ 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  และประเภทวิชาเกษตรกรรม  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ เปิดสอนวิชาคอมพิวเตอร์

ธุรกิจ  ประเภทวิชาเกษตรกรรม เปิดสอนสาขาวิชาพืชศาสตร์  สาขาวิชาสัตวศาสตร์  สาขาวิชาช่างกลเกษตร 

สาขาวิชาอุตสาหกรรม และสาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์   สถานศึกษาได้ดําเนินการจัดการเรียนการสอนให้

ผู้สําเร็จการศึกษามีความรู้ความสามารถและทักษะ  ตรงตามมาตนฐานวิชาชีพท่ีเรียน  โดยสถานศึกษาได้มอบ

ฝ่ายวิชาการ  งานวัดผลและประเมินผล  และสาขาวิชาต่างๆ จัดให้ผู้สําเร็จการศึกษาทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  

เพ่ือประเมินมาตรฐานวิชาชีพในด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานตามสาขาวิชาท่ีเรียนโดย

ใช้ข้อสอบประเมินมาตรฐานวิชาชีพ (VQ) ของสํานักงานอาชีวศึกษา  งานทะเบียนได้จัดทําข้อมูลของผู้สําเร็จ

การศึกษาระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนด  งานแนะแนวและสวัสดิการการศึกษา  ได้ติดตามและจัดทําข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตร  ระดับ ปวช. และ ปวส.  ท่ีได้งานทําภายในสถานประกอบการ  หน่วยงานของภาครัฐ และเอกชน  

องค์กรอ่ืนๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  และได้ทําการสํารวจความคิดเห็นของสถานประกอบการ  

ผู้ประกอบการ  นายจ้าง  และผู้บังคับบัญชาการ  เก่ียวกับความพึงพอใจต่อการทํางานของผุ้สําเร็จการศึกษา  

ในด้านวิชาการตามลักษณะงานในสาขาวิชาท่ีเรียน  ด้านความรู้ความสามารถพ้ืนฐาน  ท่ีจําเป็นในการทํางาน  

ด้านการมีความรู้ความสามารถพ้ืนฐานท่ีส่งผลต่อการทํางาน  และด้านการมีคุณธรรมจริยธรรม และจรรณยา

บรรณในวิชาชีพ 

 ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอบแรกปีการศึกษา 2546  ในแต่ละตัวบ่งชี้ โดยใช้เกณฑ์ประเมินรอบสอง  จาก

การศึกษาพบว่าเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  รอบแรกปีการศึกษา 2546 พบว่า 
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ตัวบ่งช้ี ผลการประเมิน หมายเหตุ 

2.1 ร้อยละของผู้สําเร็จ

การศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพ 

   ผู้สําเร็จการศึกษาทุกหลักสูตร ทุกระดับการศึกษา ทุก

ประเภทวิชา และทุกสาขาวิชาท่ีสถานศึกษาเปิดสอน ไม่ได้รับ

การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

- 

2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

  2.2.1 ร้อยละของ

ผู้สําเร็จการศึกษาระดับ 

ปวช. ท่ีมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามเกณฑ์

การสําเร็จการศึกษาตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ระดับ ปวช. 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ี

กําหนด 6 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 66 คน 

คิดเป็นร้อยละ 9.09   

รวมทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา มีผู้สําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. 

ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษา

ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 9 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรก

เข้าของรุ่น 66 คน คิดเป็นร้อยละ 9.09  ผลการประเมินการจัด

การศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบ

กับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 1 คะแนน 

1 คะแนน 

  2.2.2 ร้อยละของ

ผู้สําเร็จการศึกษาระดับ 

ปวส. ท่ีมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามเกณฑ์

การสําเร็จการศึกษาตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ระดับ ปวส. 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด 16 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้า

ของรุ่น 27 คน คิดเป็นร้อยละ 59.26 

ระดับ ปวช. 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

 - สาขาวชิาพืชศาสตร ์มีผู้สําเรจ็การศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 19 คน

เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 25 คน คิดเป็นร้อยละ 76.00 

3 คะแนน 
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 - สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ี

กําหนด 9 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 11 คน 

คิดเป็นร้อยละ 81.18   

- สาขาวิชาช่างกลเกษตร มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ี

กําหนด 5 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 8 คน 

คิดเป็นร้อยละ 62.50   

- สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด 1 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้า

ของรุ่น 10 คน คิดเป็นร้อยละ 10.00 

รวมทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา มีผู้สําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. 

ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษา

ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 50 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษา

แรกเข้าของรุ่น 81 คน คิดเป็นร้อยละ 61.73 ผลการประเมิน

การจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์  ท่ีคํานวณได้

ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

 

  2.3 ร้อยละของการได้

งานทําภายใน 1 ปี รวมท้ัง

ประกอบอาชีพอิสระของ

ผู้สําเร็จการศึกษา 

  

2.3.1 ระดับ ปวช. ระดับ ปวช. 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

- สาขาวิชาเกษตรและเทคโนโลยี มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้

ทํางานในสถานประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน 

หรือองค์กรอ่ืน ๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี 

จํานวน 4 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตาม 

3 คะแนน 
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 หลักสูตรท้ังหมด 22 คน คิดเป็นร้อยละ 18.18 รวมทุกประเภท

วิชา/สาขาวิชา มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ี ท้ังหน่วยงานภาครัฐและ

เอกชน หรือองค์กรอ่ืน ๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 

ปี จํานวน 4 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตรท้ังหมด 22 คน คิดเป็นร้อยละ 18.18 ผลการประเมิน

การจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ ท่ีคํานวณได้

ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

 

  2.3.2 ระดับ ปวส. ระดับ ปวส. 

ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ 

- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางาน

ในสถานประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือ

องค์กรอ่ืน ๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี จํานวน 

8 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

ท้ังหมด 16 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 

ประเภทวิชา เกษตรกรรม 

- สาขาวิชาพืชศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานในสถาน

ประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือองค์กรอ่ืน 

ๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี จํานวน 5 คน 

เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 24 

คน คิดเป็นร้อยละ 20.83 

- สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานในสถาน

ประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือองค์กรอ่ืน ๆ 

รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี จํานวน 2 คน เทียบ

กับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 11 คน 

คิดเป็นร้อยละ 18.18 

- สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางาน

ในสถานประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือ

องค์กรอ่ืน ๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี จํานวน 

3 คะแนน 
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1 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

ท้ังหมด 9 คน คิดเป็นร้อยละ 11.11 

- สาขาวิชาช่างกลเกษตร มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานใน

สถานประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือ

องค์กรอ่ืน ๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี จํานวน 

1 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

ท้ังหมด 5 คน คิดเป็นร้อยละ 20.00 

รวมทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ี ท้ัง

หน่วยงานภาครัฐและเอกชน หรือองค์กรอ่ืน ๆ รวมท้ังประกอบ

อาชีพอิสระภายใน 1 ปี จํานวน 17 คน เทียบกับจํานวนของ

ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 65 คน คิดเป็นร้อยละ 

26.15 ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

2.4 ระดับความพึงพอใจ

ของนายจ้างและ

ผู้ประกอบการ 

ผลการสํารวจความคิดเห็นของนายจ้าง สถานประกอบการ 

หน่วยงานผู้ประกอบการ และผู้บังคับบัญชา จํานวน 7 แห่ง 

สอบถามเก่ียวกับความรู้ ความสามารถ ด้านวิชาการตาม

ลักษณะงานในสาขาวิชาท่ีเรียน ด้านความรู้ความสามารถ

พ้ืนฐานท่ีจําเป็นในการทํางานและด้านการมีคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ โดยเฉลี่ยทุกด้านมีระดับ

ความพึงพอใจ 4.42 (จากเกณฑ์การให้คะแนนมาตรวัด 3 

ระดับ แปลงเปลี่ยนค่าเป็นคะแนนมาตรวัด 5 ระดับ) ผลการ

ประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ี

คํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 

คะแนน 

3 คะแนน 

 

 

 การนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนาสถานศึกษา สถานศึกษาดําเนินการ ดังนี้ 
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ข้อเสนอแนะของการประเมินรอบแรก 

1. ควรมีการทดสอบสมรรถนะหลัก (Core Competency) ของมาตรฐานวิชาชีพด้วยข้อมาตรฐาน  

นักศึกษาท้ังระดับชั้น ปวช. และ ปวส. 

2. ควรมีการติดตามผู้จบการศึกษาท้ังระดับ ปวช. และ ปวส. เก่ียวกับการมีงานทํา และการ 

ประกอบอาชีพอิสระ อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

3. ควรมีการศึกษาความพึงพอใจของผู้ประกอบการท่ีผู้จบการศึกษาท่ีออกไปทํางานอย่างเป็นระบบ  

ต่อเนื่อง และนําผลการศึกษามาใช้พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

4. ควรมีการพัฒนาความรู้ และทักษะในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของนักศึกษาให้มากยิ่งข้ึน 

 

การดําเนินการของสถานศึกษา 

1. ในปีการศึกษา 2547 2548 และ 2549 สถานศึกษาได้จัดให้ผู้สําเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. และ  

ปวส. ทุกประเภทวิชา / สาขาวิชา ประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามสาขาท่ีศึกษา โดยใช้ข้อสอบมาตรฐานของ

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถานศึกษาได้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําแบบทดสอบ

มาตรฐานวิชาชีพ ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดความเหมาะสม สอดคล้องกับการจัดการเรียนการ

สอนของสถานศึกษา จัดทําตารางกําหนดการทดสอบ แต่งต้ังคณะกรรมการควบคุมห้องสอบ ดําเนินการจัด

สอบ ตรวจ และประเมินผลการทดสอบ และประกาศผลการประเมินให้ผู้สําเร็จการศึกษาทราบ ปีการศึกษา 

2549 มีผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด 106 คน ได้รับการประเมินและผ่านมาตรฐานวิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา 

จํานวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 92.45 

2. สถานศึกษามีการวางแผนการติดตามผู้สําเร็จการศึกษา โดยให้หัวหน้างานแนะแนวเป็นผู้รับผิดชอบ  

และต้ังทีมงานช่วยในการเก็บข้อมูลอย่างต่อเนื่อง มีการปัจฉิมนิเทศแก่ผู้ท่ีจะสําเร็จการศึกษาโดยเชิญเจ้าของ

สถานประกอบการมาบรรยาย และเล่าถึงวิธีท่ีทําให้ประสบความสําเร็จในอาชีพการงาน มีการรับสมัคร

นักศึกษาเข้าทํางานหลังจากจบการศึกษา มีการประชาสัมพันธ์แหล่งรับสมัครงาน ตําแหน่งงานว่างให้นักศึกษา

ได้ทราบ และสามารถติดต่อกับสถานประกอบการได้โดยตรง มีการติดต่อประสานงานกับสถานประกอบการท่ี

ต้องการนักศึกษามาเข้าทํางาน ทําให้นักศึกษาได้ทํางานมากข้ึน และสถานศึกษาได้มอบหมายให้งานแนะแนว

จัดทําข้อมูลประวัติท่ีอยู่ สถานท่ีติดต่อสะดวก เพ่ือนสนิท เบอร์โทรท่ีติดต่อได้ และจัดทําไปรษณีย์แบบตอบรับ

ให้ผู้สําเร็จการศึกษาทุกคนตอบกลับมาเม่ือได้งานทํา ศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพอิสระ ผลท่ีเกิดข้ึน

สถานศึกษามีข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานมีจํานวนเพ่ิมข้ึน 
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3. สถานศึกษาแต่งต้ังผู้รับผิดชอบวางแผนการทํางาน ออกแบบสอบถาม ติดตามความพึงพอใจของ 

ผู้ประกอบการ โดยเฉพาะความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของนักศึกษา สถานศึกษาได้ส่งเสริมให้นักศึกษาทําโครงงาน

เขียนแผนธุรกิจร่วมกับศูนย์บ่มเพาะของสถานศึกษา มีการจัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักศึกษา มีการ

นิมนต์พระสงฆ์ปาฐกถาธรรมทุกวันพุธ เพ่ือให้นักศึกษาประพฤติตนดีข้ึน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีการจัด

อบรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

4. สถานศึกษาส่งเสริมให้นักศึกษารู้จักการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง โดยให้เรียนเป็นชิ้นงาน/ 

โครงการ โครงการบริการชุมชน ได้แก่ ศูนย์ซ่อมสร้างชุมชน โครงการฝึกอบรม 108 อาชีพ โครงการแปรรูป

ผลิตภัณฑ์ฯ งานวันเกษตรสุโขทัยก้าวไปสู่ครัวโลก และจัดแหล่งเรียนรู้ศึกษาค้นคว้าให้กับนักศึกษา โดยการ

ปรับปรุงอาคารห้องสมุด จัดหาสื่อและเอกสารตําราใหม่เพ่ิมเติม จัดทํามุมสืบค้นข้อมูลอินเตอร์เน็ต 

 จากการนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนา สถานศึกษามีความตระหนัก และมีความ

พยายามตามข้อเสนอแนะครบท้ัง 4 ข้อ มีร่องรอยการปฏิบัติ และผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมากกว่าร้อยละ 50 เม่ือ

นําผลการปฏิบัติและสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมาเทียบกับเกณฑ์คะแนน จึงได้รับคะแนนการนําข้อเสนอแนะสู่การ

ปฏิบัติเท่ากับ 0.5 คะแนน 
 

ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอบสองปีการศึกษา 2549 ในแต่ละตัวบ่งช้ี 

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน หมายเหตุ 

2.1 ร้อยละของ

ผู้สําเร็จการศึกษา

ท่ีผ่านเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพ 

ระดับ ปวช. 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 

 - สาขาวิชาเครื่องกล มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา จํานวน 6 คน เทียบกับจํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษาท้ังหมด 6 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 

3 คะแนน 

 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

 - สาขาวิชาพาณิชยการ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา จํานวน 9 คน เทียบกับจํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษาท้ังหมด 9 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา จํานวน 36 คน เทียบกับจํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษาท้ังหมด 36 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
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 ระดับ ปวส. 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา จํานวน 18 คน เทียบกับจํานวน

ผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด 26 คน คิดเป็นร้อยละ 69.32 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

 - สาขาวิชาพืชศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา จํานวน 3 คน เทียบกับจํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษาท้ังหมด 3 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

- สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา จํานวน 8 คน เทียบกับจํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษาท้ังหมด 8 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

- สาขาวิชาช่างกลเกษตร มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา จํานวน 11 คน เทียบกับจํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษาท้ังหมด 11 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

- สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา จํานวน 4 คน เทียบกับจํานวน

ผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด 4 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา จํานวน 3 คน เทียบกับจํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษาท้ังหมด 3 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

รวม ระดับ ปวช. และ ระดับ ปวส. ทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา มีผู้สําเร็จ

การศึกษาท่ีได้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษาจํานวน 

98 คน เทียบกับจํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด 106 คน คิดเป็นร้อยละ 

92.45 ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ี

คํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

 

2.2 ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 
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2.2.1 ร้อยละของ

ผู้สําเร็จการศึกษา

ระดับ ปวช. ท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตาม

เกณฑ์การสําเร็จ

การศึกษาตาม

ระยะเวลาท่ี

กําหนด 

ระดับ ปวช. 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

 - สาขาวชิาเครื่องกล มีผู้สาํเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์

การสําเรจ็การศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 4 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษา

แรกเข้าของรุ่น 29 คน คิดเป็นร้อยละ13.79   

ประเภทวิชาพณิชยกรรม 

 - สาขาวิชาพาณิชยการ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 6 คน เทียบกับ

จํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 16 คน คิดเป็นร้อยละ 37.50 

1 คะแนน 

 ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 27 คน เทียบกับ

จํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 88 คน คิดเป็นร้อยละ 30.68   

รวมทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา มีผู้สําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. ท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ี

กําหนด 37 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 133 คน คิดเป็น

ร้อยละ 27.18  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 1 

คะแนน 

 

2.2.2 ร้อยละของ

ผู้สําเร็จการศึกษา

ระดับ ปวส. ท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตาม

เกณฑ์การสําเร็จ

การศึกษาตาม

ระยะเวลาท่ี

กําหนด 

ระดับ ปวส. 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 16 คน 

เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 22 คน คิดเป็นร้อยละ 72.73 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

 - สาขาวิชาพืชศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 3 คน เทียบกับจํานวน

นักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 5 คน คิดเป็นร้อยละ60 

2 คะแนน 
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- สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 5 คน เทียบกับ

จํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 10 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 50.00 

- สาขาวิชาช่างกลเกษตร มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 5 คน เทียบกับ

จํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 14 คน คิดเป็นร้อยละ 35.71 

- สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 3 คน 

เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 4 คน  

คิดเป็นร้อยละ 75.00 

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศนไ์ม่มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด  

 

 รวมทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา มีผู้สําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ี

กําหนด 32 คน เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกเข้าของรุ่น 58 คน คิดเป็น

ร้อยละ 55.17  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 2 

คะแนน 
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2.3 ร้อยละของการได้งาน

ทําภายใน 1 ปี รวมท้ัง

ประกอบอาชีพอิสระของ

ผู้สําเร็จการศึกษา 

  

  2.3.1 ระดับ ปวช. ระดับ ปวช. 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 

- สาขาวิชาเครื่องกล มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานในสถาน

ประกอบการ 12 คน รวมมีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้งานทําภายใน 

1 ปี จํานวน 12 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตรท้ังหมด 15 คน คิดเป็นร้อยละ 80.00 

ประเภทวิชาพณิชยกรรม 

- สาขาวิชาพาณิชยการ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานในสถาน

ประกอบการ 4 คน ประกอบอาชีพอิสระ 2 คน รวมมีผู้สําเร็จ

การศึกษาท่ีได้งานทําภายใน 1 ปี จํานวน 6 คน เทียบกับจาํนวนของ

ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 10 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 

3 คะแนน 

 ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานในสถาน

ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ 1 คน เอกชน 16 คน ประกอบ

อาชีพอิสระ 2 คน รวมมีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้งานทําภายใน 1 

ปี จํานวน 19 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตรท้ังหมด 49 คน คิดเป็นร้อยละ 38.76 

รวมทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้งานทําใน

สถานประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือองค์กร

อ่ืนๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี จํานวน 37 คน 

เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 74 

คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัว

บ่งชี้นี้ เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การ

ประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 
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2.3.2 ระดับ ปวส. ระดับ ปวส. 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ไม่มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางาน

ในสถานประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือ

องค์กรอ่ืน ๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี เทียบกับ

จํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 7 คน คิดเป็น

ร้อยละ 00.00 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

- สาขาวิชาพืชศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานในสถาน

ประกอบการเอกชน 2 คน รวมมีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้งานทํา

ภายใน 1 ปี จํานวน 2 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษา

ตามหลักสูตรท้ังหมด 4 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 

- สาขาวิชาสัตวศาสตร์ ไม่มีผู้สําเร็จการศึกษา 

3 คะแนน 

 - สาขาวชิาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ ไม่มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานใน

สถานประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือองค์กรอ่ืน ๆ 

รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 1 คน คิดเป็นร้อยละ 00.00 

- สาขาวิชาช่างกลเกษตร มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานในสถาน

ประกอบการของเอกชน 2 คน รวมมีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้งาน

ทําภายใน 1 ปี จํานวน 2 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 7 คน คิดเป็นร้อยละ 28.57 

- สาขาวิชาอุตสาหกรรม มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้ทํางานในสถาน

ประกอบการของเอกชน 3 คน เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 4 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00 

 

 รวมทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา มีผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้งานทําใน

สถานประกอบการ ท้ังหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือองค์กร

อ่ืนๆ รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี จํานวน 7 คน 
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 เทียบกับจํานวนของผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท้ังหมด 23 

คน คิดเป็นร้อยละ 30.43 ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัว

บ่งชี้นี้ เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การ

ประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

 

2.4 ระดับความพึงพอใจ

ของนายจ้างและ

ผู้ประกอบการ 

ผลการสํารวจความคิดเห็นของนายจ้าง สถานประกอบการ 

หน่วยงาน ผู้ประกอบการ และผู้บังคับบัญชา จํานวน 10 แห่ง 

สอบถามเก่ียวกับความรู้ ความสามารถ ด้านวิชาการตามลักษณะ

งานในสาขาวิชาท่ีเรียน ด้านความรู้ความสามารถพ้ืนฐานท่ี

จําเป็นในการทํางาน และด้านการมีคุณธรรม จริยธรรม และ

จรรยาบรรณในวิชาชีพ โดยเฉลี่ยทุกด้านมีระดับความพึงพอใจ 

มาก ค่าเฉลี่ย 4.25 จากเกณฑ์การให้คะแนนมาตรวัด 3 ระดับ 

แปลงเปลี่ยนค่าเป็นคะแนนมาตรวัด 5 ระดับ ผลการประเมิน

การจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไป

เทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

3 คะแนน 

 

ตารางคะแนนตัวบ่งชี้และผลการประเมินผลการจัดการศึกษาในมาตรฐานท่ี 2 คุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษา 

มาตรฐานท่ี 2 

คุณภาพของผู้สําเร็จ

การศึกษา 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบแรก 

(1-3) 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบสอง 

(1-3) 

พัฒนาการคะแนน 

อิงเกณฑ์รอบสอง 

(0,1) 

คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1  

ร้อยละของผู้สําเร็จ

การศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพ 

- 3 1 4 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    

2.2.1 ร้อยละของผู้สําเร็จ

การศึกษาระดับ ปวช. ท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

เกณฑ์การสําเร็จการศึกษา

ตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

1 1 0 1.5 

2.2.2 ร้อยละของผู้สําเร็จ

การศึกษาระดับ ปวส. ท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

เกณฑ์การสําเร็จการศึกษา

ตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

2 2 0  

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3  

ร้อยละของการได้งานทํา

ภายใน 1 ปี รวมท้ัง

ประกอบอาชีพอิสระของ

ผู้สําเร็จการศึกษา 

    

  2.3.1 ระดับ ปวช. 3 3 1  

  2.3.2 ระดับ ปวส. 3 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.4  

ระดับความพึงพอใจของ

นายจ้างและผู้ประกอบการ 

3 3 1 4 

คะแนนเฉลี่ย 
4+1.5+4+4 

        4 

คะแนนประสิทธิผลการนําข้อเสนอแนะสู่ปฏิบัติรายมาตรฐาน 0.5 

คะแนนระดับมาตรฐาน 3.88 
 

โดยสรุปผลการประเมินผลการจัดการศึกษาในมาตรฐานนี้ได้คะแนน 3.88 คุณภาพอยู่ในระดับ ดี 

=3.3
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จุดเด่น 

1. ผู้สําเร็จการศึกษาได้ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีศึกษา 

2. สถานประกอบการท่ีรับผู้สําเร็จการศึกษาเข้าทํางาน มีความพึงพอใจในความรู้ความสามารถและ 

ทักษะของผู้สําเร็จการศึกษา 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ผู้สําเร็จการศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ี 

กําหนด เทียบกับจํานวนนักศึกษาท่ีแรกรับเข้ามาของรุ่นท่ีสําเร็จการศึกษา ยังมีปริมาณท่ีตํ่ากว่าเกณฑ์ท้ังระดับ 

ปวช. และ ปวส. 

2. จํานวนนักศึกษาบางสาขาค่อนข้างน้อย 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. ควรมีระบบการติดตามการมาเรียน การเข้าเรียนของนักเรียนนักศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงข้ึน  

เช่น ตรวจสอบการเข้าร่วมกิจกรรมเข้าแถวตอนเช้า การเข้าชั้นเรียน การร่วมกิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัดข้ึน มี

การแจ้งผลการมาเรียนให้ผู้ปกครอบทราบ จัดครูท่ีปรึกษาคอยให้คําแนะนําด้านการเรียนและอ่ืน ๆ 

2. สถานศึกษาควรมีการจัดทําแบบสํารวจข้อมูลความต้องการเข้าศึกษาต่อ ความต้องการกําลังคน 

ในสาขาวิชาต่าง ๆ ท่ีจะเปิดสอนกับกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ผู้ปกครอง สถานประกอบการ ชุมชน และท้องถ่ินพ้ืนท่ีรอบ ๆ สถานศึกษาเพ่ือใช้วางแผนเปิดสอนในสาขาวิชา

ท่ีตรงและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 

3. สถานศึกษาควรนําหลักการวิจัยมาใช้ศึกษาสิ่งท่ีเป็นปัญหาและต้องการคําตอบเพ่ือการพัฒนา 

คุณภาพผู้สําเร็จการศึกษา ในเรื่อง ปัจจัยท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ในระยะเวลาท่ีกําหนดของ

ผู้สําเร็จการศึกษาท้ังระดับ ปวช. และ ปวส. โดยการศึกษาผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงและตํ่ากว่าเกณฑ์ท่ีกําหนด แนว

ทางแก้ไข และการประเมินคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาตรงตามหลักสูตรท่ีสําเร็จการศึกษาในด้านการมีงานทํา 

การประกอบอาชีพอิสระ และการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน 
 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา 

 จากการศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตนเอง รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา

รอบแรก การเยี่ยมชมสภาพบริเวณท่ัวไปภายในสถานศึกษา  สภาพความพร้อมของอาคารสํานักงาน ห้องทํางาน 

อาคารเรียน ห้องเรียน อาคารโรงฝึกงาน จํานวนวัสดุฝึก เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ์ งบประมาณท่ีใช้

สนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน ตรวจเอกสารรายงานผลการปฏิบัติงาน เอกสารรายงานโครงการ การ
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สังเกต และการสัมภาษณ์การปฏิบัติงานของผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี นักการภารโรง นักศึกษา ผู้ปกครอง สถาน

ประกอบการ กรรมการสถานศึกษา และชุมชน 

 ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอกแรกปีการศึกษา 2546 ในแต่ละตัวบ่งชี้โดยใช้เกณฑ์ประเมินรอบสอง 

จากการศึกษาเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา รอบแรกปีการศึกษา 2546 พบว่า 

ตัวบ่งช้ี ผลการประเมิน หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 

การพัฒนาหลักสูตรแบบฐาน

สมรรถนะซ่ึงต้องเน้นการปฏิบัติงาน

จริงเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถใน

ระดับสากลถึงทวิภาคี 

ไม่มีข้อมูล  

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2  

สถานศึกษามีระบบและกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลายเน้นให้

ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทางวิชาชีพผ่าน

การปฏิบัติจริง 

มีการจัดแผนการสอนท่ีเน้นการปฏิบัติจริงใน

ห้องปฏิบัติการและในฟาร์มของสถานศึกษา โดยใน

ระดับ ปวช. สาขาวิชาเกษตรและเทคโนโลยีมีจํานวน

ชั่วโมงเรียน 5,440 ชั่วโมงจัดเป็นวิชาปฏิบัติ 4,560 

ชั่วโมงคิดเป็นร้อยละ 83.82 ในระดับ ปวส. มีจํานวน

ชั่วโมงเรียน 2,504 ชั่วโมง คิดเป็นร้อยละ 49.52 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.3 

อัตราส่วนครูประจําท่ีมีคุณวุฒิทาง

วิชาชีพต่อนักศึกษาในแต่ละประเภท 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม มีครูท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชีพ  

37 คน นักศึกษา 490 คน เฉลี่ย 1:13.24 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.4 

จํานวนคน-ชั่วโมง (Man-hour) ของ

ผู้เชี่ยวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคธุรกิจ 

หรือภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีได้รับเชิญมา

ให้ความรู้แก่นักศึกษาในแต่ละสาขาวิชา 

สถานศึกษาได้เชิญผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาค

ธุรกิจ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน จํานวน 209 คน 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.5 

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อ

คุณภาพการสอนของครู 

ไม่มีข้อมูล  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.6 

งบประมาณสําหรับวัสดุฝึกอย่าง

เพียงพอในแต่ละสาขาวิชา 

สถานศึกษามีการจัดสรรงบประมาณวัสดุฝึกรวมท้ังสิ้น 

410,175.85 บาท งบดําเนินการ 25,728,549.53 บาท 

คิดเป็นร้อยละ 1.59 

1 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 

ความพร้อมของศูนย์วิทยบริการ 

(Resources center) 

สถานศึกษามีห้องสมุดและบริการเครือข่ายอินเตอร์เน็ต

มีการจัดสรรงบประมาณในการดําเนินการจํานวน 

113,052.49 บาท 

1 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.8 

ความเพียงพอและความทันสมัยของ

ครุภัณฑ์ เครื่องมือ และอุปกรณ์

การศึกษาในแต่ละสาขาวิชา 

จากการสํารวจความพึงพอใจของครูและนักศึกษา 

พบว่า ครู และนักศึกษามีความพึงพอใจระดับปานกลาง 

2 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.9 

จํานวนกิจกรรมนักศึกษาและ

โครงการพัฒนานักศึกษา 

สถานศึกษาได้จัดกิจกรรม ดังนี้ 

1. กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม    2   กิจกรรม 

2. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม   5   กิจกรรม 

3. กิจกรรมกีฬา                             2   กิจกรรม 

4. กิจกรรมศิลปะ/ดนตรี                   1   กิจกรรม 

5. กิจกรรมอ่ืน ๆ                            6   กิจกรรม 

    รวม                                      16   กิจกรรม 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.10 ประสิทธิผลในการจัด

กิจกรรมส่งเสริมนักศึกษาท้ังด้าน

วิชาการและคุณธรรม จริยธรรม 

ไม่มีข้อมูล  

การนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนาสถานศึกษา สถานศึกษาดําเนินการ ดังนี้ 

ข้อเสนอแนะของการประเมินรอบแรก 

1. ควรศึกษาอัตราการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์การสอนอย่างคุ้มค่าเป็นระบบทุกปีการศึกษา 

2. ควรสํารวจความพึงพอใจท้ังครูและนักศึกษาท่ีมีต่อเครื่องมืออุปกรณ์และสื่อการสอน 

3. การขยายการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี ร่วมกับสถานประกอบการ 

4. ควรส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนใช้ประโยชน์จากศูนย์บริการห้องสมุด งานฟาร์มอย่างคุ้มค่า 

5. การใช้ประโยชน์จากผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ และภูมิปัญญาท้องถ่ินในการจัดการเรียนการสอน  

เช่น เชิญมาสอน สาธิต บรรยายพิเศษ ยังมีค่อนข้างน้อย 
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การดําเนินการของสถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ให้แต่ละแผนกวิชาบันทึกการใช้เครื่องมือ ครุภัณฑ์ และสื่อการสอนในแต่ละภาคเรียน 

2. สถานศึกษา ได้ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน ซ่ึง 

พบว่าความพึงพอใจต่อวัสดุอุปกรณ์การเรียนความเห็นในระดับดี 

3. สถานศึกษา ไม่มีการขยายระบบทวิภาคี มีแต่การฝึกงานในสถานประกอบการ 

4. สถานศึกษา พัฒนาศูนย์วิทยบริการโดยใช้เป็นแหล่งเรียนรู้เป็นห้องกิจกรรมอินเตอร์เน็ต กิจกรรม 

ฝึกทักษะการฟัง ห้องดูหนัง และใช้พ้ืนท่ีของศูนย์วิทยบริการเป็นสถานท่ีจัดนิทรรศการให้ความรู้เรื่องต่าง ๆ 

ตามแต่โอกาสเหมาะสม และจัดบริการห้องสมุดให้นักศึกษานอกเวลาราชการ ส่วนงานฟาร์มมีส่วนร่วมในการ

ประกอบธุรกิจด้วยตนเอง โดยมีศูนย์บ่มเพาะ และโครงการวิชาชีพของ อกท. รวมท้ังวิชาเรียนท่ีเป็นโครงการ

เป็นตัวสนับสนุน ทําให้นักศึกษามีรายได้จากงานฟาร์มเพ่ิมข้ึน 

5. สถานศึกษา ได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิ และภูมิปัญญาท้องถ่ินมาให้ความรู้กับนักศึกษาในสาขาวิชาต่าง ๆ  

ครบทุกสาขาวิชา และมีโครงการส่งเสริมคุณธรรมในสถานศึกษาด้วยการนิมนต์พระมาแสดงปาฐกถาธรรมเป็น

ประจําทุกวันพุธ เวลา 08.10 – 09.10 น ให้กับนักศึกษาทุกคน 

 จากการนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนา สถานศึกษามีความตระหนัก และมีความ

พยายามตามข้อเสนอแนะครบท้ัง 5 ข้อ มีร่องรอยการปฏิบัติ และมีผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมากกว่าร้อยละ 50 เม่ือ

นําผลการปฏิบัติและสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมาเทียบกับเกณฑ์คะแนน จึงได้รับคําแนะนําข้อเสนอแนะสู่การปฏิบัติ

เท่ากับ 0.5 คะแนน 

ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอบสองปีการศึกษา 2549 ในแต่ละตัวบ่งช้ี 

ตัวบ่งช้ี ผลการประเมิน หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 

การพัฒนาหลักสูตรแบบฐาน

สมรรถนะซ่ึงต้องเน้นการปฏิบัติงาน

จริงเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถใน

ระดับสากลถึงทวิภาคี 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัยเป็นสถานศึกษาใน

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เปิดสอน

ในระดับ ปวช.3 สาขาวิชา ระดับ ปวส. 7 สาขาวิชา โดย

ใช้หลักสูตรของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ซ่ึงถือว่าทุกหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ซ่ึงเน้น

การปฏิบัติจริงเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของผู้เรียน 

นอกจากนี้สถานศึกษา ยังจัดสัมมนาในกลุ่มสถานศึกษา

เกษตรและเทคโนโลยีภาคเหนือ 11 สถานศึกษา ร่วมกัน

จัดทําหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพ 10 กลุ่มอาชีพ 

3 คะแนน 
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ได้แก่ กลุ่มอาชีพสัตว์ปีก กลุ่มอาชีพโคเนื้อ กลุ่มอาชีพ 

โคนม กลุ่มอาชีพพืชไร่ กลุ่มอาชีพพืชผัก กลุ่มอาชีพ 

ไม้ผล กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรมเกษตร กลุ่มอาชีพสุกร 

กลุ่มอาชีพไม้ดอก โดยทุกหลักสูตรสถานศึกษามี

นโยบายให้ทุกสาขาวิชานําไปใช้ในการเรียนการสอน 

และมีการติดตามการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2  

สถานศึกษามีระบบและกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลายเน้นให้

ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทางวิชาชีพผ่าน

การปฏิบัติจริง 

จากการศึกษาเอกสาร การเยี่ยมขมการเรียนการสอน พบว่า

มีข้อมูลหลักฐานท่ีแสดงถึงการดําเนินงานการเรียนการสอน

ท่ีหลากหลายเนน้การฝึกทักษะทางวิชาชีพผ่านการปฏิบัติ

จริงของนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีนโยบาย มีแผนการสอนท่ี

เน้นฐานสมรรถนะและการบูรณาการการเรยีนการสอน มี

การจัดประชุมอบรมเก่ียวกับการพัฒนาการเรียนการสอน

ให้แก่บุคลากรซ่ึงส่งผลให้บุคลากรมีความรู้ความสามารถใน

การจัดทําแผนการสอน การสรา้งเครื่องมือในการวัด

มาตรฐานวชิาชีพ และมีแนวทางในการเลกเปลีย่นเรยีนรู้

อย่างหลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางมีห้องปฏิบัติการ 

มีสถานท่ีให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบติัการและเรียนรู้ด้วยตนเอง 

มีสถานท่ีฝึกงานให้นักศึกษาอย่างพอเพียง นอกจากนี้

วิทยาลัย ยังจัดทําโครงการไตรภาคี รว่มกับวิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยีตาก และกําแพงเพชร ในการส่งนักศึกษา

สาขาวชิาพืชศาสตร์เรยีนและฝกึปฏิบัติร่วมกัน 3 สถาบัน 

ทําให้นักศึกษาได้มีประสบการณ์และความรู้มากข้ึน 

 ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

3 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.3 

อัตราส่วนครูประจําท่ีมีคุณวุฒิทาง

วิชาชีพต่อนักศึกษาในแต่ละประเภท 

จากการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ์ฝ่ายบุคลากร 

พบว่า สถานศึกษามีครูประจําท่ีมีคุณวุฒิวิชาชีพต่อ

นักศึกษาในแต่ละประเภทวิชา ดังนี้ 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

ครู 23 คน นักศึกษา 265 คน เฉลี่ย 1 : 11.52 

ประเภทวิชาพณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ 

ครู 5 คน นักศึกษา 141 คน เฉลี่ย 1 : 28.2 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

ครู 4 คน นักศึกษา 105 คน เฉลี่ย 1 : 26.25 

ซ่ึงสรุปได้ว่า อัตราส่วนครูประจําท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชีพ

ต่อนักศึกษาในแต่ละประเภทวิชา มีอัตราส่วน ครูต่อ

นักศึกษาน้อยกว่า 1 : 35 ทุกประเภทวิชา 

  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.4 

จํานวนคน-ชั่วโมง (Man-hour) ของ

ผู้เชี่ยวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคธุรกิจ 

หรือภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีได้รับเชิญมา

ให้ความรู้แก่นักศึกษาในแต่ละสาขาวิชา 

จากการศึกษาเอกสารรายงานการดําเนินงาน พบว่า 

สถานศึกษาได้เชิญผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาค

ธุรกิจหรือภูมิปัญญาท้องถ่ินให้ความรู้แก่นักศึกษา ดังนี้ 

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์        6 คน  13 ช.ม. 

สาขาวิชาพืชศาสตร์           10 คน  17 ช.ม. 

สาขาวิชาสัตวศาสตร์          10 คน  17 ช.ม. 

สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์   6 คน  13 ช.ม. 

สาขาวิชาช่างกลเกษตร         6 คน  13 ช.ม. 

สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร  6 คน  13 ช.ม. 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    7 คน  16 ช.ม. 

สาขาวิชาพาณิชยการ           7 คน  16 ช.ม. 

สาขาวิชาเครื่องกล               6 คน  13 ช.ม. 

 

3 คะแนน 
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 สรุปว่าสถานศึกษา เชิญผู้เชี่ยวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิจาก

ภาคธุรกิจ หรือ ภูมิปัญญาท้องถ่ินมาให้ความรู้แก่

นักศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง ไม่น้อยกว่า 2 ช.ม. 

ครบทุกสาขาวิชาคิดเป็นร้อยละ 100 

  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้เทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.5 

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อ

คุณภาพการสอนของครู 

จากการศึกษา พบว่า สถานศึกษา ได้จัดทําแบบประเมิน

ความพึงพอใจต่อการสอนของครูโดยมีกลุ่มตัวอย่าง

ได้แก่ นักศึกษา จํานวน 300 คน พบว่า นักศึกษามี

ความพึงพอใจต่อคุณภาพการสอนของครูอยู่ในระดับ 

มาก ค่าเฉลี่ย 4.03 

 ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้เทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.6 

งบประมาณสําหรับวัสดุฝึกอย่าง

เพียงพอในแต่ละสาขาวิชา 

จากการศึกษาเอกสาร และการสัมภาษณ์งานการเงิน

และผู้รับผิดชอบ พบว่า สถานศึกษา ได้รับจัดสรร

งบประมาณวัสดุฝึก เป็นเงิน 8,621,985.04 บาท โดยมี

งบดําเนินงาน 42,783,972.37 บาท คิดเป็นร้อยละ 20.15 

  เม่ือจําแนกเป็นคณะวิชาตามท่ีสถานศึกษาดําเนินการ 

พบว่า สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณวัสดุฝึก ดังนี้ 

พ้ืนฐาน          1,199,640.00  บาท 

พืชศาสตร์       1,799,460.00  บาท 

สัตวศาสตร์      1,524,542.50  บาท 

ช่างกลเกษตร   1,649,505.00  บาท  

ธุรกิจเกษตร     1,449,565.00  บาท 

อุตสาหกรรม      999,272.54  บาท 

     รวม         8,621,985.04  บาท 

3 คะแนน 
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  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 

ความพร้อมของศูนย์วิทยบริการ 

(Resources center) 

จากการเยี่ยมชมศูนย์วิทยบริการ การสัมภาษณ์

ผู้รับผิดชอบ พบว่า สถานศึกษามีศูนย์วิทยบริการท่ี

ประกอบด้วยห้องอินเตอร์เน็ต ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

ห้องสมุดซ่ึงมีหนังสือท่ีใช้ในการสืบค้นพอประมาณ 

สถานศึกษาได้จัดทําแบบสอบถามความพึงพอใจของ

ผู้ใช้บริการ พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดับ

ปานกลาง ค่าเฉลี่ย 2.27 

  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 2 คะแนน 

2 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.8 

ความเพียงพอและความทันสมัยของ

ครุภัณฑ์ เครื่องมือ และอุปกรณ์

การศึกษาในแต่ละสาขาวิชา 

  จากการศึกษาเอกสาร การเยี่ยมชมอาคารของแต่ละ

สาขาวิชา การสัมภาษณ์นักศึกษา ครูผู้สอน พบว่า 

สถานศึกษา มีครุภัณฑ์ เครื่องมือ และอุปกรณ์การเรียน

การสอนในแต่ละสาขาเพียงพอ เหมาะสมกับหลักสูตร 

และจํานวนผู้เรียน นักศึกษาได้เรียนและฝึกปฏิบัติได้

เป็นอย่างดีจนสามารถเข้าร่วมแข่งทักษะ และรับรางวัล

ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่ง

ประเทศไทย เป็นต้น เม่ือพิจารณาความเพียงพอและ

ความทันสมัยเป็นรายสาขาวิชา พบว่า สถานศึกษามี

ความเพียงพอและความทันสมัยของครุภัณฑ์ เครื่องมือ 

และอุปกรณ์การศึกษาในแต่ละสาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 

90 ของสาขาวิชา 

  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

3 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.9 

จํานวนกิจกรรมนักศึกษาและ

โครงการพัฒนานักศึกษา 

จากการศึกษาเอกสารรายงานผลการดําเนินงาน

โครงการ พบว่า สถานศึกษาได้จัดทําโครงการและให้

นักศึกษาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนานักศึกษา ดังนี้ 

1.โครงการท่ีจัดทําเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์

ทางวิชาการ จํานวน 4 โครงการ 

2.โครงการท่ีจัดทําเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม

และอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี จํานวน 5 โครงการ 

3.โครงการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา จํานวน 5 

โครงการ 

4. โครงการบําเพ็ญประโยชน์ จํานวน 3 โครงการ 

5. โครงการพัฒนาสุขภาพ จํานวน 3 โครงการ 

            รวม        20      โครงการ 

  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.10  

ประสิทธิผลในการจัดกิจกรรม

ส่งเสริมนักศึกษาท้ังด้านวิชาการและ

คุณธรรม จริยธรรม 

สถานศึกษามีการจัดทําโครงการท่ีมีความหลากหลาย 

เช่น โครงการท่ีจัดทําเพ่ือเพ่ิมความรู้และประสบการณ์

ทางวิชาการ โครงการท่ีจัดทําเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม และอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา โครงการ

บําเพ็ญประโยชน์ และโครงการพัฒนาสุขภาพ มีการ

ดําเนินการ มีการประเมินโครงการและรายงานผลการ

ดําเนินการ ซ่ึงจากการดําเนินการโครงการพัฒนา

นักศึกษาส่งผลให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถได้รับ

รางวัลนักศึกษารางวัลพระราชทาน 4 ปี ติดต่อกัน และ

รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะอีกหลายรางวัล 

3 คะแนน 
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ตารางคะแนนตัวบ่งช้ีและผลประเมินผลการจัดการศึกษาในมาตรฐานท่ี 3 การจัดการเรียนการสอน 

ด้านอาชีวศึกษา 

มาตรฐานท่ี1 

การจัดการเรียนการสอน 

ด้านอาชีวศึกษา 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบแรก 

(1-3) 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบสอง 

(1-3) 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

อิงเกณฑ์รอบสอง 

(0,1) 

คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 

การพัฒนาหลักสูตรแบบฐาน

สมรรถนะซ่ึงต้องเน้นการ

ปฏิบัติงานจริงเพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถในระดับสากลถึง

ทวิภาคี 

- 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2  

สถานศึกษามีระบบและ

กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ี

หลากหลายเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึก

ทักษะทางวิชาชีพผ่านการ

ปฏิบัติจริง 

3 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.3 

อัตราส่วนครูประจําท่ีมีคุณวุฒิ

ทางวิชาชีพต่อนักศึกษาในแต่

ละประเภท 

3 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.4 

จํานวนคน-ชั่วโมง (Man-hour) 

ของผู้เชี่ยวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิจาก

ภาคธุรกิจ หรือภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ท่ีได้รับเชิญมาให้ความรู้แก่

นักศึกษาในแต่ละสาขาวิชา 

3 3 1 4 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.5 

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา

ต่อคุณภาพการสอนของครู 

- 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.6 

งบประมาณสําหรับวัสดุฝึก

อย่างเพียงพอในแต่ละสาขาวิชา 

1 2 1 3 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 

ความพร้อมของศูนย์วิทย

บริการ (Resources center) 

1 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.8 

ความเพียงพอและความทันสมัย

ของครุภัณฑ์ เครื่องมือ และ

อุปกรณ์การศึกษาในแต่ละ

สาขาวิชา 

2 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.9 

จํานวนกิจกรรมนักศึกษาและ

โครงการพัฒนานักศึกษา 

3 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.10  

ประสิทธิผลในการจัดกิจกรรม

ส่งเสริมนักศึกษาท้ังด้านวชิาการ

และคุณธรรม จรยิธรรม 

- 3 1 4 

คะแนนเฉลี่ย 
  39 

  10 

คะแนนประสิทธิผลการนําข้อเสนอแนะสู่ปฏิบัติรายมาตรฐาน 0.5 

คะแนนระดับมาตรฐาน 4.40 

 

โดยสรุปผลการประเมินผลการจัดการศึกษาในมาตรฐานนี้ได้คะแนน 4.40 คุณภาพอยู่ในระดับ ดี 

=3.9
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จุดเด่น 

1. สถานศึกษาให้ความสําคัญในการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  มีการจัดประชุมจัดอบรม   

เพ่ือให้ผู้สอนมีความรู้ความสามารถในการจัดทําแผนการสอนแบบฐานสมรรถนะ  การบูรณาการ  การเรียน

การสอนท่ีเน้นการปฏิบัติ  มีสถานประกอบการท่ีทันสมัย  ให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ 

2. สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณวัสดุฝึกอย่างเพียงพอเหมาะสม 

3. สถานศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาอย่างหลากหลายส่งผลให้นักศึกษาได้รับ 

รางวัลพระราชทาน 4 ปี  และได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะเป็นจํานวนมาก 
 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 สถานศึกษายังใช้ประโยชน์จากศูนย์วิทยาบริการไม่คุ้มค่า  หนังสือในห้องสมุดยังมีน้อย สื่อเทคโนโลยี

ในการค้นคว้ามีน้อย 
 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

 สถานศึกษาควรพัฒนาศูนย์วิทยาบริการให้ใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า  ควรจัดพ้ืนท่ีให้เป็นแหล่งค้นคว้า

และเรียนรู้ของสถานศึกษา  โดยจัดหาสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการสืบค้น  หนังสือและตําราเรียนให้เพียงพอ

ทุกสาขาวิชา  รวมท้ังใช้เป็นพ้ืนท่ีแสดงผลงานรางวัลของสถานศึกษาและนักศึกษาเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์

ชื่อเสียงของสถานศึกษา  รวมท้ังการจัดแสดงโครงงาน  สิ่งประดิษฐ์ของนักศึกษา  โดยจัดทําคู่มือให้นักศึกษา

รุ่นต่อๆ ไปใช้ในการศึกษาค้นคว้าต่อไป 
 

มาตรฐานท่ี 4  นวัตกรรมและการสร้างองค์ความรู้ของครูและนักศึกษา 

 ศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตนเอง  รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา รอบ

แรก  การเยี่ยมชมสภาพบริเวณท่ัวไปภายในสถานศึกษา  อาคารเรียน  ห้องเรียน  อาคารโรงฝึกงาน  ตรวจ

เอกสารรายงานโครงการ  วิจัย  ดูสิ่งประดิษฐ์  สังเกตและสัมภาษณ์อาจารย์ แต่ละสาขา  พบข้อมูลต่างๆ ดังนี้ 

ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอบแรกปีการศึกษา 2546 ในแต่ละตัวบ่งชี้ โดยใช้เกณฑ์ประเมินรอบสอง  จาก

การศึกษาเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  รอบแรกปีการศึกษา 2546 พบว่า 

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน หมายเหตุ 

4.1 จํานวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 

งานวิจัยท่ีเป็นการพัฒนาองค์

ความรู้  งานวิจัยปฏิบัติการของครู 

และนักศึกษา  และงานวิจัยเพ่ือ

จํานวนผลงาน  นวัตกรรม  โครงงาน/งานวิจัยมีดังนี้ 

1.นวัตกรรม                                            3  ชิ้น 

2.โครงงาน                                              3  ชิ้น 

3.งานวิจัยประยุกต์เชิงปฏิบัติ                       32  ชิ้น 
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พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 4.บทความทางวิชาการ                              10  ชิ้น 

รวม                                                     48 ชิ้น 

(ไม่มีรายละเอียดว่าเป็นผลงานของสาขาใดจึงไม่สามารถ

ให้คะแนนได้) 

4.2จํานวนผลงานสิ่งประดิษฐ์

นวัตกรรมท่ีได้รับรางวัลจากการ

ประกวด  การเผยแพร่ระดับชาติ

และ/หรือการใช้ประโยชน์ทาง

วิชาชีพของสถานศึกษา 

1.นวัตกรรม                                            3  ชิ้น 

2.โครงงาน                                              3  ชิ้น 

3.งานวิจัยประยุกต์เชิงปฏิบัติ                       32  ชิ้น 

4.บทความทางวิชาการ                              10  ชิ้น 

รวม                                                    48  ชิ้น 

3 คะแนน 

4.3ร้อยละของงบประมาณท่ีใช้ใน

การสนับสนุนสร้างองค์ความรู้ของ

ครูและนักศึกษารวมท้ัง

งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน

จากงบภายนอกต่องบดําเนินการ

ท้ังหมด 

  มีงบประมาณท่ีใช้ในการสนับสนุนสร้างองค์ความรู้ของ

ครูและนักศึกษารวมท้ังสิ้น  48,683 บาท  

งบดําเนินการ 25,728,549.53 บาท  คิดเป็นร้อยละ 

0.18 

1 คะแนน 

 

 การนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนาสถานศึกษา  สถานศึกษาดําเนินการดังนี้ 

ข้อเสนอแนะของการประเมินรอบแรก 

1. ผลงานนวัตกรรมอยู่กระจัดกระจายไม่เป็นเอกภาพ  สถานศึกษาควรต้ังหน่วยงานรวบรวมข้อมูล

ไว้ ณ ท่ีใดท่ีหนึ่ง 

2. แผนกคณะวิชา  ควรจัดทําบันทึกให้ชัดเจนว่าอะไรบ้างท่ีให้ประโยชน์แก่ชุมชนสังคม  แล้วเสนอ

ผู้บริหารเป็นรายเดือน  รายภาคเรียน 

การดําเนินการของสถานศึกษา 

1. การรวบรวมผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานโครงงาน/โครงการ/งานวิจัย/บทความทาง 

วิชาการในท่ีประชุมครู  ประธานในท่ีประชุมได้แจ้งให้ทราบและถือปฏิบัติให้แต่ละคณะวิชารวบรวมผลงาน

นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์/โครงการ/โครงงาน/งานวิจัย/บทความทางวิชาการ  และรายงานให้ทราบ  มีการ

วางแผนจัดพ้ืนท่ีแสดงผลงานทางนวัตกรรม  โดยจัดรวบรวมไว้ท่ีศูนย์วิทยบริการ  นอกจากนี้  งานวิจัยพัฒนา

และมาตรฐานการศึกษา  ได้จัดทําแผนแบบสอบถามเก็บข้อมูล  ชื่อผลงานของครูหรือนักศึกษาในรายวิชาท่ี

จัดการเรียนการสอน  เพ่ือรวบรวมผลงานชิ้นงาน  เป็นข้อมูลสรุปต่อไป 
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2. เม่ือนําผลงานนวัตกรรมประกวดในงานต่างๆ  ให้แผนกวิชารายงานสรุปการดําเนินงาน และ 

รวบรวมใบเกียรติบัตรให้กับงานประกันคุณภาพมาตรฐานสถานศึกษา  หรืองานศูนย์ข้อมูลเป็นรายภาคเรียน 

 จากการนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนา  สถานศึกษามีความตระหนัก  และมีความ

พยายามตามข้อเสนอแนะครบท้ัง 2 ข้อ  มีร่องรอยการปฏิบัติ  และมีผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมากกว่าร้อยละ 50  

เม่ือนําผลการปฏิบัติและสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมาเทียบกับเกณฑ์คะแนน  จึงได้รับคะแนนการนําข้อเสนอแนะสู่การ

ปฏิบัติเท่ากับ 0.5 คะแนน 
 

ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอบสองปีการศึกษา 2549  ในแต่ละตัวบ่งช้ี 

ตัวบ่งช้ี ผลการประเมิน หมายเหตุ 

4.1 จํานวนนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยท่ี

เป็นการพัฒนาองค์ความรู้ 

งานวิจัยปฏิบัติการของครู

และนักศึกษา  และ

งานวิจัยเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู้ของผู้เรียน 

ระดับชั้น ปวช. 

-สาขาวิชาเกษตรศาสตร์มีโครงงาน                                  3  ชิ้น 

-สาขาเครื่องกลมีโครงงาน                                            3  ชิ้น 

-สาขาวิชาพาณิชยการมีงานวิจัยนักศึกษา                          1  ชิ้น 

-งานวิจัยครู                                                             3  ชิ้น 

สรุปได้ว่าในระดับ ปวช.  มีจํานวนโครงงานและงานวิจัยอย่างน้อย

ภาคเรียนละ 2 เรื่องครบทุกสาขาวิชา 

 

ระดับชั้น  ปวส. 

-สาขาวิชาเกษตรศาสตร์มีงานวิจัยของครู                            9 ชิ้น 

-สาขาวิชาพืชศาสตร์มีงานวิจัยของนักศึกษา                        2 ชิ้น 

-งานวิจัยครู                                                              6 ชิ้น 

-สาขาวิชาสัตวศาสตร์มีงานวิจัยของนักศึกษา                       3 ชิ้น 

-งานวิจัยครู                                                              5 ชิ้น 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์มีงานวิจัยของนักศึกษา               4 ชิ้น 

-งานวิจัยครู                                                              4 ชิ้น 

-สาขาวิชาช่างกลเกษตรมีสิ่งประดิษฐ์ของนักศึกษา และครู       8 ชิ้น 

ซ่ึงปัจจุบันอยู่ในสถานศึกษาท้ังหมด 

-สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตรมีงานวิจัยของนักศึกษา             3 ชิ้น 

-งานวิจัยครู                                                              5 ชิ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3  คะแนน 
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-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจมีงานวิจัยและโครงงานของนักศึกษา 5 ชิ้น  

-งานวิจัยครู                                                              3 ชิ้น 

สรุปได้ว่าในระดับชั้น ปวส.  มีจํานวนโครงงานละงานวิจัยอย่างน้อย

ภาคเรียนละ 4 เรื่องครบทุกสาขาวิชา  ผลการประเมินการจัดการ

เรียนการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้  เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบ

กับเกณฑ์ การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

4.2 จํานวนผลงาน

สิ่งประดิษฐ์นวัตกรรมท่ี

ได้รับรางวัลจากการ

ประกวด  การเผยแพร่

ระดับชาติและ/หรือการ

ใช้ประโยชน์ทางวิชาชีพ

ของสถานศึกษา 

จากการศึกษาเอกสาร การเยี่ยมชมห้องปฏิบัติการสัมภาษณ์ครูผู้สอน

แต่ละสาขาพบว่าสถานศึกษามีสิ่งประดิษฐ์ท่ีได้รับรางวัลระดับชาติ 

ได้แก่ 

1.ท่อสูบน้ําเพ่ือการเกษตร  ท่อพญานาค  ได้ส่งประกวดในงานประชุม

วิชาการระดับชาติครั้งท่ี 27  ซ่ึงปัจจุบันกําลังจดขอสิทธิบัตร และ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ได้เชิญครูท่ีปรึกษาโครงการไปร่วม

เผยแพร่ทางวิทยุกระจายเสียงชุดรายการเกษตรเพ่ือพัฒนาเครื่องสูบ

น้ําแบบท่อพญานาค ระบบ 2 ใบพัด 

2.โครงการวิทยาศาสตร์ชนะเลิศอันดับ 2 เรื่องผลการใช้วัสดุเพาะชนิด

ต่างๆ ต่อการเจริญเติบโตของไส้เดือนพันธุ์เรดเวิร์ม 

3.สิ่งประดิษฐ์สาขาวิชาช่างกลเกษตร  8 ชิ้นท่ีใช้ประโยชน์ในการเรียน

การสอน 

4.งานวิจัยของครู 17 เรื่อง เป็นงานวิจัยร่วมกับองค์การบริหารส่วน

ตําบลโดยได้รับงบประมาณมาดําเนินการศึกษาความพึงพอใจของ

ผู้รับบริการ จากองค์การบริหารส่วนตําบล  ซ่ึงผลงานท้ังหมดได้รับ

การเผยแพร่ในชุมชน 

ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้  เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ี

คํานวณได้  ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ  3 

คะแนน 

 

 

 

 

 

 

3  คะแนน 
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4.3 ร้อยละของ

งบประมาณท่ีใช้ในการ

สนับสนุนสร้างองค์ความรู้

ของครู และนักศึกษา

รวมท้ังงบประมาณท่ีได้รับ

การสนับสนุนจากงบภายนอก 

ต่องบดําเนินการท้ังหมด 

งบภายใน                                                        105,000.00 

งบภายนอก                                                      506,500.00 

รวม                                                           611,500.00 

งบดําเนินการ                                               42,783,972.37 

คิดเป็นร้อยละ                                                            1.43 

ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้  เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ี

คํานวณได้ ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินคะแนนเท่ากับ   3 คะแนน 

 

 

 

3  คะแนน 

 

ตารางคะแนนตัวบ่งช้ีและผลประเมินผลการจัดการจัดการศึกษาในมาตรฐานท่ี 4  นวัตกรรม และการ

สร้างองค์ความรู้ของครูและนักศึกษา 

มาตรฐานท่ี 4 

นวัตกรรมและการสร้างองค์

ความรู้ของครูและนักศึกษา 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบแรก 

(1-3) 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบสอง 

(1-3) 

พัฒนาการคะแนน 

อิงเกณฑ์รอบสอง 

(0,1) 

 

คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1  

จํานวนนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  

งานวิจัยท่ีเป็นการพัฒนาองค์

ความรู้ งานวิจัยปฏิบัติการของ

ครูและนักศึกษา  และงานวิจัย

เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ระดับ ปวช. 

ระดับ ปวส. 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

 

3 

3 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2  

จํานวนผลงานสิ่งประดิษฐ์ 

นวัตกรรมท่ีได้รับรางวัลจากการ

ประกวด การเผยแพร่ระดับชาติ

และ/หรือการใช้ประโยชน์ทาง

วิชาชีพของสถานศึกษา 

3 3 1 4 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 

ร้อยละของงบประมาณท่ีใช้ใน

การสนับสนุนสร้างองค์ความรู้

ของครูและนักศึกษารวมท้ัง

งบประมาณท่ีได้รับการ

สนับสนุนจากงบภายนอกต่อ

งบดําเนินการท้ังหมด 

1 3 1 4 

คะแนนเฉลี่ย 4+4+4 

    3 

คะแนนประสิทธิผลการนําข้อเสนอแนะสู่ปฏิบัติรายมาตรฐาน 0.5 

คะแนนระดับมาตรฐาน 4.50 

 

โดยสรุปผลการประเมินการจัดการศึกษาในมาตรฐานนี้ได้คะแนน 4.50 คุณภาพอยู่ในระดับ ดี 

 

 จุดเด่น 

 สถานศึกษามีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถในด้านการวิจัย การจัดทํานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ผลงานสิ่งประดิษฐ์และงานวิจัยของนักศึกษาบางสาขาค่อนข้างน้อย และไม่ได้รวบรวมข้อมูลต่าง ๆ ไว้

ให้เป็นระบบท่ีจะสืบค้นได้ง่าย 

 

 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

 สถานศึกษาควรส่งเสริมให้นักศึกษาทุกระดับทํางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ให้มากข้ึน และมอบหมายให้มี

ผู้รับผิดชอบในการจัดทําข้อมูลผลงานนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ โครงงานและงานวิจัยและรวบรวมข้อมูลไว้ท่ี

หน่วยงานกลาง เช่น ฝ่ายพัฒนาการศึกษาหรืองานประกันคุณภาพในสถานศึกษา 

 

=4 
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มาตรฐานท่ี 5 การให้บริการทางวิชาการต่อชุมชนและสังคม 

 จากการศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตนเองประจําปี 2546 – 2549 รายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอกของสถานศึกษารอบแรก แผนปฏิบัติงาน และเอกสารรายงานการดําเนินโครงการ รวมท้ัง

การสัมภาษณ์ครูผู้เก่ียวข้องและการสัมภาษณ์ผู้นําท้องถ่ิน (ผู้ใหญ่บ้าน นายก อบต. สมาชิก) 

 ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอบแรกปีการศึกษา 2546 ในแต่ละตัวบ่งชี้โดยใช้เกณฑ์ประเมินรองสอง 

จากการศึกษาเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา รอบแรกปีการศึกษา 2546 พบว่า 
 

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 

จํานวนกิจกรรม/โครงการท่ี

ให้บริการทางวิชาการท่ีตอบสนอง

ต่อชุมชนและสังคม 

สถานศึกษามีความตระหนักและมีความพยายามในการจัด

กิจกรรมหลากหลายโดยส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและ

นักศึกษาให้บริการทางวิชาการ / วิชาชีพ ทุกสาขางาน

รวม 20 โครงการ/กิจกรรม และจัดงบประมาณสนับสนุน

ไว้ชัดเจน ซ่ึงทุกโครงการจะสิ้นสุดเม่ือสิ้นปีการศึกษา เม่ือ

จบโครงการแล้วสถานศึกษาจะมีคณะกรรมการติดตามผล

โครงการท่ีส่งเสริมให้ชุมชนปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพ่ือทราบ

ปัญหาในการปฏิบัติและให้ความช่วยเหลือให้สําเร็จลุล่วง

ด้วยดี 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 ประสิทธิผลของการ

ให้บริการทางวิชาการต่อชุมชน

และสังคม 

สถานศึกษาได้ดําเนินกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน 

ซ่ึงสามารถนําไปพัฒนาอาชีพได้ และชุมชนให้ความ

ช่วยเหลือเป็นอย่างดี เพราะสถานศึกษามีแผนการ

ดําเนินการให้บริการแก่ชุมชนครบถ้วนตามพันธกิจ มีการ

ประเมินโครงการอย่างชัดเจนและท้ังท่ีเป็นโครงการของ

สถานศึกษาเอง เช่น โครงการฝึกอบรมวิชาชีพหลักสูตร

ระยะสั้นแก่เกษตรกร โครงการความร่วมมือกับประชาคม

อาชีวศึกษา เช่น โครงการพัฒนาอาชีพแบบบูรณาการเพ่ือ

แก้ปัญหาความยากจนอย่างยืน และโครงการร่วมกับ

จังหวัด เช่น โครงการคาราวานแก้จน โครงการฝึกอบรม 

108 อาชีพ เป็นต้น เกษตรกรในชุมชนมีความพึงพอใจ 

ระดับ มาก  

3 คะแนน 
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 การนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนาสถานศึกษา สถานศึกษาดําเนินการ ดังนี้ 

 

ข้อเสนอแนะของการประเมินรอบแรก 

 ควรส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรแปรรูปให้มากข้ึนโดยความร่วมมือประสานกัน เช่น ฝ่ายจัด

การศึกษา สนับสนุนให้มีการวิจัย คณะพืช/สัตว์ ผลิตวัสดุดบิ คณะอุตสาหกรรมแปรรูปเป็นสินค้า คณะธุรกิจ

เกษตรจัดจําหน่าย 

 

การดําเนินการของสถานศึกษา 

 สถานศึกษา นําข้อเสนอแนะมาใช้ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 

 คณะพืชศาสตร์/สัตวศาสตร์ มีงานฟาร์ม มีผลผลิต โดยนักศึกษามีส่วนร่วมในการผลิต และจําหน่าย

เองในลักษณะของการเรียนแบบโครงการ ส่วนงานวิจัยมีการส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดริเริ่มจัดทํา

สิ่งประดิษฐ์ โครงงาน ปัญหาพิเศษ ซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งขอบงานวิจัยนอกจากนี้ยังได้รับความเชื่อถือจากชุมชนให้

สถานศึกษาจัดทํางานวิจัยให้กับหน่วยงานภายนอกท้ังปีการศึกษา 2549-2550 

 คณะอุตสาหกรรมได้มีการแปรรูปเป็นสินค้า ได้แก่ โรงงานซอส ผลผลิตของนักศึกษาท่ีเรียนใน

รายวิชาท่ีมีอยู่ในคณะอุตสาหกรรม เช่น กุนเชียง น้ําเต้าหู้ ขนม ไส้กรอก สาลาเปา เป็นต้น และร่วมมือกับ

คณะธุรกิจในรายวิชาท่ีเก่ียวข้องจัดจําหน่ายในกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา ได้แก่ งานวันเกษตรสุโขทัย 

ก้าวไปสู่ครัวโลก ครั้งท่ี 1 และ ครั้งท่ี 2 และงานอ่ืน ๆ ของสถานศึกษา 

 จากการนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนา สถานศึกษามีความตระหนัก และมีความ

พยายามตามข้อเสนอแนะครบท้ัง 1 ข้อ มีร่องรอยการปฏิบัติ และมีผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนครบทุกประการ เม่ือนํา

ผลการปฏิบัติและสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมาเทียบกับเกณฑ์คะแนน จึงได้รับคะแนนการนําข้อเสนอแนะสู่การปฏิบัติ

เท่ากับ 1 คะแนน 
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ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอบสองปีการศึกษา 2549 ในแต่ละตัวบ่งช้ี 
 

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 

จํานวนกิจกรรม/โครงการท่ี

ให้บริการทางวิชาการท่ีตอบสนอง

ต่อชุมชนและสังคม 

สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูและนักศึกษาจัดกิจกรรม/

โครงการท่ีให้ประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่อง

ตลอดปีโดยมีคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการให้มีความ

สอดคล้องกับสาขาวิชาท่ีจัดการเรียนการสอน จํานวน 20 

โครงการ แบ่งหมวดหมู่กว้าง ๆ ได้ 3 ประเภท คือ 

โครงการให้การฝึกอบรมความรู้        9 โครงการ 

การให้บริการต่าง ๆ                      8 โครงการ 

โครงการร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน ๆ    3 โครงการ 

ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน  

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 ประสิทธิผลของการ

ให้บริการทางวิชาการต่อชุมชน

และสังคม 

สถานศึกษามีการวางแผนการดําเนินการให้บริการทาง

วิชาชีพแก่ชุมชนโดยการสํารวจความต้องการของบุคคล

เป้าหมายท่ีต้องการจะเรียนรู้และฝึกฝนวิชาชีพต่าง ๆ ก่อน

ทําแผนการดําเนินการ และในการดําเนินการมีเกษตรกร

ผ่านการอบรม คือ โครงการอบรมวิชาชีพเกษตรกรรมระยะ

สั้น 571 คน , โครงการ 108 อาชีพ 958 คน , โครงการ

พัฒนาอาชีพแบบบูรณาการเพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน 

535 คน , โครงการคาราวานแก้จน 187 คน , โครงการ

คลินิกเทคโนโลยี 2,283 คน , โครงการส่งเสริมการเลี้ยง

แพะเนื้อ 100 คน (ครอบครัวละ 1 คน) และโครงการ

ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย 400 คน รวมผู้ผ่านการอบรม 

5,034 คน ใช้จ่ายงบประมาณไป 1,926,600 บาท (เฉลี่ย 

382.71 บาทต่อคน) ผลการดําเนินการการให้บริการทาง

วิชาการ สถานศึกษามีการประเมินผลโครงการ และ

ประเมินความพึงพอใจของชุมชน พบว่า ชุมชนมีความพึง

3 คะแนน 
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พอใจอยู่ในระดับ มาก สามารถนําความรู้จากการอบรมไป

ใช้ปรับปรุงพัฒนาอาชีพท่ีดํารงอยู่ได้ เช่น โครงการพัฒนา

อาชีพแบบบูรณาการ เพ่ือแก้ปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืน 

โครงการชีววิถี และโครงการแลกเปลี่ยนรู้ เป็นต้น 

นอกจากนี้ชมรม หรือสมาคมในชุมชน ให้การยอมรับใน

ความสามารถทางวิชาการของบุคลากรสถานศึกษา จึงเชิญ

ครูเป็นกรรมการของสมาคมเสมอ เช่น สมาคมกล้วยไม้

จังหวัดสุโขทัย เป็นต้น รวมท้ังการได้รับเชิญจาก

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชไปร่วมเผยแพร่ความรู้

เก่ียวกับอาชีพเกษตรกรทาง ที.วี. ช่อง 7 

ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 
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ตารางคะแนนตัวบ่งช้ีและผลประเมินผลการจัดการศึกษาในมาตรฐานท่ี 5 การให้บริการทางวิชาการต่อ

ชุมชนและสังคม 

มาตรฐานท่ี 5 

การให้บริการทางวิชาการต่อ

ชุมชนและสังคม 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบแรก 

(1-3) 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบสอง 

(1-3) 

พัฒนาการคะแนน 

อิงเกณฑ์รอบสอง 

(0,1) 

 

คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 

จํานวนกิจกรรม/โครงการท่ี

ให้บริการทางวิชาการท่ี

ตอบสนองต่อชุมชนและสังคม 

3 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 

ประสิทธิผลของการให้บริการ

ทางวิชาการต่อชุมชนและสังคม 

3 3 1 4 

คะแนนเฉลี่ย  4+4 

   2 

คะแนนประสิทธิผลการนําข้อเสนอแนะสู่ปฏิบัติรายมาตรฐาน 1 

คะแนนระดับมาตรฐาน 5 

 

โดยสรุปการประเมินผลการจัดการศึกษาในมาตรฐานนี้ได้คะแนน 5 คุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก 

จุดเด่น 

1. สถานศึกษามีการประเมินโครงการอย่างสมํ่าเสมอ หากเป็นโครงการท่ีจะต้องมีการปฏิบัติต่อเนื่อง 

ตลอดท้ังปี สถานศึกษาจะมีการติดตามผลและประเมินเป็นรายไตรมาส เพ่ือการปรับแผนดําเนินการ ทําให้

ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ของโครงการ นอกจากนี้ยังให้การดูแล โดยการจัดครูไปเป็นท่ีปรึกษาให้แก่เกษตรกร  

เพ่ือรับทราบปัญหาและให้ความช่วยเหลือ ภายหลังเสร็จสิน้โครงการ เช่น โครงการส่งเสริมการขยายพันธุ์และ

เลี้ยงแพะเนื้อ 

2. สถานศึกษา โดยองค์การนักศึกษา (อกท.หน่วยสุโขทัย) ได้จัดทําวารสารเผยแพร่ข่าวสารและ 

ความรู้ และสถานศึกษามีการเผยแพร่ความรู้ทางสื่อวิทยุชุมชน นับว่าเป็นโครงการท่ีมีผู้นิยมมาก 
 

 

=4 
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จุดท่ีควรพัฒนา 

 - 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

 - 

มาตรฐานท่ี 6 การบริหารและการจัดการ 

 จากการศึกษาข้อมูลจากเอกสารรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2546-2549 รายงาน

การประเมินภายนอกในรอบแรก (ปี 2546) ของสถานศึกษา เอกสารการประกันคุณภาพภายใน การสังเกต

การปฏิบัติงาน การเยี่ยมชมสถานศึกษา การเยี่ยมชมสถานประกอบการ การสัมภาษณ์ชุมชน ผู้แทนผู้ปกครอง 

รองผู้อํานวยการสถานศึกษา หัวหน้างานประกันคุณภาพภายใน ผู้แทนนักศึกษา และบันทึกการประชุม 

 ผลการประเมินอิงเกณฑ์รอบแรกปีการศึกษา 2546 ในแต่ละตัวบ่งชี้โดยใช้เกณฑ์ประเมินรอบสอง 

จากการศึกษาเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา รอบแรกปีการศึกษา 2546 พบว่า 

ตัวบ่งช้ี ผลการประเมิน หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 

ผู้บริหารทุกระดับมีวิสัยทัศน์และ

ภาวะผู้นํา มีการกําหนดแผนงาน

บริหารโดยการมีส่วนร่วมของ

ประชาคมอาชีวศึกษาและ

รับผิดชอบต่อความสําเร็จของงาน 

ผู้บริหารทุกระดับของสถานศึกษามีวิสัยทัศน์และภาวะ

ผู้นํา มีการจัดทําแผนงบประมาณตามพันธกิจ มีการ

กําหนดยุทธศาสตร์ในการทํางาน โดยเนน้การมีสว่นรว่ม

ของเครือข่ายประชาคมอาชวีศึกษา มีการกระจายอํานาจ

การบริหารไปตามลาํดับชั้น ผู้บริหารใชร้ะบบบรหิารแบบ

วงจรคุณภาพ (PDCA) และมีความรับผิดชอบต่อ

ความสําเร็จของงาน บุคลากรในสถานศึกษามีความ 

พึงพอใจการบริหารอยู่ในระดับ ดี ค่าเฉลีย่ 3.90 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.2  

มีการใช้ฐานข้อมูลของสถานศึกษา

ในการบริหารจัดการ 

สถานศึกษามีระบบจัดเก็บข้อมูล และฐานข้อมูลแยก

แต่ละหน่วยงานรับผิดชอบแต่ยังไม่มีการใช้เครือข่าย

และเชื่อมโยงเครือข่าย จึงบริหารโดยใช้ข้อมูลรายงาน

ตรงจากหน่วยงานในรูปเอกสาร 

1 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.3 

จํานวนครูท่ีได้รับการพัฒนาในด้าน

วิชาชีพท่ีสอนและกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ (20ชั่วโมง/ปี) 

สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาด้าน

วิชาชีพท่ีสอน และวิธีการสอน โดยกําหนดเป็นแผน

และจัดงบประมาณสําหรับส่งครูไปรับการอบรมเพ่ือ

นํามาพัฒนาการสอน ท่ีสอดคล้องกับ พ.ร.บ.การศึกษา

1 คะแนน 
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แห่งชาติ พ.ศ. 2542 โดยในปี 2546 มีครูได้รับการ

พัฒนาความรู้ในสาขาวิชาชีพครบทุกสาขา จํานวน 17 

คน คิดเป็นร้อยละ 35.41 และอบรมวิธีการสอน (ตาม 

พ.ร.บ.) จํานวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 27.08 ซ่ึงเม่ือ

นําเกณฑ์ของ สมศ. ฉบับปรับปรุงมใหม่ ปี 2549 มา

เทียบเกณฑ์การพัฒนาของบุคลากรในสถานศึกษาแห่ง

นี้ทุกคนยังไม่ครบ 20 ชั่วโมง/ปี 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.4  

มีการพัฒนางาน โครงการท่ี

สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เน้น

การมีส่วนร่วมของเครือข่ายและ

ประชาคมอาชีวศึกษาในการใช้

ทรัพยากรร่วมกัน รวมท้ังการให้

สถานประกอบการเข้ามามีส่วน

ร่วมในการจัดการศึกษาและ/หรือ

ส่งเสริมการจัดหลักสูตรทวิภาคี 

สถานศึกษามีโครงการท่ีดําเนินการร่วมกับเครือข่าย

ประชาคมอาชีวศึกษา สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 

เช่น โครงการบูรณาการเพ่ือแก้ปัญหาความยากจน

อย่างยั่งยืน โครงการความร่วมมือกับกรมราชทัณฑ์ จัด

การศึกษาอบรมแก่ผู้ต้องขังของจังหวัดสุโขทัย และ 

โครงการอ่ืน ๆ ส่วนการให้สถานประกอบการเข้ามามี

ส่วนร่วมจัดการศึกษานั้น มีการลงนามความร่วมมือ

ระหว่าง สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ

สถานประกอบการให้การฝึกท้ังนักศึกษาระดับ ปวช. 

และ ปวส. และมีความร่วมมือกับต่างประเทศอีก 2 

ประเทศไปฝึกงานท้ังสาขาพืชศาสตร์ และสาขาสัตว

ศาสตร์ 

2 คะแนน 
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การนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนาสถานศึกษา สถานศึกษาดําเนินการ ดังนี้ 

 

ข้อเสนอแนะของการประเมินรอบแรก 

1. ควรมีแผนหรือโครงการในการพัฒนาครู ท้ังในด้านความรู้ในสาขาวิชาชีพเฉพาะ และวิธีการสอน 

ท่ีสอดคล้องกับ พรบ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงในรอบปีท่ีผ่านมา มีผลการดําเนินงานตํ่ากว่า

เป้าหมายของสถานศึกษา 

2. ควรพัฒนาระบบการจัดเก็บข้อมูลท่ีเป็นระบบ มีการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ  

ภายในสถานศึกษา เช่น จํานวนนักศึกษา การใช้จ่ายเงินตามลักษณะงาน เพ่ือให้ทราบข้อมูลต้นทุนการ

ดําเนินงานแต่ละปี ท่ีตรงกันซ่ึงจะสามารถใช้เป็นฐานในการจัดสรรงบประมาณในปีต่อ ๆ ไปด้วย เช่น ค่าวัสดุ

ฝึก ค่าใช้จ่ายในด้านการวิจัย บริการวิชาการ ฯลฯ 

3. ควรมีการกํากับให้มีการปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติงานประจําปีหรือตามโครงการอย่าง 

เคร่งครัด 

4. ควรนําผลการประเมินไปจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาให้กว้างขวางยิ่งข้ึน 

 

การดําเนินการของสถานศึกษา 

 สถานศึกษา นําข้อเสนอแนะมาใช้ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 

1. สถานศึกษามีการจัดทําแผนพัฒนาครู และจัดฝึกอบรมเรื่องการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  

และต่อเนื่องด้วยการอบรมหลักสูตรฐานสมรรถนะในปีการศึกษา 2550 และส่วนครูไปฝึกอบรมตามสาขา

วิชาชีพท่ีต้นสังกัดจัดอบรม 

2. สถานศึกษาจัดทําระบบสารสนเทศจัดเก็บข้อมูลในการบริหารจัดการ เช่น การพัฒนาระบบ 

ทะเบียน (ศธ.02) การเงิน บัญชี และพัสดุ 

3. สถานศึกษามีการประชุมชี้แจงครู ให้เขียนโครงการประจําปีงบประมาณตามงาน และแผนกวิชา 

ในรายวิชาต่างๆ เพ่ือจัดสรรงบประมาณประจําปี 

4. สถานศึกษามีการประชุมครูชี้แจงทําความเข้าใจ ระดมความคิดต่าง ๆ เพ่ือวางแผนพัฒนา 

สถานศึกษาโดยใช้ข้อมูลในส่วนท่ีต้องปรับปรุงมาวางแผน 

จากการนําข้อเสนอแนะในการประเมินรอบแรกไปพัฒนา สถานศึกษามีความตระหนัก และมี 

ความพยายามตามข้อเสนอแนะครบท้ัง 4 ข้อ มีร่องรอยการปฏิบัติ และมีผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนครบทุกประการ 

เม่ือนําผลการปฏิบัติและสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนมาเทียบกับเกณฑ์คะแนน จึงได้รับคะแนนการนําข้อเสนอแนะสู่การ

ปฏิบัติเท่ากับ 1 คะแนน
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ผลการประเมินองเกณฑ์รองสองปีการศึกษา 2549 ในแต่ละตัวบ่งช้ี 
 

ตัวบ่งช้ี ผลการประเมิน หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 

ผู้บริหารทุกระดับมีวิสัยทัศน์และ

ภาวะผู้นํา มีการกําหนดแผนงาน

บริหารโดยการมีส่วนร่วมของ

ประชาคมอาชีวศึกษาและ

รับผิดชอบต่อความสําเร็จของงาน 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสโุขทัย มีการบริหารงานท่ี

เป็นระบบมีวิสยัทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายชัดเจน เป็น

แนวทางในการดําเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย  

ผู้บริหารทุกระดับมีความเป็นผลนํากล้าตัดสนิใจมีเหตุผล  

และดําเนินงานโดยยึดหลักการมีส่วนรว่มของบุคคลากร

ทุกคนทุกฝ่ายเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ท่ีดีต่อนักเรียน

นักศึกษา  มีการกําหนดแผนงานร่วมกับประชาคม

อาชีวศึกษา  สถานประกอบการและชุมชนท้องถ่ินในการ

จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มความสามารถ  มี

การกระจายอํานาจในสถานศึกษาให้มีส่วนรับผิดชอบต่อ

การดําเนินงานการแก้ปัญหา  และผลสําเร็จของงาน  เปิด

โอกาสให้นักศึกษา มีสว่นกําหนดการฝึกทักษะใน

สถานศึกษา  มีการกํากับติดตามผลและประเมินผลการ

ทํางานเพ่ือพัฒนาองค์กร  ผลการประเมินการจัด

การศึกษาในตัวบ่งชี้นี ้เม่ือนําค่าผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไป

เทียบกับเกณฑ์การประเมินได้คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.2  

มีการใช้ฐานข้อมูลของสถานศึกษา

ในการบริหารจัดการ 

สถานศึกษาได้ดําเนินการนําระบบข้อมูลสารสนเทศมา

ใช้ในการบริหาร  โดยได้ดําเนินการจัดทํา Web Site 

:www.geocites.com/sukhothaiatc และ E-mail : 

sukhothaiatc@yahoo.com มีข้อมูลพ้ืนฐานท่ัวไป 

ประกอบด้วย ข้อมูลประวัติสถานศึกษา  สถานท่ีตั้ง  

ผู้บริหาร  เบอร์โทรศัพท์ภายใน  จํานวนนักศึกษา  

ปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจ  มีข้อมูลด้านการบริหาร 

ได้แก่  หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน  โครงการ

สร้างการบริหารสถานศึกษา  แผนภูมิบริหาร

สถานศึกษา รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษา  อาคาร

3 คะแนน 
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สถานท่ี  จํานวนบุคลากร  จํานวนนักศึกษา  และ

สามารถเชื่อมโยงกับหน่วยงานภายในสํานักงาน

คณะกรรมการอาชีวศึกษา และหน่วยงานภายนอก  

ตลอดจนใช้ในการประชาสัมพันธ์ข่าว หรือกิจกรรมของ

สถานศึกษาการเชื่อมโยงข้อมูลแต่ละส่วนเป็นระบบ

เครือข่ายภายในสถานศึกษายังไม่มี  แต่ระบบข้อมูล

ต่างๆ ของสถานศึกษามีการจัดเก็บเป็นระบบเอกสาร 

และเก็บรักษาคอมพิวเตอร์ของแต่ละส่วนงานมีผู้รับผิดชอบ

แต่ละส่วนงาน และข้อมูลทุกส่วนเป็นปัจจุบัน  สรุปคือ

สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีใช้ในการบริหาร  

แต่มีข้อจํากัดในการเชื่อมต่อระบบ  เนื่องจากอาคาร 

และห้องปฏิบัติงานแต่ละแห่งแยกอยู่ห่างไกล 

  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี้ เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.3 

จํานวนครูท่ีได้รับการพัฒนาในด้าน

วิชาชีพท่ีสอนและกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ (20ชั่วโมง/ปี) 

สถานศึกษา มีนโยบายสนับสนุนครูให้ได้รับการพัฒนาใน

ด้านวิชาชีพ และขบวนการจัดการเรียนรู้จากภายนอก

สถานศึกษา  และยังได้จัดทําโครงการอบรมข้ึนภายใน

สถานศึกษาด้วย  ตัวอย่างเช่น  การจัดสัมมนาครูเพ่ือ

พัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ปีก่ีศึกษา 2549 

และการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  ซ่ึงผลการ

ดําเนินงานปรากฏดังนี้  มีครูผ๔ปฏิบัติหน้าท่ีการสอน

จํานวน 49 คน  ได้รับการพัฒนาไม่น้อยกว่า 20 ช.ม./ ปี  

จํานวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 85.71 หลังการอบรมครูส่วน

ใหญ่พัฒนาการจัดทําแผนการสอนร้อยละ 94.1   

  ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี ้เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

3 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 6.4  

มีการพัฒนางาน โครงการท่ี

สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เน้น

การมีส่วนร่วมของเครือข่ายและ

ประชาคมอาชีวศึกษาในการใช้

ทรัพยากรร่วมกัน รวมท้ังการให้

สถานประกอบการเข้ามามีส่วน

ร่วมในการจัดการศึกษาและ/หรือ

ส่งเสริมการจัดหลักสูตรทวิภาคี 

สถานศึกษามีการพัฒนางาน  โครงการท่ีสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์  เน้นการมีส่วนร่วมของเครือข่าย และ

ประชาคมอาชีวศึกษาในการใช้ทรัพยากรร่วมกัน  

รวมท้ังการให้สถานประกอบการเข้ามีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษาและส่งเสริมการจัดหลักสูตรทวิภาคี  โดย

การจัดทําโครงการและกิจกรรมดังนี้ 

 1.โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาฝึกงานประเทศ

เดนมาร์กและอิสราเอล  โดยการคัดเลือกนักศึกษา

สาขาสัตวศาสตร์ออกไปฝึกงานการเลี้ยงโคนมยัง

ประเทศเดนมาร์ก  และนักศึกษาสาขาพืชศาสตร์ส่งไป

ประเทศอิสราเอล  ซ่ึงนักศึกษาท่ีออกไปฝึกงานยัง

ต่างประเทศจะได้รับท้ังความรู้และประสบการณ์ใน

การทํางาน  ได้รับค่าตอบแทนแรงงาน  และบางคน

ได้รับ Certificate  ในการทํางานตามสาขาด้วย  

นักศึกษาหลายคนกลับมาเรียนจนจบแล้วกลับไป

ทํางานในประเทศเหล่านั้นต่อ 

 2.โครงการไตรภาคี  สถานศึกษาได้ทําความตกลง

ร่วมกัน 3 สถาบัน ได้แก่ วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีสุโขทัย  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

กําแพงเพชร และวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตาก  

ร่วมกันในการจัดการเรียนการสอนในระดับ ปวส. 

สาขาวิชาพืชศาสตร์  โดยนักศึกษาจะหมุนเวียนไป

เรียนท้ัง 3 สถานศึกษา 

3.โครงการจัดทําศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกษตรอินทรีย์

ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 

   โครงการจัดทําศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกษตรอินทรีย์

ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงเป็นโครงการท่ี

เกิดจากการมีส่วนร่วมของหน่วยงานต่าง ๆ เช่น  

3 คะแนน 
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จังหวัดสุโขทัย  กรมพัฒนาท่ีดิน  กรมวิชาการเกษตร 

กรมปศุสัตว์ ปละกรมประมง  ร่วมจัดองค์ความรู้  โดย

การมีส่วนร่วมของเกษตรกรในท้องถ่ินท้ัง 9 อําเภอ 

ของจังหวัดสุโขทัย  นอกจากนี้ในส่วนของกิจกรรม

ต่างๆ ในศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ มีคุณค่าอย่างยิ่งต่อ

นักเรียน นักศึกษา  ตลอดจนเกษตรกรท่ีสนใจ  เป็น

เสมือนแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  และยังเอ้ือประโยชน์ต่อ

ชุมชน  และเกษตรกรผู้สนใจเข้าศึกษาดูงานเป็นระยะ  

ทําให้ศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ เป็นท่ีรู้จักโดย

แพร่หลายท้ังภายในจังหวัด และต่างจังหวัด  ถือเป็น

สิ่งท่ีสถานศึกษาฯ ดําเนินการแล้วประสพผลสําเร็จ

สูงสุด 

 4.โครงการทวิภาคี  สถานศึกษาได้ทําความตกลง

ร่วมกับสถานประกอบการจํานวน 10 แห่ง และยังมี

สถานประกอบการท่ีรับนักศึกษาหลักสูตรปกติไป

ฝึกงานอีก 37 แห่ง 

 5.การจัดการเรียนการสอนระดับชั้น ปวช. ในโรงเรียน

มัธยม ซ่ึงเป็นโครงการร่วมระหว่างสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาและสํานักงานการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน  สถานศึกษาได้ทําความตกลงร่วมมือกับ

โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา อ.สวรรคโลก 

  จากการประเมินสรุปได้ว่าสถานศึกษามีการ

ดําเนินการ  มีการพัฒนางาน  โครงการท่ีสอดคล้องกับ

แผนยุทธศาสตร์เน้นการมีส่วนร่วมของเครือข่ายและ

ประชาคมอาชีวศึกษา  ในการใช้ทรัพยากรร่วมกัน  

รวมท้ังการให้สถานประกอบการเข้ามามีส่วนร่วมใน

การจัดการศึกษาและ / หรือส่งเสริมการจัดหลักสูตร

ทวิภาคี รวม 5 โครงการ 



68 

 ผลการประเมินการจัดการศึกษาในตัวบ่งชี้นี ้เม่ือนําค่า

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคํานวณได้ไปเทียบกับเกณฑ์การประเมินได้

คะแนนเท่ากับ 3 คะแนน 

 

ตารางคะแนนตัวบ่งช้ี และผลประเมินการจัดการศึกษาในมาตรฐานท่ี 6  การบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานท่ี6 

การบริหารและการจัดการ 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบแรก 

(1-3) 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

รอบสอง 

(1-3) 

คะแนนอิงเกณฑ์ 

อิงเกณฑ์รอบสอง 

(0,1) 

คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 

ผู้บริหารทุกระดับมีวิสัยทัศน์

และภาวะผู้นํา มีการกําหนด

แผนงานบริหารโดยการมีส่วน

ร่วมของประชาคมอาชีวศึกษา 

และรับผิดชอบต่อความสําเร็จ

ของงาน 

3 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.2 

มีการใช้ฐานข้อมูลของ

สถานศึกษาในการบริหาร

จัดการ 

1 3 1 4 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.3 

จํานวนครูท่ีได้รับการพัฒนาใน

ด้านวิชาชีพท่ีสอน และ

กระบวนการจัดการเรียนรู้ (20 

ชั่วโมง / ปี) 

1 3 1 4 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.4 

มีการพัฒนางานโครงการท่ี

สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์

เน้นการมีส่วนร่วมมีการเน้น

2 3 1 4 
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การมีส่วนร่วมของเครือข่าย

และประชาคมอาชีวศึกษา  ใน

การใช้ทรัพยากรร่วมกัน  

รวมท้ังการให้สถาน

ประกอบการเข้ามามีส่วนร่วม

ในการจัดการศึกษาและ / หรือ

ส่งเสริมการจัดหลักสูตร 

คะแนนเฉลี่ย 
4+4+4+4 

      4 

คะแนนประสิทธิผลการนําข้อเสนอแนะสู่ปฏิบัติรายมาตรฐาน 1 

คะแนนระดับมาตรฐาน 5 

 

โดยสรุปผลการประเมินผลการจัดการศึกษาในมาตรฐานนี้ได้คะแนน 5 คุณภาพอยู่ในระดับ  ดีมาก 

  จุดเด่น 

 1.จากการสัมภาษณ์ผู้นําชุมชน  และการสังเกต พบว่านักศึกษาในสถานศึกษาแห่งนี้มีความประพฤติ

เรียบร้อย  ไม่มีปัญหาความประพฤติท่ีไม่เหมาะสมเยี่ยงวัยรุ่นท่ัวไป  นักศึกษามีความรับผิดชอบในการศึกษา

และการฝึกทักษะวิชาชีพ  มีความประพฤติเรียบร้อย  ข้อยืนยันในประเด็นนี้คือ มีนักศึกษาได้รับรางวัล  

พระราชทานจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 2.สถานศึกษาแห่งนี้เป็นท่ียอมรับ  และศรัทธาจากชุมชนในท้องถ่ินท้ังในจังหวัดสุโขทัย และจังหวัด

ใกล้เคียง  ในความเป็นเลิศทางวิชาการ และการบริการชุมชน  ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์  ภาวะผู้นําและมนุษย

สัมพันธ์กับหน่วยงานในจังหวัด  เพ่ือจัดการศึกษาและให้บริการแก่ชุมชน  เช่น โครงการจังหวัดเคลื่อนท่ี และ

คาราวานแก้จน (Flag ship) ได้รับเงินสนับสนุนถึง 140,000 บาท 

 3.ในท้องถ่ินใกล้เคียงมีผู้ทําธุรกิจทําสวนขนาดใหญ่  ท่ีพ้ีอมจะรับนักศึกษาเข้าฝึกงานและผู้รับจบ

การศึกษาแล้วเข้าทํางาน  โดยพิจารณาคนท่ีจบจากสถานศึกษาแห่งนี้เป็นลําดับแรก  นั่นแสดงถึงศักยภาพ

และประสิทธิผลของการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการท่ีสัมฤทธิ์ผลของการจัดการศึกษา และการบริหาร

จัดการท่ีสัมฤทธิผลของสถานศึกษาแห่งนี้เป็นอย่างดี 

   

=4 
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จุดท่ีควรพัฒนา 

 สถานศึกษายังไม่มีการเชื่อมโยงข้อมูลแต่ละส่วนเป็นระบบเครือข่ายในสถานศึกษา และการใช้ระบบ

อินเตอร์เน็ตยังมีไม่ครอบคลุมท่ัวถึงท้ังวิทยาลัย 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

 สถานศึกษาควรจัดสรรงบประมาณในการจัดทําระบบเครือข่ายฐานข้อมูลภายในสถานศึกษา การใช้

ระบบอินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมท่ัวถึงท้ังวิทยาลัย  รวมท้ังการจัดต้ังศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  มีผู้รับผิดชอบใน

การพัฒนาข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือการรับรองมาตรฐานการศึกษา 

 

 ผลการประเมิน วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุโขทัย  มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาได้ระดับ ดี  

มีค่าเฉลี่ย 4.33  ผลการประเมินระดับมาตรฐานได้ระดับ  ดีมาก 2 มาตรฐาน ได้แก่  มาตรฐานท่ี 5  และ

มาตรฐานท่ี 6 ระดับ ดี มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี 1,2,3 และ4  และไม่มีมาตรฐานใดอยู่ระดับต้องปรับปรุง 

ตารางผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

มาตรฐาน คะแนน ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี 1 การประกันคุณภาพภายใน 4.50 ดี 

มาตรฐานท่ี 2 คุณภาพผู้สําเร็จการศึกษา 3.88 ดี 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา 4.40 ดี 

มาตรฐานท่ี 4 นวัตกรรม และการสร้างองค์ความรู้ของครูและนักศึกษา 5.00 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 5 การให้บริการทางวิชาการต่อชุมชน และสังคม 5.00 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 6 การบริหารและการจัดการ 5.00 ดีมาก 

ผลการประเมินระดับสถานศึกษา 4.33 ดี 

 

จุดเด่นของสถานศึกษา 

1. สถานศึกษาเป็นท่ียอมรับ และศรัทธาจากชุมชนในท้องถ่ินในจังหวัดสุโขทัย และจังหวัดใกล้เคียง   

ในความเป็นเลิศทางวิชาการ และการบริการแก่ชุมชน ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นํา และมนุษยสัมพันธ์ กับ

หน่วยงาน และชุมชนเป็นอย่างดี ส่งผลให้สถานศึกษา ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานในจังหวัด  
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เพ่ือจัดการศึกษาและให้บริการแก่ชุมชน เช่น โครงการจังหวัดเคลื่อนท่ี และคาราวานแก้จน (Flag ship) ได้รับ

เงินสนับสนุนถึง 140,000 บาท 

2. สถานศึกษามีความพร้อมด้านอาคารสถานท่ี เครื่องมือ อุปกรณ์ ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมให้ 

ความร่วมมือและสนับสนุนงบประมาณ เพ่ือการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3. บุคลากรของสถานศึกษา มีจรรยาบรรณในวิชาชีพท่ีดี มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ี 

ท่ีได้รับมอบหมาย มีความตระหนัก ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา โดยให้ 

ความร่วมมือและปฏิบัติงานตามนโยบายการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และหน่วยงาน

ต้นสังกัด ทําให้ผลการดําเนินการทุกมาตรฐานและตัวบ่งชี้มีการพัฒนา และผลสัมฤทธิ์บรรลุเป้าหมายและผ่าน

เกณฑ์ท่ีกําหนด 

4. สถานศึกษา จัดทํากิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาอย่างหลากหลายส่งผลให้นักศึกษาได้รับ 

รางวัลพระราชทาน 4 ปี และได้รับรางวัลการแข่งขันทักษะเป็นจํานวนมาก 

5. สถานประกอบการท่ีรับผู้สําเร็จการศึกษาเข้าทํางาน และฝึกงานมีความพึงพอใจในความรู้  

ความสามารถ และทักษะของผู้สําเร็จการศึกษา 

6. สถานศึกษาให้ความสําคัญในการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มีการจัดประชุม จัดอบรม  

เพ่ือให้ผู้สอยมีความรู้ความสามารถในการจัดทําแผนการสอนแบบฐานสมรรถนะ การบูรณาการเรียนการสอน

ท่ีเน้นการปฏิบัติ มีสถานประกอบการท่ีทันสมัยให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ 

7. สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณวัสดุฝึกอย่างเพียงพอเหมาะสม 

8. สถานศึกษามีบุคลากรท่ีมีความความสามารถในด้านงานวิจัย การจัดทํานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

9. สถานศึกษามีการประเมินโครงการอย่างสมํ่าเสมอ หากเป็นโครงการท่ีจะต้องมีการปฏิบัติต่อเนื่อง 

ตลอดท้ังปี สถานศึกษาจะมีการติดตามผลและประเมินผลเป็นไตรมาส เพ่ือการปรับแผนดําเนินการ ทําให้

ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ของโครงการ นอกจากนี้ยังให้ดูแล โดยการจัดครูไปเป็นท่ีปรึกษาให้แก่เกษตรกร เพ่ือ

รับทราบปัญหาและให้ความช่วยเหลือ ภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ นอกจากนี้ยังให้การดูแล โดยการจัดครูไป

เป็นท่ีปรึกษาให้แก่เกษตร เพ่ือรับทราบปัญหาและให้ความช่วยเหลือ ภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ เช่น โครงการ

ส่งเสริมการขยายพันธุ์และเลี้ยงแพะเลี้ยง 

10. สถานศึกษาโดยองค์การนักศึกษา (อกท.หน่วยสุโขทัย) ได้จัดทําวารสารเผยแพร่ข่าวสาร และ 

ความรู้ และสถานศึกษามีการเผยแพร่ความรู้ทางสื่อวิทยุชุมชม นับว่าเป็นโครงการท่ีมีผู้รับฟังและสนใจมาก 

 



72 

จุดท่ีสถานศึกษาควรพัฒนา 

1. ผู้สําเร็จการศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ี 

กําหนด เทียบกับจํานวนนักศึกษาแรกรับเข้ามาของรุ่นสําเร็จการศึกษา ยังมีปริมาณท่ีตํ่ากว่าเกณฑ์ท้ังระดับ 

ปวช. และ ปวส. 

2. สถานศึกษายังใช้ประโยชน์จากศูนย์วิทยบริการไม่คุ้มค่า หนังสือในห้องสมุดยังมีน้อยสื่อ 

เทคโนโลยีในการค้นคว้ามีน้อย 

3. ระบบสารสนเทศในสถานศึกษายังไม่เป็นระบบท่ีดีควรจัดทําให้เป็นสารสนเทศในระบบเอกสาร 

ท่ัวไป และระบบอิเล็กทรอนิกส์ ท่ีสะดวกต่อการสืบค้นหรือศึกษาข้อมูล เพ่ือนํามาใช้ในการบริหาร 

4. ผลงานสิ่งประดิษฐ์และงานวิจัยของนักศึกษาบางสาขาค่อนข้างน้อยและไม่ได้รวบรวมข้อมูล 

ต่าง ๆ ไว้ให้เป็นระบบท่ีจะสืบค้นได้ง่าย 

5. บุคลากรของสถานศึกษายังมีส่วนร่วมในการเสนอข้อพิจารณาให้คณะกรรมการประกันคุณภาพ 

ของสถานศึกษาพิจารณา ปรับปรุง แก้ไข เปลี่ยนแปลงในระบบการบริหารงานคุณภาพ 

6. จํานวนนักศึกษาบางสาขาค่อนข้างน้อย 

7. สถานศึกษายังไม่มีการเชื่อมโยงข้อมูลแต่ละส่วนเป็นระบบเครือข่ายภายในสถานศึกษา และการ 

ใช้ระบบอินเตอร์เน็ตยังไม่มีครอบคลุมท่ัวท้ังวิทยาลัยฯ 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

 ข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงโดยเร่งด่วน 

1. ควรมีระบบการติดตามการมาเรียน การเข้าเรียนของนักเรียน นักศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูข้ึน  

เช่น ตรวจสอบการเข้าร่วมกิจกรรมเข้าแถวตอนเช้า การเข้าชั้นเรียน การ่วมกิจกรรมท่ีวิทยาลัยจัดข้ึน มีการ

แจ้งผลการมาเรียนให้ผู้ปกครองทราบ จัดครูท่ีปรึกษาคอยให้คําแนะนําด้านการเรียนและอ่ืน ๆ เพ่ือลดปัญหา

การออกกลางคันของนักศึกษา นอกจากนี้สถานศึกษาควรนําหลักการวิจัยมาใช้ศึกษาสิ่งท่ีเป็นปัญหาและ

ต้องการค้นหาคําตอบ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เช่น ปัจจัยท่ีมีผลต่อสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ใน

ระยะเวลาท่ีกําหนดของผู้สําเร็จการศึกษาท้ังระดับ ปวช.และปวส. การประเมินคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาใน

ด้านการมีงานทํา การประกอบอาชีพอิสระ และการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน 

2. สถานศึกษาควรพัฒนาศูนย์วิทยบริการให้ใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า ควรจัดพ้ืนท่ีให้เป็นแหล่ง 

ค้นคว้าและเรียนรู้องนักศึกษา โดยจัดหาสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการสืบค้นหนังสือ และตําราเรียนให้

เพียงพอทุกสาขา รวมท้ังใช้พ้ืนท่ีแสดงผลงานรางวัลของสถานศึกษาและนักศึกษาเพ่ือการประชาสัมพันธ์
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ชื่อเสียงของสถานศึกษา รวมท้ังจัดแสดงนวัตกรรม โครงงาน สิ่งประดิษฐ์ของนักศึกษา โดยจัดทําคู่มือสําหรับ

ให้นักศึกษารุ่นต่อ ๆ ไปใช้ในการศึกษาค้นคว้าต่อไป 
 

 ข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงภายใน 3 ปี 

1. ควรมีพัฒนาการจัดทําข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาให้มีจํานวนเพ่ิมข้ึน เช่น ข้อมูลสารสนเทศ 

การประกันคุณภาพ ผู้สําเร็จการศึกษา การจัดการเรียนการสอน นวัตกรรมและผลงานสิ่งประดิษฐ์ การให้บริการ

ทางวิชาการต่อชุมชน และการบริหารจัดการ โดยจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ ให้เป็นระบบ ตรวจสอบความถูกต้อง

จัดทําข้อมูลสารสนเทศเก็บไว้ในรูปแบบเอกสาร และแบบสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ มีระบบการสํารองข้อมูล 

มีบุคลากรดูแลรับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง 

2. สถานศึกษาควรส่งเสริมให้นักศึกษาทุกระดับทํางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ให้มากข้ึน และมอบหมายให้ 

มีผู้รับผิดชอบในการจัดทําข้อมูลผลงานนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ โรงงานและงานวิจัย และรวบรวมข้อมูลไว้ท่ี

หน่วยงานกลาง เช่น ฝ่ายพัฒนาการศึกษา หรืองานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3. ควรส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ และแนวคิดให้บุคลกรของสถานศึกษาเก่ียวกับการบริหารแบบมี 

ส่วนร่วมในระบบการบริหารคุณภาพ เพ่ือการพัฒนาการจัดการศึกษา โดยผลการดําเนินการจากการมีส่วน

ร่วมกันของบุคลากรจะนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

4. เนื่องจากจํานวนนักศึกษาบางสาขาค่อนข้างน้อยแต่สถานศึกษามีความพร้อมในด้านอาคาร  

สถานท่ี และบุคลากร สถานศึกษาควรมีการจัดทําแบบสํารวจข้อมูลความต้องการเข้าศึกษา ความต้องการ

กําลังคน ในสาขาวิชาต่าง ๆ ท่ีจะเปิดสอนกับกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษา

ปีท่ี 3 ผู้ปกครอง สถานประกอบการ ชุมชน และท้องถ่ินรอบ ๆ สถานศึกษาเพ่ือใช้วางแผนการเปิดสอนใน

สาขาวิชาท่ีตรงและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 

5. สถานศึกษาควรจัดสรรงบประมาณในการจัดทําระบบเครือข่ายฐานข้อมูลภายในสถานศึกษา การ 

ใช้ระบบอินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมท่ัวถึงท้ังสิทยาลัย รวมท้ังการจัดต้ังศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ มีผู้รับผิดชอบใน

การพัฒนาข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพขอสถานศึกษาในอนาคต 

1. จากการท่ีสถานศึกษามีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถทางด้านวิชาชีพ มีความพร้อมเครื่องมือ  

อุปกรณ์ มีเทคโนโลยีท่ีทันสมัย มีงบประมาณด้านการจัดการเรียนการสอน และการให้บริการทางวิชาการแก่

ชุมชน ประกอบกับผู้นําชุมชนและประชาชนท่ัวไปให้การยอมรับสถานศึกษาเป็นอย่างดีข้ึน ชุมชนโดยรอบ

สถานศึกษาส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม ได้แก่ การทํานา พืชไร่ พืชสวน การเลี้ยงสัตว์ การ
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ประมง ซ่ึงมีความสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ดังนั้น เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน

ด้านการจัดการศึกษา ควรมีการบูรณาการ การจัดการเรียนการสอนร่วมกับชุมชนโดยจัดพ้ืนท่ีปฏิบัติงานของ

สถานศึกษาหรือผู้สนใจ มีผู้ดูแลรับผิดชอบตลอดเวลาเพ่ิมความเชื่อม่ันและสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 

ตลอดจนเป็นการบูรณาการ การจัดการเรียนการสอน การบริการวิชาชีพให้แก่ชุมชรอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. สถานศึกษามีการดําเนินการโครงการให้บริการทางวิชาชีพแก่ชุมชนเป็นอย่างดี โดยเฉพาะ 

โครงการส่งเสริมการขยายพันธุ์และเลี้ยงแพะเนื้อ ดังนั้น สถานศึกษาควรพัฒนาการให้บริการทางวิชาการแก่

ชุมชนโดยจัดทําโครงการอ่ืน ๆ และยึดแนวทางการดําเนินการของโครงการส่งเสริมการขยายพันธุ์และเลี้ยง

แพะเนื้อ ในการดําเนินการ เพ่ือใช้ชุมชนมีสาขาอาชีพท่ีหลากหลายมากข้ึน 


